Утвержденные темы курсовых работ, выполняемых студентами 3 курса заочной формы обучения Сызранского филиала ФГБОУ ВО «СГЭУ» направления подготовки «Менеджмент» (бакалавриат) образовательной программы «Менеджмент организации», по дисциплине «Организационное поведение и управление изменениями» в 2017/2018 учебном году.
	№ п/п
	Ф.И.О. студента
	Тема курсовой работы

	1. 
	Аббакумова Жанна Вячеславовна
	Конфликтология:  использование ее идей в практике современного менеджмента (зарубежный и российский опыт).

	2. 
	Богомолов Андрей Сергеевич
	Личностные качества менеджера как фактор его деловой карьеры.

	3. 
	Братухин Денис Александрович
	Психологические аспекты управления коллективом; создание психологического климата коллектива.

	4. 
	Бухтеев Игорь Александрович 
	Управление рабочим временем менеджера(тайм-менеджмент)

	5. 
	Васина Екатерина Сергеевна
	Использование идей психогеометрии в кадровом менеджменте.

	6. 
	Демычева Юлия Владимировна
	Учет невербальных характеристик поведения в практике  делового общения.

	7. 
	Ефанова Екатерина Ильинична
	Управление межкультурными различиями в практике делового общения.

	8. 
	Капкаев Олег Валерьевич
	Управление изменениями в организациях

	9. 
	Карпов Владимир Владимирович 
	Формирование  управленческих навыков глобального менеджера

	10. 
	Клачкова  Марина Алексеевна
	Развитие теорий организационного поведения в условиях глобализации мировой экономики.

	11. 
	Кузнецов Константин Сергеевич
	Управление рабочим временем менеджера(тайм-менеджмент)

	12. 
	Кукушкина Анастасия  Михайловна
	Проблемы управления многонациональными командами.

	13. 
	Кутырев Алексей Михайлович
	Формирование группового поведения в организации

	14. 
	Лобов Владимир Владимирович
	Стиль руководства, его влияние на успех работы организации.

	15. 
	Мирошина Анна Олеговна
	Управление нововведениями в организации: как преодолеть сопротивление, психологический аспект.

	16. 
	Николаева Алина Станиславовна
	Формирование работоспособной команды

	17. 
	Одинокова Наталья Геннадьевна
	Мотивация труда в современных условиях.  Использование идей теорий  мотивации в практике современного менеджмента

	18. 
	Ростовский  Богдан Александрович
	Оценка  работников при найме и перемещениях: современная теория и практика

	19. 
	Сергеев Артем Александрович
	Управление нововведениями в организации: как преодолеть сопротивление, психологический аспект.

	20. 
	Солодянников Алексей  Владимирович
	Проблема власти и лидерства в коллективе 

	21. 
	Фролов Алексей Валерьевич
	Психотехнологии  решения проблем; методы усиления творческой  активности

	22. 
	Царькова Алина Андреевна
	Разработка, формирование имиджа  современного менеджера.

	23. 
	Чонка  Алексей Владимирович
	Формирование корпоративной культуры организации. 


