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Концепция выставки. Что такое современный лидер? Какими качествами и компетенциями он должен обладать? Ведь в руках настоящего лидера – судьба компании. Используя один из важнейших навыков лидера – умение находить и расставлять «правильных людей на правильные позиции», он может сделать компанию успешной  и способной на дальнейшие свершения.
На выставке представлены различные модели лидерства, технологии и приёмы управления, основные принципы и практики лидерства, разработанные Стивом Джобсом, Эдом Кэтмэллом, Мацусито Коносуки - гениями в создании звёздных команд. 
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