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Изменения 
КОЛЛЕКТИВНОГО ДОГОВОРА
федерального государственного бюджетного образовательного учреждения

высшего образования

«Самарский государственный экономический университет»

Стороны коллективного договора: работодатель – федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Самарский государственный экономический университет» в лице исполняющего обязанности ректора Хасаева Габибуллы Рабадановича и работники учреждения в лице председателя профсоюзной организации сотрудников федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Самарский государственный экономический университет» Мост Елены Сергеевны пришли к соглашению внести следующие изменения в коллективный договор, заключенный на срок с 21.04.2017г. по 21.04.2020г. (регистрационный номер 03202017 от 19.04.2017г.):

Пункт 6.2 читать в следующей редакции:

«6.2. Компенсировать за счет внебюджетных средств Университета сотрудникам Университета затраты на санаторно-курортное лечение в размере 60% от стоимости размера затрат (но не более 25 000 рублей на одного сотрудника в год). Порядок компенсации затрат на санаторно-курортное лечение определяется локальным актом Университета с учетом мнения профсоюзной организации сотрудников. Общая сумма выделяемых средств на компенсацию затрат сотрудников на санаторно-курортное лечение не более 2 500 000 рублей в год.»
Изменения коллективного договора вступают в силу с «___»___________2018г.

	Представитель работодателя:

И.о. ректора ФГБОУ ВО «СГЭУ»

_______________/Г.Р. Хасаев

«___»____________20____г.
	Представитель работников:

Председатель профсоюзной организации сотрудников 
ФГБОУ ВО «СГЭУ»

______________/Е.С. Мост

«___»____________20____г.


