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Целью изучения дисциплины является формирование результатов обучения, 

обеспечивающих достижение планируемых результатов освоения образовательной программы. 

                            

1. Место дисциплины в структуре ОП 
                            

Дисциплина Трудовое право входит в базовую часть блока Б1.Дисциплины (модули)  

Предшествующие дисциплины по связям компетенций: Информационное право, Судебная 

власть и правоохранительные органы, Теория государства и права 

Последующие дисциплины по связям компетенций: Налоговое право, Управление 

закупками и заказами, Методика и тактика расследования преступлений, Методика и тактика 

расследования преступлений в сфере экономики, Финансовое право, Земельное право, Право 

социального обеспечения, Международное частное право, Жилищное право, Международное 

право, Доказательственное право, Экологическое право, Предпринимательское право, Семейное 

право, Криминалистика 

                            

2. Планируемые результаты обучения по дисциплине, обеспечивающие достижение 

планируемых результатов обучения по программе 
                            

Изучение дисциплины Трудовое право в образовательной программе направлено на 

формирование у обучающихся следующих компетенций:  

Общепрофессиональные компетенции (ОПК): 
ОПК-1 -      способностью соблюдать законодательство Российской Федерации, в том числе 

Конституцию Российской Федерации, федеральные конституционные законы и федеральные 

законы, а также общепризнанные принципы, нормы международного права и международные 

договоры Российской Федерации 

Планируемые результаты обучения 

по программе 
Планируемые результаты обучения по дисциплине 

ОПК-1 
Знать Уметь 

Владеть 

(иметь навыки) 

ОПК1з1: 

основные 

признаки 

правомерного 

поведения 

ОПК1у1: выявлять 

требования 

законодательства к 

правомерному 

поведению 

ОПК1в1: владеть 

навыками анализа 

признаков 

правомерного 

поведения 

ОПК1з2: 

принципы 

построения 

системы норм 

права, 

соотношение 

норм 

национального 

и 

международног

о права 

ОПК1у2: оценивать 

место нормы права в 

иерархии норм права 

ОПК1в2: навыками 

разрешения 

юридических 

коллизий 

Профессиональные компетенции (ПК): 
ПК-3 - способностью обеспечивать соблюдение законодательства Российской Федерации 

субъектами права 

Планируемые результаты обучения 

по программе 
Планируемые результаты обучения по дисциплине 

ПК-3 
Знать Уметь 

Владеть 

(иметь навыки) 

ПК3з1: способы 

и принципы 

обеспечения 

соблюдения 

ПК3у1: применять 

способы и принципы 

обеспечения 

соблюдения 

ПК3в1: навыками 

обеспечения 

соблюдения 

законодательства 



законодательст

ва субъектами 

права 

законодательства в 

правоприменительн

ой деятельности 

различными 

субъектами права 

ПК3з2: понятие 

и виды 

юридической 

ответственност

и 

ПК3у2: применять 

меры юридической 

ответственности 

ПК3в2: навыками 

анализа 

целесообразности 

применения мер 

юридической 

ответственности для 

обеспечения 

соблюдения 

законодательства 

ПК-15 - способностью толковать нормативные правовые акты 

Планируемые результаты обучения 

по программе 
Планируемые результаты обучения по дисциплине 

ПК-15 
Знать Уметь 

Владеть 

(иметь навыки) 

ПК15з1: 

понятие, 

способы и виды 

толкования 

ПК15у1: 

самостоятельно 

толковать правовые 

акты 

ПК15в1: приемами 

толкования правовых 

актов 

ПК15з2: 

особенности 

отдельных 

видов 

толкования, 

правил 

толкования 

правовых актов 

ПК15у2: выбирать 

приемы толкования 

в зависимости от 

вида нормативного 

акта 

ПК15в2: навыками 

подготовки актов 

толкования правовых 

актов 

                            

3. Объем и виды учебной работы  
Учебным планом предусматриваются следующие виды учебной работы по дисциплине:  

Очная форма обучения  

Виды учебной работы 
Всего час/ з.е.        

Сем 3        

Контактная работа, в том числе: 74.4/2.07        

Занятия лекционного типа 36/1        

Занятия семинарского типа 36/1        

Индивидуальная контактная работа (ИКР) 0.4/0.01        

Групповая контактная работа (ГКР) 2/0.06        

Самостоятельная работа, в том числе: 41.6/1.16        

Промежуточная аттестация 28/0.78        

Вид промежуточной аттестации: 

Экзамен 

 

Экз 

       

Общая трудоемкость (объем части образовательной 

программы): Часы 

Зачетные единицы 

 

144 

4 

       

                            

очно-заочная, заочная форма  

Виды учебной работы 
Всего час/ з.е.        

Сем 4        

Контактная работа, в том числе: 18.4/0.51        

Занятия лекционного типа 8/0.22        

Занятия семинарского типа 8/0.22        

Индивидуальная контактная работа (ИКР) 0.4/0.01        



Групповая контактная работа (ГКР) 2/0.06        

Самостоятельная работа, в том числе: 107.6/2.99        

Промежуточная аттестация 18/0.5        

Вид промежуточной аттестации: 

Экзамен 

 

Экз 

       

Общая трудоемкость (объем части образовательной 

программы): Часы 

Зачетные единицы 

 

144 

4 

       

                            

 


