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1. Вид практики, способ и формы ее проведения. 
 

Вид практики – производственная  практика. 

Способ проведения практики – стационарная; выездная  

Форма проведения практики: дискретно путем выделения в календарном учебном графике 

непрерывного периода учебного времени для проведения  данного вида  практики. 

Тип практики: практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональ-

ной деятельности. 

Практика является формой практической подготовки и организуется путем непосредствен-

ного выполнения обучающимися видов работ, связанных с будущей профессиональной дея-

тельностью и определенных индивидуальным заданием в соответствии с настоящей програм-

мой.  

2. Планируемые результаты обучения при прохождении практики, обес-

печивающие достижение планируемых результатов обучения по про-

грамме  
Этап формирования компетенций ОПК-6; ПК-3; ПК-2; ПК-1; ПК-4; ПК-7; ПК-6; ПК-5; ПК-

20 - промежуточный 

Планируемые ре-

зультаты обучения по 

программе 

 

Планируемые результаты обучения при прохождении прак-

тики  

Знать Уметь Владеть 

ОПК-6 способность 

проводить предвари-

тельное технико-

экономическое обос-

нование эффективно-

сти работ 

 

ОПК6з1: 

основные показатели 

и методологии   рас-

чета эффективности 

работ  

ОПК6з2:  

сущность и содержа-

ние технико-

экономического 

обоснования эффек-

тивности работ 

 

ОПК6у1: 

 рассчитать основные 

показатели, характе-

ризующие эффектив-

ность работ  

ОПК6у2: 

осуществлять пред-

варительное технико-

экономическое обос-

нование эффективно-

сти работ 

ОПК6в1: 

навыками применения 

методологии расчета 

технических, техноло-

гических и экономиче-

ских показателей  

ОПК6в2:   

навыками проведения 

технико-

экономического иссле-

дования и обоснования 

эффективности работ 

ПК-1  способность 

использовать основ-

ные теории мотива-

ции, лидерства и вла-

сти для решения 

стратегических и 

оперативных управ-

ленческих задач, а 

также для организа-

ции групповой рабо-

ты на основе знания 

процессов групповой 

динамики и принци-

пов формирования 

команды, умением 

проводить аудит че-

ловеческих ресурсов 

и осуществлять диа-

ПК1з1: 

 основные теории мо-

тивации, лидерства и 

власти для решения 

управленческих за-

дач; методы прогно-

зирования и опреде-

ления потребности 

организации в персо-

нале, процессы груп-

повой динамики и 

принципы формиро-

вания эффективной 

команды 

ПК1з2:  

основные управлен-

ческие теории,  виды 

организационной 

ПК1у1: 

аргументировано от-

стаивать решения 

стратегических и 

оперативных управ-

ленческих задач, за-

интересовывать и мо-

тивировать персонал;  

проводить аудит че-

ловеческих ресурсов 

ПК1у2:   

диагностировать ор-

ганизационную куль-

туру, выявлять ее 

сильные и слабые 

стороны, разрабаты-

вать предложения по 

ее совершенствова-

ПК1в1: 

современными техно-

логиями организации 

групповой динамики и   

командообразования 

для решения стратеги-

ческих и оперативных 

управленческих задач 

ПК1в2:  

методами стимулиро-

вания и мотивации; 

проведения аудита че-

ловеческих ресурсов и 

оценки организацион-

ной культуры 



гностику организаци-

онной культуры 

культуры,  способы и 

методы  ее диагно-

стики 

нию 

ПК-2  способность 

применять основные 

экономические мето-

ды для управления 

предприятиями и ор-

ганизациями, приня-

тия управленческих 

решений 

 

 

 

 

ПК2з1:  

статистические и 

экономические мето-

ды для управления 

предприятиями и ор-

ганизациями  

ПК2з2:  

количественные и 

качественные методы 

анализа при принятии 

управленческих ре-

шений и построении 

экономических, фи-

нансовых и организа-

ционно-

управленческих мо-

делей 

 

ПК2у1:  

анализировать эко-

номическую и фи-

нансовую деятель-

ность предприятий  и 

организаций ЖКХ 

ПК2у2: 

анализировать и 

идентифицировать 

управленческие про-

блемы, требующие 

принятия решений, 

генерировать реко-

мендации для наибо-

лее точного форму-

лирования проблем;  

распределять ответ-

ственность и учиты-

вать интересы в про-

цессе разработки и 

принятия решения 

ПК2в1:  

экономическими мето-

дами оценки деятель-

ности предприятий  и 

организаций ЖКХ 

ПК2в2:  

методологией оценки 

эффективности управ-

ленческих решений; 

методами организации 

групповой работы на 

основе знания управ-

ленческих проблем 

ПК-3 способность 

проводить оценку 

инвестиционных 

проектов при различ-

ных условиях инве-

стирования и финан-

сирования и разраба-

тывать мероприятия 

повышения инвести-

ционной привлека-

тельности жилищно-

го и коммунального 

хозяйства 

 

 

 

ПК3з1:  

понятие и виды инве-

стиций; принципы 

принятия и методы 

обоснования эконо-

мическими субъекта-

ми решений о реали-

зации инвестицион-

ных проектов; мето-

ды государственного 

регулирования инве-

стиционного процес-

са 

ПК3з2:  

методы оценки инве-

стиционных проектов 

при различных усло-

виях инвестирования 

и финансирования, 

понятие  и способы 

повышения инвести-

ционной привлека-

тельности  жилищно-

го и коммунального 

хозяйства 

 

ПК3у1: 

обосновывать реше-

ния о реализации ин-

вестиционных проек-

тов;  политику под-

держки инвестици-

онного процесса; ис-

пользовать методы 

отбора проектов и 

формирования инве-

стиционных про-

грамм в различных 

условиях 

ПК3у2: 

оценивать инвести-

ционные проекты при 

различных условиях 

инвестирования и 

финансирования, 

разрабатывать про-

граммы инвестици-

онной привлекатель-

ности жилищно-

коммунального хо-

зяйства; осуществ-

лять оценку отдачи 

от инвестиций и про-

водить соответству-

ющие расчеты 

ПК3в1:  

методами исследования 

условий внешней инве-

стиционной среды; гос-

ударственной поддерж-

ки инвестиционной де-

ятельности 

ПК3в2:  

методами оценки кон-

курентоспособности 

инвестиционных про-

ектов, способами при-

влечения инвестиций в 

ЖКХ 

 



ПК-4 способность к 

планированию про-

изводственно-

хозяйственной дея-

тельности предприя-

тия и организаций 

сферы жилищного и 

коммунального хо-

зяйства в зависимо-

сти от изменения 

конъюнктуры рынка 

и спроса потребите-

лей, в том числе с 

учетом социальной 

политики государства 

 

ПК4з1:  

способы и методы 

планирования произ-

водственно-

хозяйственной дея-

тельности, в том чис-

ле предприятий жи-

лищно-

коммунального хо-

зяйства 

ПК4з2:  

конъюнктуру рынка и 

спрос потребителей в 

сфере ЖКХ, социаль-

ную политику госу-

дарства 

ПК4у1: 

разрабатывать планы 

производственно- хо-

зяйственной и фи-

нансовой деятельно-

сти предприятия жи-

лищно-

коммунального хо-

зяйства, обеспечива-

ющих его эффектив-

ную деятельность 

ПК4у2: 

планировать произ-

водственно-

хозяйственную дея-

тельность предприя-

тия и организаций 

сферы жилищного и 

коммунального хо-

зяйства в зависимо-

сти от изменения 

конъюнктуры рынка 

и спроса потребите-

лей, в том числе с 

учетом социальной 

политики государства 

ПК4в1: 

методами и приёмами 

анализа производ-

ственно-хозяйственной 

и финансовой деятель-

ности предприятий жи-

лищно-коммунального 

хозяйства 

ПК4в2: 

навыками эффективно-

го планирования про-

изводственно-

хозяйственной дея-

тельности с учетом ры-

ночных возможностей 

жилищного комму-

нального хозяйства и 

социальной политики 

государства 

ПК-5 способность 

пользоваться мето-

дами контроля и сти-

мулирования свое-

временного и каче-

ственного выполне-

ния заданий 

 

ПК5з1:  

методы контроля 

своевременного и ка-

чественного выпол-

нения заданий 

ПК5з2:  

методы стимулиро-

вания своевременно-

го и качественного 

выполнения заданий 

ПК5у1:  

осуществлять  кон-

троль своевременно-

го и качественного 

выполнения заданий 

ПК5у2:  

применять способы 

стимулирования 

своевременного и ка-

чественного выпол-

нения заданий 

ПК5в1: 

способностью  контро-

лировать  выполнение 

заданий в соответствии 

с требованиями про-

фессиональной дея-

тельности 

ПК5в2: 

навыками применения 

методов стимулирова-

ния своевременного и 

качественного выпол-

нения заданий 

ПК-6 способность к 

работе с жалобами и 

предложениями насе-

ления и владением 

методами достиже-

ния баланса интере-

сов 

 

ПК6з1:  

нормативно-правовые 

акты, регламентиру-

ющие взаимоотноше-

ния сторон в сфере 

ЖКХ 

ПК6з2:  

методы достижения 

баланса интересов 

ПК6у1:  

работать жалобами и 

предложениями 

населения  

ПК6у2:  

находить компромис-

сные решения, дости-

гать баланса интере-

сов 

ПК6в1: 

 информацией о про-

блемах населения и ме-

тодами работы с их жа-

лобами и предложени-

ями 

ПК6в2:  

методами достижения 

баланса интересов 

населения и ЖКХ 

ПК-7 способность 

разрабатывать нормы 

и правила для жи-

лищного и комму-

нального хозяйства, 

ПК7з1:  

нормы и правила для 

жилищного и комму-

нального хозяйства 

ПК7з2:  

ПК7у1:  

разрабатывать нормы 

и правила для пред-

приятий ЖКХ 

ПК7у2:  

ПК7в1:  

навыками разработки 

норм и правил для жи-

лищного и коммуналь-

ного хозяйства 



обеспечивать их со-

гласование и утвер-

ждение 

 

 

критерии и методы 

разработки, согласо-

вания и утверждения  

норм и правил для 

жилищного и комму-

нального хозяйства 

организовать взаимо-

действие между 

субъектами ЖКХ, 

обеспечивать согла-

сование и утвержде-

ние разработанных 

норм и правил для 

жилищного и комму-

нального хозяйства 

ПК7в2:  

навыками согласования 

и утверждения разрабо-

танных норм и правил 

для жилищного и ком-

мунального хозяйства 

ПК-20 способность к 

изучению научно-

технической инфор-

мации, отечественно-

го и зарубежного 

опыта в сфере жи-

лищного и комму-

нального хозяйства 

 

ПК20з1:  

способы поиска и ме-

тоды анализа научно-

технической инфор-

мации, проблемы 

отечественных и  за-

рубежных исследова-

ний в сфере жилищ-

ного и коммунально-

го хозяйства 

ПК20з2:  

способы интерпрета-

ции и систематизации 

научно-технической 

информации и иссле-

дований  в сфере жи-

лищного и комму-

нального хозяйства 

 

ПК20у1:  

анализировать  науч-

но-техническую ин-

формацию, исследо-

вания отечественных 

и  зарубежных  уче-

ных  в сфере жилищ-

ного и коммунально-

го хозяйства 

ПК20у2:   

интерпретировать и 

систематизировать 

научно-техническую 

информацию, крити-

чески оценивать и 

использовать отече-

ственный и зарубеж-

ный опыт в сфере 

жилищного и комму-

нального хозяйства 

 

ПК20в1:  

технологиями поиска и 

решения актуальных 

научных проблем в 

сфере ЖКХ 

ПК20в2:  

 технологиями оценки 

научной и практиче-

ской значимости вы-

бранного направления 

исследования в области 

жилищно-

коммунального хозяй-

ства и жилищной ин-

фраструктуры 

 

3. Указание места практики в структуре образовательной программы. 
Раздел основной образовательной программы бакалавриата Б.2 «Практики» является обяза-

тельным и представляет собой форму практической подготовки, непосредственно ориентиро-

ванную на будущую деятельность обучающихся. 

 

4. Указание объема практики в зачетных единицах и ее продолжительно-

сти в неделях либо в академических или астрономических часах. 
 

Семестр Продолжительность 

(нед.) 

ЗЕТ Часов,  в том числе часов контакт-

ной работы  

 
Формы контроля 

6 6 9 324/6 Зачет с оценкой 

 


