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1. Вид практики, способ и формы ее проведения. 
 

Вид практики – учебная 

Форма проведения практики: дискретно путем выделения в календарном учебном гра-

фике непрерывного периода учебного времени для проведения данного вида практики. 

Тип практики: ознакомительная 

Практика является формой практической подготовки и организуется путем непосред-

ственного выполнения обучающимися видов работ, связанных с будущей профессиональной 

деятельностью и определенных индивидуальным заданием в соответствии с настоящей про-

граммой. 

2. Планируемые результаты обучения при прохождении практики, обес-

печивающие достижение планируемых результатов обучения по про-

грамме  
 

Код и наименование ин-

дикатора достижения 

компетенции 

Планируемые результаты обучения при  

прохождении практики 

 

Знать Уметь Владеть 

 

Универсальные компетенции 

 

УК.1 Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять 

системный подход для решения поставленных задач 

 

УК-1.1 Осуществляет по-

иск, критический анализ и 

синтез информации 

 

УК-1.1 Знать УК-1.1 Уметь УК-1.1 Владеть 

основные методы 

поиска, анализа и 

синтеза информа-

ции 

декомпозировать 

сложную задачу на 

подзадачи и форму-

лировать коррект-

ные информацион-

ные запросы 

навыками критиче-

ского отбора и 

структурирования 

найденной инфор-

мации для состав-

ления плана реше-

ния поставленной 

задачи 

УК-1.2 Применяет систем-

ный подход для решения 

поставленных задач 

 

УК-1.2 Знать УК-1.2 Уметь УК-1.2 Владеть 

Основные методы 

применения си-

стемного подхода 

для решения по-

ставленных задач 

применять и совер-

шенствовать ин-

струменты по реа-

лизации систем-

ного подхода к вы-

полнению задач 

Инструментами и 

навыками систем-

ного подхода к реа-

лизации задач и их 

планирования 

УК.2 Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптималь-

ные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и 

ограничений 

 

УК-2.1 Определяет круг 

задач в рамках поставлен-

ных целей 

 

УК-2.1 Знать УК-2.1 Уметь УК-2.1 Владеть 

Основные методы 

постановки и  ра-

боты над предсто-

ящими задачами 

Анализировать по-

ставленные задачи 

и оптимизировать 

пути их решения 

Навыками и ин-

струментами поста-

новки и реализации 

задач для достиже-

ния целей 

УК-2.2 Знать УК-2.2 Уметь УК-2.2 Владеть 



УК-2.2 Выбирает опти-

мальные способы решения 

задач, исходя из действую-

щих правовых норм, име-

ющихся ресурсов и огра-

ничений 

 

Основные методы 

и инструменты по 

классификации за-

дачи и их реше-

ний, исходя из дей-

ствующих право-

вых норм, имею-

щихся ресурсов и 

ограничений 

Анализировать спо-

собы решения опре-

деленных задач, ис-

ходя из действую-

щих ресурсов, норм 

и ограничений 

Навыками приня-

тия решений по вы-

бору оптимальных 

способов решения 

задач для достиже-

ния цели 

УК.4 Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на 

государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах) 

УК-4.1. Осуществляет де-

ловую коммуникацию с 

соблюдением норм лите-

ратурного языка и жанров 

устной и письменной речи 

в зависимости от целей и 

условий взаимодействия 

УК-4.1 Знать УК-4.1 Уметь УК-4.1 Владеть 

стилистические 

нормы русского 

литературного 

языка и жанровое 

разнообразие уст-

ной и письменной 

речи 

выбирать адекват-

ный жанр устной и 

письменной в зави-

симости от комму-

никативной цели и 

целевой аудитории 

навыками грамот-

ного составления 

деловых коммуни-

каций с нормами 

литературного 

языка 

УК-4.2 Осуществляет об-

мен деловой информацией 

в устной и письменной 

формах на государствен-

ном языке Российской Фе-

дерации и иностран-

ном(ых) языке(ах) 

УК-4.2 Знать УК-4.2 Уметь УК-4.2 Владеть 

базовую деловую 

лексику и грамма-

тические кон-

струкции на рус-

ском и иностран-

ном языках 

вести деловую пе-

реписку и перего-

воры на русском и 

иностранном язы-

ках в типовых биз-

нес-ситуациях 

навыками двусто-

роннего перевода 

деловой речи и про-

фессиональной до-

кументации 

УК.5 Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-истори-

ческом, этическом и философском контекстах 

УК 5.1  

Демонстрирует понима-

ние межкультурного раз-

нообразия общества в со-

циально-историческом, 

этическом и философском 

контекстах 

 

УК-5.1 Знать УК-5.1 Уметь УК-5.1 Владеть 

Базовое понима-

ние о межкультур-

ном разнообразии 

обществ в соци-

ально-историче-

ском, этическом и 

философском кон-

текстах 

Взаимодействовать 

с различными куль-

турами и нацио-

нальностями 

Навыками и ин-

струментами эф-

фективного взаи-

модействия с раз-

личными культу-

рами и националь-

ностями в совре-

менном мире 

УК 5.2  

Оценивает собственные 

убеждения и установки в 

отношении межкультур-

ного разнообразия обще-

ства 

 

УК-5.2 Знать УК-5.2 Уметь УК-5.2 Владеть 

Основы и этики 

межкультурного 

взаимодействия 

Вести коммуника-

цию и совместную 

деятельность в раз-

личными культу-

рами и националь-

ностями 

Инструментами и 

методами межкуль-

турной коммуника-

ции в профессио-

нальной деятельно-

сти 

УК.6 Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию само-

развития на основе принципов образования в течение всей жизни 

УК-6.1. Использует техно-

логии и методы управле-

ния своим временем для 

достижения поставленных 

целей 

УК-6.1 Знать УК-6.1 Уметь УК-6.1 Владеть 

принципы и ме-

тоды тайм-ме-

неджмента 

рационально рас-

пределять свои 

ограниченные вре-

менные ресурсы 

для достижения по-

ставленных целей 

навыками исполь-

зования цифровых 

инструментов для 

трекинга времени и 

планирования про-

фессиональной дея-



тельности в усло-

виях мультизадач-

ности 

УК-6.2 Выстраивает тра-

екторию саморазвития на 

основе принципов образо-

вания в течение всей 

жизни 

УК-6.2 Знать УК-6.2 Уметь УК-6.3 Владеть 

наиболее востре-

бованные на рынке 

труда навыки и ос-

новные принципы 

профессиональ-

ного и личност-

ного развития 

расставлять прио-

ритеты в задачах 

собственного про-

фессионального и 

личностного разви-

тия 

способами управле-

ния своей познава-

тельной деятельно-

стью и её совер-

шенствования на 

основе самооценки 

и принципов обра-

зования в течение 

всей жизни 

УК.7 Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для обеспе-

чения полноценной социальной и профессиональной деятельности 

УК-7.1 Рассматривает 

нормы здорового образа 

жизни как основу для пол-

ноценной социальной и 

профессиональной дея-

тельности 

УК-7.1 Знать УК-7.1 Уметь УК-7.1 Владеть 

нормы и правила 

здорового образа 

жизни, комплекс 

ежедневных прак-

тик, направленных 

на профилактику 

болезней, укрепле-

ние иммунитета и 

улучшение каче-

ства жизни 

анализировать вли-

яние факторов об-

раза жизни на свою 

профессиональную 

продуктивность и 

стрессоустойчи-

вость, ежедневного 

практиковать про-

цедуры, направлен-

ные на поддержа-

ние физического и 

ментального здоро-

вья 

ценностным отно-

шением к здоровью 

как ключевому ре-

сурсу, реализуе-

мым в повседнев-

ных привычках 

УК-7.2 Выбирает и ис-

пользует здоровьесберега-

ющие приемы физической 

культуры для укрепления 

организма в целях осу-

ществления полноценной 

профессиональной и дру-

гой деятельности 

УК-7.2 Знать УК-7.2 Уметь УК-7.3 Владеть 

виды физических 

нагрузок, их оздо-

ровительный эф-

фект и противопо-

казания, здоро-

вьесберегающие 

приемы физиче-

ской культуры 

подбирать индиви-

дуальный комплекс 

упражнений для 

профилактики про-

фессиональных за-

болеваний 

техникой выполне-

ния базовых здоро-

вьесберегающих 

упражнений и 

навыком регуляр-

ного включения их 

в режим рабочего 

дня 

УК.8 Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в профессиональной де-

ятельности безопасные условия жизнедеятельности для сохранения природной среды, обес-

печения устойчивого развития общества, в том числе при угрозе и возникновении чрезвы-

чайных ситуаций и военных конфликтов 

УК-8.1. Применяет теоре-

тические и практические 

знания и навыки для обес-

печения безопасных усло-

вий жизнедеятельности в 

бытовой и профессиональ-

ной сферах 

УК-8.1 Знать УК-8.1 Уметь УК-8.1 Владеть 

основы обеспече-

ния безопасных 

условий жизнедея-

тельности в быто-

вой и профессио-

нальной сферах 

идентифицировать 

риски и применять 

профилактические 

меры для снижения 

уровня опасности 

практическими 

навыками создания 

безопасных усло-

вий жизнедеятель-

ности, алгоритмами 

действий по обес-

печению личной и 

коллективной без-

опасности в стан-

дартных условиях 

УК-8.2. Осуществляет УК-8.2 Знать УК-8.2 Уметь УК-8.3 Владеть 



оперативные действия по 

предотвращению чрезвы-

чайных ситуаций и/или их 

последствий, в том числе 

при угрозе и возникнове-

нии военных конфликтов 

порядок оповеще-

ния, правила эва-

куации и средства 

индивидуальной 

защиты при чрез-

вычайных ситуа-

циях и военных 

конфликтах 

осуществлять опе-

ративные действия 

по предотвраще-

нию чрезвычайных 

ситуаций и/или их 

последствий, поль-

зоваться первич-

ными средствами 

пожаротушения, 

аптечкой и сред-

ствами защиты ор-

ганов дыхания 

практическими 

навыками оказания 

первой помощи и 

действия по сигна-

лам гражданской 

обороны 

УК 9 Способен использовать базовые дефектологические знания в социальной и професси-

ональной сферах 

УК-9.1  

Демонстрирует понима-

ние особенностей приме-

нения базовых дефектоло-

гических знаний в соци-

альной и профессиональ-

ной сферах 

УК-9.1 Знать УК-9.1 Уметь УК-9.1 Владеть 

Основы дефекто-

логических знаний 

в социальной и 

профессиональной 

сферах 

Использовать ин-

струменты для реа-

лизации коммуни-

кации и профессио-

нального развития с 

учетом дефектоло-

гических знаний 

Инструментами и 

методами работы с 

применением базо-

вых дефектологи-

ческих знаний в со-

циальной и профес-

сиональной сферах 

УК-9.2 Предлагает спо-

собы осуществления соци-

альной и профессиональ-

ной деятельности на ос-

нове применения базовых 

дефектологических зна-

ний 

УК-9.2 Знать УК-9.2 Уметь УК-9.3 Владеть 

основы осуществ-

ления социальной 

и профессиональ-

ной деятельности 

на основе приме-

нения базовых де-

фектологических 

знаний 

Осуществлять про-

фессиональную де-

ятельность с учетом 

дефектологических 

знаний  

Инструментами и 

методами реализа-

ции социальной и 

профессиональной 

деятельности на ос-

нове применения 

базовых дефекто-

логических знаний 

 УК.10 Способен принимать обоснованные экономические решения в различных об-

ластях жизнедеятельности 

УК-10.1  

Понимает базовые прин-

ципы функционирования 

экономики и экономиче-

ского развития в различ-

ных областях жизнедея-

тельности 

 

УК-10.1 Знать УК-10.1 Уметь УК-10.1 Владеть 

Основы эконо-

мики и экономиче-

ского развития в 

различных обла-

стях жизнедея-

тельности 

Распознавать прин-

ципы и причинно-

следственными 

связи работы эко-

номики 

Устойчивыми зна-

ниями об эконо-

мике и ее составля-

ющих, анализиро-

вать современную 

экономическую си-

туацию  

УК-10.2  

Принимает и реализует 

обоснованные экономиче-

ские решения в различных 

областях жизнедеятельно-

сти 

 

УК-10.2 Знать УК-10.2 Уметь УК-10.2 Владеть 

Основы эконо-

мики и принятия 

управленческих 

решений 

Принимать обосно-

ванные управленче-

ские решения в 

сфере экономики 

Навыками и ин-

струментами для 

принятия эффек-

тивных управлен-

ческих и экономи-

ческих решений 

УК. 11 Способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям экстремизма, терро-

ризма, коррупционному поведению и противодействовать им в профессиональной деятель-

ности 

УК-11.1  

Демонстрирует нетерпи-

мое отношение к фактам 

УК-11.1 Знать УК-11.1 Уметь УК-11.1 Владеть 

правовые опреде- распознавать ситуа-

ции с проявлением 

устойчивой анти-

террористической, 



проявления экстремизма, 

терроризма и коррупцион-

ного поведения 

ления экстре-

мизма, терро-

ризма, коррупци-

онного поведения, 

формы его прояв-

ления и последую-

щая ответствен-

ность 

экстремизма, тер-

роризма, коррупци-

онному поведения 

и реагировать на 

них 

антикоррупцион-

ной позицией, ис-

ключающей воз-

можность участия в 

данных направле-

ниях 

УК-11.2  

Осуществляет социаль-

ную и профессиональную 

деятельность с учетом 

противодействия проявле-

ниям экстремизма, терро-

ризма, коррупционного 

поведения 

УК-11.2 Знать УК-11.2 Уметь УК-11.2 Владеть 

механизмы анти-

коррупционной и 

антитеррористиче-

ской политики ор-

ганизации и спо-

собы информиро-

вания о наруше-

ниях 

действовать в рам-

ках установленных 

процедур при выяв-

лении коррупции, 

экстремизма и тер-

роризма 

навыками взаимо-

действия с контро-

лирующими орга-

нами и внутрен-

ними службами 

безопасности по во-

просам противо-

действия корруп-

ции, экстремизму и 

терроризму 

 

Общепрофессиональные компетенции 

 

ОПК-1 Способен решать профессиональные задачи на основе знаний (на промежуточном 

уровне) экономической, организационной и управленческой теории; 

 

ОПК 1.1.  

Решает профессиональные 

задачи на основе знаний 

(на промежуточном 

уровне) экономической 

теории  

 

ОПК -1.1 Знать ОПК -1.1 Уметь ОПК -1.1 Владеть 

Основы экономи-

ческой теории для 

решения профес-

сиональных задач  

Формулировать ре-

шения профессио-

нальных задач на 

основе знаний эко-

номической теории 

Инструментами и 

методами решения 

профессиональных 

задач на основе зна-

ний экономической 

теории 

ОПК 1.2.  

Решает профессиональные 

задачи на основе знаний 

(на промежуточном 

уровне) организационной 

теории  

 

ОПК -1.2 Знать  ОПК -1.2 Уметь ОПК -1.2 Владеть 

Основы организа-

ционной теории 

для решения про-

фессиональных за-

дач 

Формулировать ре-

шения профессио-

нальных задач на 

основе знаний орга-

низационной тео-

рии 

Инструментами и 

методами решения 

профессиональных 

задач на основе зна-

ний организацион-

ной теории 

ОПК 1.3  

Решает профессиональные 

задачи на основе знаний 

(на промежуточном 

уровне) управленческой 

теории  

 

ОПК -1.3 Знать  ОПК -1.3 Уметь ОПК -1.3 Владеть 

Основы управлен-

ческой теории для 

решения профес-

сиональных задач 

Формулировать ре-

шения профессио-

нальных задач на 

основе знаний 

управленческой 

теории 

Инструментами и 

методами решения 

профессиональных 

задач на основе зна-

ний управленче-

ской теории 

ОПК.2 Способен осуществлять сбор, обработку и анализ данных, необходимых для решения 

поставленных управленческих задач, с использованием современного инструментария и ин-

теллектуальных информационно-аналитических систем; 

ОПК 2.1. Осуществляет 

сбор данных, необходи-

мых для решения постав-

ленных управленческих 

задач 

ОПК -2.1 Знать  ОПК -2.1 Уметь ОПК -2.1 Владеть 

Особенности ра-

боты по сбору дан-

ных, необходимых 

Применять методы 

работы с данными 

для реализации эф-

навыками и инстру-

ментами для сбора 

данных для управ-

ленческих решений 



 для решения по-

ставленных управ-

ленческих задач 

фективных управ-

ленческих решений 

ОПК 2.2. Осуществляет 

обработку и анализ дан-

ных, необходимых для ре-

шения поставленных 

управленческих задач 

 

ОПК -2.2 Знать  ОПК -2.2 Уметь ОПК -2.2 Владеть 

Особенности обра-

ботки и анализа 

данных, необходи-

мых для решения 

поставленных 

управленческих 

задач 

Применять методы 

обработки и ана-

лиза данных для ре-

ализации эффек-

тивных управлен-

ческих решений 

навыками и инстру-

ментами для обра-

ботки и анализа 

данных для реше-

ния управленче-

ских задач 

ОПК 2.3. Использует со-

временный инструмента-

рий и интеллектуальные 

информационно-аналити-

ческие системы для ра-

боты с данными  

 

ОПК -2.3 Знать  ОПК -2.3 Уметь ОПК -2.3 Владеть 

Основной пере-

чень инструментов 

и систем для ра-

боты с данными 

Применять совре-

менный инструмен-

тарий для работы с 

данными 

навыками и совре-

менным инстру-

ментарием и интел-

лектуальными ин-

формационно-ана-

литическими систе-

мами для работы с 

данными  

 

ОПК-3 Способен разрабатывать обоснованные организационно-управленческие решения с 

учетом их социальной значимости, содействовать их реализации в условиях сложной и ди-

намичной среды и оценивать их последствия; 

ОПК 3.1. Разрабатывает 

обоснованные организа-

ционно-управленческие 

решения с учетом их соци-

альной значимости  

ОПК -3.1 Знать  ОПК -3.1 Уметь ОПК -3.1 Владеть 

Основы разра-

ботки организаци-

онно-управленче-

ских решений  

Формулировать ор-

ганизационно-

управленческие ре-

шения с учетом их 

социальной значи-

мости 

навыками и инстру-

ментами для разра-

ботки грамотных 

организационно-

управленческих ре-

шений с учетом их 

социальной значи-

мости 

ОПК 3.2 Содействует реа-

лизации организационно-

управленческих решений 

в условиях сложной и ди-

намичной среды 

ОПК -3.2 Знать  ОПК -3.2 Уметь ОПК -3.2 Владеть 

Основы реализа-

ции организаци-

онно-управленче-

ских решений в 

условиях сложной 

и динамичной 

среды 

Осуществлять до-

работку базовых 

организационно-

управленческих ре-

шений в сложной и 

динамичной среде 

Инструментами и 

навыками форму-

лировки и реализа-

ции организаци-

онно-управленче-

ских решений в 

сложной и дина-

мичной среде 

ОПК 3.3 Оценивает по-

следствия реализации ор-

ганизационно-управлен-

ческих решений  

ОПК -3.3 Знать  ОПК -3.3 Уметь ОПК -3.3 Владеть 

Основы оценки 

эффективности ор-

ганизационно-

управленческих 

решений 

Анализировать и 

формулировать об-

щую оценку эффек-

тивности организа-

ционно-управлен-

ческих решений 

Инструментами и 

навыками оценки 

организационно-

управленческих ре-

шений 

ОПК-4 Способен выявлять и оценивать новые рыночные возможности, разрабатывать биз-

нес-планы создания и развития новых направлений деятельности и организаций; 

ОПК 4.1. Выявляет и оце-

нивает новые рыночные 

ОПК -4.1 Знать  ОПК -4.1 Уметь ОПК -4.1 Владеть 

состояние и пер- Определять воз-

можности развития 

навыками разра-



возможности деятельно-

сти организации  

спективы разви-

тия рынка и дея-

тельности органи-

зации 

на рынке для орга-

низации 

ботки инструмен-

тария исследова-

ния рынка и фор-

мулировки предло-

жений по разви-

тию организации в 

современных усло-

виях 

ОПК 4.2. Разрабатывает 

бизнес-планы создания и 

развития новых направле-

ний деятельности и орга-

низаций 

ОПК -4.2 Знать  ОПК -4.2 Уметь ОПК -4.2 Владеть 
Основы разработки 

бизнес-плана орга-

низации 

Разрабатывать биз-

нес-планы для новых 

направлений разви-

тия организации 

Инструментами и 

методами создания 

эффективных биз-

нес-планов для раз-

вития новых направ-

лений деятельности 

организации в совре-

менных условиях 

3. Указание места практики в структуре образовательной программы. 
 

Раздел основной образовательной программы бакалавриата Б.2 "Практики" является обя-

зательным и представляет собой форму практической подготовки, непосредственно ориенти-

рованную на будущую деятельность обучающихся. 

4. Указание объема практики в зачетных единицах и ее продолжитель-

ности в неделях либо в академических или астрономических часах. 
 

Семестр Продолжительность 

(нед.) 

ЗЕТ Часов,  в том числе часов контакт-

ной работы  

 
Формы контроля 

2 2 3 108/2 Зачет с оценкой 

5. Содержание практики. 
 

№ 

п/п 
Разделы (этапы) практики и виды работы 

Результат обучения при 

прохождении практики  

1 Подготовительный этап: 

 

Вариант 1 

 Прибытие на базу практики, согласование подразделе-

ния, в котором будет организовано рабочее место. 

 Прохождение инструктажа по технике безопасности. 

 Получение индивидуального здания от руководителя 

практики  

Вариант 2 

Бизнес-симуляция. Инструктаж руководителя практики 

относительно формы предстоящей работы (таким вари-

антом может быть участие в деловой игре, тренинге, 

групповой работе по решению кейсов и прочих интер-

активных формах практической работы). 

УК-1.1, УК-1.2; УК-2.1, УК-

2.2; УК-4.1, УК-4.2; УК-5.1, 

УК-5.2,УК-6.1, УК-6.2; УК-

7.1, УК-7.2, УК-8.1, УК-8.2, 

УК-9.1., УК-9.2, УК-10.1, 

УК-10.2; УК-11.1, УК-11.2, 

ОПК-1.1, ОПК-1.2, ОПК-1.3; 

ОПК-2.1, ОПК-2.2; ОПК-2.3, 

ОПК-3.1, ОПК-3.2, ОПК-3.3; 

ОПК-4.1, ОПК-4.2 



2 Основной этап: 

 

Вариант 1 

1. Сбор, обработка и анализ фактического материала в со-

ответствии с индивидуальным заданием, в том числе 

ознакомление со структурой организации, норматив-

ными документами, определяющими ее статус и функ-

ции,  

2. Определение основных методов исследования получен-

ных фактических данных; 

3. Изучение литературы, основных достижений отече-

ственной и зарубежной науки в области профессиональ-

ной деятельности.   

4. Периодический отчет перед руководителем практики о 

ходе выполнения индивидуального задания. 

 

Вариант 2 

Бизнес-симуляция: групповая и индивидуальная работа 

в рамках бизнес-игры, тренинга и проч. 

УК-1.1, УК-1.2; УК-2.1, УК-

2.2; УК-4.1, УК-4.2; УК-5.1, 

УК-5.2,УК-6.1, УК-6.2; УК-

7.1, УК-7.2, УК-8.1, УК-8.2, 

УК-9.1., УК-9.2, УК-10.1, 

УК-10.2; УК-11.1, УК-11.2, 

ОПК-1.1, ОПК-1.2, ОПК-1.3; 

ОПК-2.1, ОПК-2.2; ОПК-2.3, 

ОПК-3.1, ОПК-3.2, ОПК-3.3; 

ОПК-4.1, ОПК-4.2 

3 Заключительный этап: 

 

Вариант 1 

1. Синтез собранного фактического материала, подго-

товка аналитического материала в соответствии с ин-

дивидуальным заданием; 

2. Подготовка отчетной документации по итогам прак-

тики. 

 

Вариант 2 

Бизнес-симуляция: подготовка отчета по итогам работы 

в рамках бизнес-игры, тренинга и проч. Подготовка отчет-

ной документации по итогам практики. 

УК-1.1, УК-1.2; УК-2.1, УК-

2.2; УК-4.1, УК-4.2; УК-5.1, 

УК-5.2,УК-6.1, УК-6.2; УК-

7.1, УК-7.2, УК-8.1, УК-8.2, 

УК-9.1., УК-9.2, УК-10.1, 

УК-10.2; УК-11.1, УК-11.2, 

ОПК-1.1, ОПК-1.2, ОПК-1.3; 

ОПК-2.1, ОПК-2.2; ОПК-2.3, 

ОПК-3.1, ОПК-3.2, ОПК-3.3; 

ОПК-4.1, ОПК-4.2 

 Оценка результатов прохождения практики обучающимися 

(дифференцированный зачет с оценкой) 

УК-1.1, УК-1.2; УК-2.1, УК-

2.2; УК-4.1, УК-4.2; УК-5.1, 

УК-5.2,УК-6.1, УК-6.2; УК-

7.1, УК-7.2, УК-8.1, УК-8.2, 

УК-9.1., УК-9.2, УК-10.1, 

УК-10.2; УК-11.1, УК-11.2, 

ОПК-1.1, ОПК-1.2, ОПК-1.3; 

ОПК-2.1, ОПК-2.2; ОПК-2.3, 

ОПК-3.1, ОПК-3.2, ОПК-3.3; 

ОПК-4.1, ОПК-4.2 

 

6.Указание форм отчетности по практике. 
 

Форма отчетности по практике – Отчет о прохождении практики (в соответствии с внут-

ренними нормативными локальными актами СГЭУ)  

Требования к отчету о прохождении практики: 

Отчет по практике является документом, подлежащим учету и хранению на выпускаю-

щей кафедре. Он оформляется лично студентом (студентами), проходившим(и) практику. 

Содержательная часть отчета отражает способности студента к сбору, обработке и 

отображению полученной информации, а оформительская – указывает на уровень сформиро-

ванности навыков работы с документами.  



Отчет может состоять как из текстового, так и из графического материалов. Текстовые 

материалы собираются в необходимой последовательности, листы номеруются, скрепляются.  

 Обязательными структурными элементами отчета являются: 

- титульный лист  

- содержание (с указанием структурных элементов и соответствующих страниц); 

- введение (краткое введение в содержание отчета, степень достижения целей и решен-

ные задачи); 

- основная часть отчета (в соответствии с индивидуальным заданием на практику); 

- заключение (краткий анализ и выводы о достижении стоящих целей); 

- список использованных или изученных источников, использованного программного 

обеспечения, информационно-справочных систем; 

 

Текст отчета набирают на компьютере в текстовом процессоре MS Word, печатают на 

одной стороне белого стандартного листа формата А4 (210 Х 297 мм) на принтере. 

Размеры полей: верхнее и нижнее - 2 см; левое - 3 см; правое - 1,5 см. 

Шрифт - Times New Roman. 

Кегль (размер шрифта): основного текста - 14; сносок - 12; в таблицах и рисунках -11 

или 12 (по наполняемости). 

Междустрочный интервал - полуторный. Выравнивание текста - по ширине. Нумерация 

страниц - в правом нижнем углу. 

При оформлении в работе таблиц, схем, рисунков, диаграмм и т.д. следует учитывать 

следующее: 

 каждая таблица и каждый рисунок (все иллюстрации в работе называются рисунками) 

должны иметь заголовок; 

 каждая таблица и каждый рисунок должны иметь номер; не нумеруются только един-

ственная в тексте таблица или рисунок; 

 нумерация таблиц и рисунков может быть как сквозной (Таблица 1, Таблица 2 и т.д.), 

так и по главам (Рис. 1.1, Рис.5.2 и т.д.); 

 при нумерации таблиц и рисунков знак «№» не ставится. Точка после цифры, обозна-

чающей номер таблицы (рисунка), также не ставится.  

 

7.Фонд оценочных средств для мероприятий текущего кон-

троля обучающихся по практике  
Текущий контроль является элементом системы независимой оценки качества образо-

вания в СГЭУ. Мероприятия текущего контроля по практике проводятся руководителем 

практики от университета в период проведения практики в следующих формах:  

1. Контроль исполнения рабочего графика (плана) проведения практики.  

2. Опрос обучающихся с использованием средств электронной информационно - образо-

вательной среды СГЭУ.  

 

 

8.Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по практике 
 

Результат обучения при 

прохождении практики  

Оценочное средство 

Защита отчета о прохож-

дении практики 

Контрольные вопросы  

УК-1.1 + + 

УК-1.2 + + 

УК-2.1 + + 

УК-2.2 + + 

УК-4.1 + + 



УК-4.2 + + 

УК-5.1 + + 

УК-5.2 + + 

УК-6.1 + + 

УК-6.2 + + 

УК-7.1 + + 

УК-7.2 + + 

УК-8.1 + + 

УК-8.2 + + 

УК-9.1 + + 

УК-9.2 + + 

УК-10.1 + + 

УК-10.2 + + 

УК-11.1 + + 

УК-11.22 + + 

ОПК-1.1 + + 

ОПК 1.2 + + 

ОПК-1.3 + + 

ОПК-2.1 + + 

ОПК-2.2 + + 

ОПК-2.3 + + 

ОПК-3.1 + + 

ОПК-3.2 + + 

ОПК-3.3 + + 

ОПК-4.1 + + 

ОПК-4.2 + + 

 

Уровни сформированности компетенций 
 

Код и наименование инди-

катора достижения компе-

тенции 

Планируемые результаты обучения при прохождении прак-

тики  

Знать Уметь Владеть 

 

Универсальные компетенции 

 

УК.1 Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять си-

стемный подход для решения поставленных задач 
 

УК-1.1 Осуществляет по-

иск, критический анализ и 

синтез информации 
 

УК-1.1 Знать УК-1.1 Уметь УК-1.1 Владеть 

основные методы 

поиска, анализа и 

синтеза информа-

ции 

декомпозировать 

сложную задачу на 

подзадачи и форму-

лировать коррект-

ные информацион-

ные запросы 

навыками критического 

отбора и структуриро-

вания найденной ин-

формации для составле-

ния плана решения по-

ставленной задачи 

Повышенный Достигнуто полное овладение знаниями, умениями и навыками. 

Студент свободно владеет терминологией, умеет применять теоре-

тические знания в различных ситуациях для решения поставленных 

задач. 

Базовый Достигнуто достаточное овладение знаниями, умениями и навы-

ками. Студент уверенно владеет терминологией, умеет применять 

теоретические знания в различных ситуациях для решения постав-

ленных задач. 



Пороговый Достигнуто овладение минимально необходимыми знаниями, уме-

ниями и навыками. Студент владеет основной терминологией, 

умеет применять теоретические знания для решения поставленных 

задач в стандартных ситуациях. 

УК-1.2 Применяет систем-

ный подход для решения 

поставленных задач 
 

УК-1.2 Знать УК-1.2 Уметь УК-1.2 Владеть 

Основные методы 

применения си-

стемного подхода 

для решения по-

ставленных задач 

применять и совер-

шенствовать ин-

струменты по реа-

лизации систем-

ного подхода к вы-

полнению задач 

Инструментами и навы-

ками системного под-

хода к реализации задач 

и их планирования 

Повышенный Достигнуто полное овладение знаниями, умениями и навыками. 

Студент свободно владеет терминологией, умеет применять теоре-

тические знания в различных ситуациях для решения поставленных 

задач. 

Базовый Достигнуто достаточное овладение знаниями, умениями и навы-

ками. Студент уверенно владеет терминологией, умеет применять 

теоретические знания в различных ситуациях для решения постав-

ленных задач. 

Пороговый Достигнуто овладение минимально необходимыми знаниями, уме-

ниями и навыками. Студент владеет основной терминологией, 

умеет применять теоретические знания для решения поставленных 

задач в стандартных ситуациях. 

УК.2 Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные 

способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограни-

чений 

УК-2.1 Определяет круг 

задач в рамках поставлен-

ных целей 
 

УК-2.1 Знать УК-2.1 Уметь УК-2.1 Владеть 

Основные методы 

постановки и  ра-

боты над предсто-

ящими задачами 

Анализировать по-

ставленные задачи 

и оптимизировать 

пути их решения 

Навыками и инструмен-

тами постановки и реа-

лизации задач для до-

стижения целей 

Повышенный Достигнуто полное овладение знаниями, умениями и навыками. 

Студент свободно владеет терминологией, умеет применять теоре-

тические знания в различных ситуациях для решения поставленных 

задач. 

Базовый Достигнуто достаточное овладение знаниями, умениями и навы-

ками. Студент уверенно владеет терминологией, умеет применять 

теоретические знания в различных ситуациях для решения постав-

ленных задач. 

Пороговый Достигнуто овладение минимально необходимыми знаниями, уме-

ниями и навыками. Студент владеет основной терминологией, 

умеет применять теоретические знания для решения поставленных 

задач в стандартных ситуациях. 

УК-2.2 Выбирает опти-

мальные способы решения 

задач, исходя из действу-

ющих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и 

ограничений 
 

УК-2.2 Знать УК-2.2 Уметь УК-2.2 Владеть 

Основные методы 

и инструменты по 

классификации за-

дачи и их реше-

ний, исходя из 

действующих пра-

вовых норм, имею-

щихся ресурсов и 

ограничений 

Анализировать спо-

собы решения опре-

деленных задач, ис-

ходя из действую-

щих ресурсов, норм 

и ограничений 

Навыками принятия ре-

шений по выбору опти-

мальных способов ре-

шения задач для дости-

жения цели 

Повышенный Достигнуто полное овладение знаниями, умениями и навыками. 



Студент свободно владеет терминологией, умеет применять теоре-

тические знания в различных ситуациях для решения поставленных 

задач. 

Базовый Достигнуто достаточное овладение знаниями, умениями и навы-

ками. Студент уверенно владеет терминологией, умеет применять 

теоретические знания в различных ситуациях для решения постав-

ленных задач. 

Пороговый Достигнуто овладение минимально необходимыми знаниями, уме-

ниями и навыками. Студент владеет основной терминологией, 

умеет применять теоретические знания для решения поставленных 

задач в стандартных ситуациях. 

УК.4 Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на госу-

дарственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах) 

УК-4.1. Осуществляет де-

ловую коммуникацию с 

соблюдением норм лите-

ратурного языка и жанров 

устной и письменной речи 

в зависимости от целей и 

условий взаимодействия 

УК-4.1 Знать УК-4.1 Уметь УК-4.1 Владеть 

стилистические 

нормы русского 

литературного 

языка и жанровое 

разнообразие уст-

ной и письменной 

речи 

выбирать адекват-

ный жанр устной и 

письменной в зави-

симости от комму-

никативной цели и 

целевой аудитории 

навыками грамотного 

составления деловых 

коммуникаций с нор-

мами литературного 

языка 

Повышенный Достигнуто полное овладение знаниями, умениями и навыками. 

Студент свободно владеет терминологией, умеет применять теоре-

тические знания в различных ситуациях для решения поставленных 

задач. 

Базовый Достигнуто достаточное овладение знаниями, умениями и навы-

ками. Студент уверенно владеет терминологией, умеет применять 

теоретические знания в различных ситуациях для решения постав-

ленных задач. 

Пороговый Достигнуто овладение минимально необходимыми знаниями, уме-

ниями и навыками. Студент владеет основной терминологией, 

умеет применять теоретические знания для решения поставленных 

задач в стандартных ситуациях. 

УК-4.2 Осуществляет об-

мен деловой информацией 

в устной и письменной 

формах на государствен-

ном языке Российской Фе-

дерации и иностран-

ном(ых) языке(ах) 

УК-4.2 Знать УК-4.2 Уметь УК-4.2 Владеть 

базовую деловую 

лексику и грамма-

тические кон-

струкции на рус-

ском и иностран-

ном языках 

вести деловую пе-

реписку и перего-

воры на русском и 

иностранном язы-

ках в типовых биз-

нес-ситуациях 

навыками двусторон-

него перевода деловой 

речи и профессиональ-

ной документации 

Повышенный Достигнуто полное овладение знаниями, умениями и навыками. 

Студент свободно владеет терминологией, умеет применять теоре-

тические знания в различных ситуациях для решения поставленных 

задач. 

Базовый Достигнуто достаточное овладение знаниями, умениями и навы-

ками. Студент уверенно владеет терминологией, умеет применять 

теоретические знания в различных ситуациях для решения постав-

ленных задач. 

Пороговый Достигнуто овладение минимально необходимыми знаниями, уме-

ниями и навыками. Студент владеет основной терминологией, 

умеет применять теоретические знания для решения поставленных 

задач в стандартных ситуациях. 

УК.5 Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историче-

ском, этическом и философском контекстах 



УК 5.1  

Демонстрирует понима-

ние межкультурного раз-

нообразия общества в со-

циально-историческом, 

этическом и философском 

контекстах 
 

УК-5.1 Знать УК-5.1 Уметь УК-5.1 Владеть 

Базовое понима-

ние о межкультур-

ном разнообразии 

обществ в соци-

ально-историче-

ском, этическом и 

философском кон-

текстах 

Взаимодействовать 

с различными куль-

турами и нацио-

нальностями 

Навыками и инструмен-

тами эффективного вза-

имодействия с различ-

ными культурами и 

национальностями в со-

временном мире 

Повышенный Достигнуто полное овладение знаниями, умениями и навыками. 

Студент свободно владеет терминологией, умеет применять теоре-

тические знания в различных ситуациях для решения поставленных 

задач. 

Базовый Достигнуто достаточное овладение знаниями, умениями и навы-

ками. Студент уверенно владеет терминологией, умеет применять 

теоретические знания в различных ситуациях для решения постав-

ленных задач. 

Пороговый Достигнуто овладение минимально необходимыми знаниями, уме-

ниями и навыками. Студент владеет основной терминологией, 

умеет применять теоретические знания для решения поставленных 

задач в стандартных ситуациях. 

УК 5.2  

Оценивает собственные 

убеждения и установки в 

отношении межкультур-

ного разнообразия обще-

ства 
 

УК-5.2 Знать УК-5.2 Уметь УК-5.2 Владеть 

Основы и этики 

межкультурного 

взаимодействия 

Вести коммуника-

цию и совместную 

деятельность в раз-

личными культу-

рами и националь-

ностями 

Инструментами и мето-

дами межкультурной 

коммуникации в про-

фессиональной деятель-

ности 

Повышенный Достигнуто полное овладение знаниями, умениями и навыками. 

Студент свободно владеет терминологией, умеет применять теоре-

тические знания в различных ситуациях для решения поставленных 

задач. 

Базовый Достигнуто достаточное овладение знаниями, умениями и навы-

ками. Студент уверенно владеет терминологией, умеет применять 

теоретические знания в различных ситуациях для решения постав-

ленных задач. 

Пороговый Достигнуто овладение минимально необходимыми знаниями, уме-

ниями и навыками. Студент владеет основной терминологией, 

умеет применять теоретические знания для решения поставленных 

задач в стандартных ситуациях. 

УК.6 Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию самораз-

вития на основе принципов образования в течение всей жизни 

УК-6.1. Использует техно-

логии и методы управле-

ния своим временем для 

достижения поставленных 

целей 

УК-6.1 Знать УК-6.1 Уметь УК-6.1 Владеть 

принципы и ме-

тоды тайм-ме-

неджмента 

рационально рас-

пределять свои 

ограниченные вре-

менные ресурсы 

для достижения по-

ставленных целей 

навыками использова-

ния цифровых инстру-

ментов для трекинга 

времени и планирова-

ния профессиональной 

деятельности в усло-

виях мультизадачности 

Повышенный Достигнуто полное овладение знаниями, умениями и навыками. 

Студент свободно владеет терминологией, умеет применять теоре-

тические знания в различных ситуациях для решения поставленных 

задач. 



Базовый Достигнуто достаточное овладение знаниями, умениями и навы-

ками. Студент уверенно владеет терминологией, умеет применять 

теоретические знания в различных ситуациях для решения постав-

ленных задач. 

Пороговый Достигнуто овладение минимально необходимыми знаниями, уме-

ниями и навыками. Студент владеет основной терминологией, 

умеет применять теоретические знания для решения поставленных 

задач в стандартных ситуациях. 

УК-6.2 Выстраивает тра-

екторию саморазвития на 

основе принципов образо-

вания в течение всей 

жизни 

УК-6.2 Знать УК-6.2 Уметь УК-6.3 Владеть 

наиболее востре-

бованные на рынке 

труда навыки и ос-

новные принципы 

профессиональ-

ного и личност-

ного развития 

расставлять прио-

ритеты в задачах 

собственного про-

фессионального и 

личностного разви-

тия 

способами управления 

своей познавательной 

деятельностью и её со-

вершенствования на ос-

нове самооценки и 

принципов образования 

в течение всей жизни 

Повышенный Достигнуто полное овладение знаниями, умениями и навыками. 

Студент свободно владеет терминологией, умеет применять теоре-

тические знания в различных ситуациях для решения поставленных 

задач. 

Базовый Достигнуто достаточное овладение знаниями, умениями и навы-

ками. Студент уверенно владеет терминологией, умеет применять 

теоретические знания в различных ситуациях для решения постав-

ленных задач. 

Пороговый Достигнуто овладение минимально необходимыми знаниями, уме-

ниями и навыками. Студент владеет основной терминологией, 

умеет применять теоретические знания для решения поставленных 

задач в стандартных ситуациях. 

УК.7 Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для обеспечения 

полноценной социальной и профессиональной деятельности 

УК-7.1 Рассматривает 

нормы здорового образа 

жизни как основу для пол-

ноценной социальной и 

профессиональной дея-

тельности 

УК-7.1 Знать УК-7.1 Уметь УК-7.1 Владеть 

нормы и правила 

здорового образа 

жизни, комплекс 

ежедневных прак-

тик, направленных 

на профилактику 

болезней, укрепле-

ние иммунитета и 

улучшение каче-

ства жизни 

анализировать вли-

яние факторов об-

раза жизни на свою 

профессиональную 

продуктивность и 

стрессоустойчи-

вость, ежедневного 

практиковать про-

цедуры, направлен-

ные на поддержа-

ние физического и 

ментального здоро-

вья 

ценностным отноше-

нием к здоровью как 

ключевому ресурсу, ре-

ализуемым в повседнев-

ных привычках 

Повышенный Достигнуто полное овладение знаниями, умениями и навыками. 

Студент свободно владеет терминологией, умеет применять теоре-

тические знания в различных ситуациях для решения поставленных 

задач. 

Базовый Достигнуто достаточное овладение знаниями, умениями и навы-

ками. Студент уверенно владеет терминологией, умеет применять 

теоретические знания в различных ситуациях для решения постав-

ленных задач. 

Пороговый Достигнуто овладение минимально необходимыми знаниями, уме-

ниями и навыками. Студент владеет основной терминологией, 



умеет применять теоретические знания для решения поставленных 

задач в стандартных ситуациях. 

УК-7.2 Выбирает и ис-

пользует здоровьесберега-

ющие приемы физической 

культуры для укрепления 

организма в целях осу-

ществления полноценной 

профессиональной и дру-

гой деятельности 

УК-7.2 Знать УК-7.2 Уметь УК-7.3 Владеть 

виды физических 

нагрузок, их оздо-

ровительный эф-

фект и противопо-

казания, здоро-

вьесберегающие 

приемы физиче-

ской культуры 

подбирать индиви-

дуальный комплекс 

упражнений для 

профилактики про-

фессиональных за-

болеваний 

техникой выполнения 

базовых здоровьесбере-

гающих упражнений и 

навыком регулярного 

включения их в режим 

рабочего дня 

Повышенный Достигнуто полное овладение знаниями, умениями и навыками. 

Студент свободно владеет терминологией, умеет применять теоре-

тические знания в различных ситуациях для решения поставленных 

задач. 

Базовый Достигнуто достаточное овладение знаниями, умениями и навы-

ками. Студент уверенно владеет терминологией, умеет применять 

теоретические знания в различных ситуациях для решения постав-

ленных задач. 

Пороговый Достигнуто овладение минимально необходимыми знаниями, уме-

ниями и навыками. Студент владеет основной терминологией, 

умеет применять теоретические знания для решения поставленных 

задач в стандартных ситуациях. 

УК.8 Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в профессиональной деятель-

ности безопасные условия жизнедеятельности для сохранения природной среды, обеспечения 

устойчивого развития общества, в том числе при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуа-

ций и военных конфликтов 

УК-8.1. Применяет теоре-

тические и практические 

знания и навыки для обес-

печения безопасных усло-

вий жизнедеятельности в 

бытовой и профессиональ-

ной сферах 

УК-8.1 Знать УК-8.1 Уметь УК-8.1 Владеть 

основы обеспече-

ния безопасных 

условий жизнедея-

тельности в быто-

вой и профессио-

нальной сферах 

идентифицировать 

риски и применять 

профилактические 

меры для снижения 

уровня опасности 

практическими навы-

ками создания безопас-

ных условий жизнедея-

тельности, алгорит-

мами действий по обес-

печению личной и кол-

лективной безопасно-

сти в стандартных усло-

виях 

Повышенный Достигнуто полное овладение знаниями, умениями и навыками. 

Студент свободно владеет терминологией, умеет применять теоре-

тические знания в различных ситуациях для решения поставленных 

задач. 

Базовый Достигнуто достаточное овладение знаниями, умениями и навы-

ками. Студент уверенно владеет терминологией, умеет применять 

теоретические знания в различных ситуациях для решения постав-

ленных задач. 

Пороговый Достигнуто овладение минимально необходимыми знаниями, уме-

ниями и навыками. Студент владеет основной терминологией, 

умеет применять теоретические знания для решения поставленных 

задач в стандартных ситуациях. 

УК-8.2. Осуществляет 

оперативные действия по 

предотвращению чрезвы-

чайных ситуаций и/или их 

последствий, в том числе 

УК-8.2 Знать УК-8.2 Уметь УК-8.3 Владеть 

порядок оповеще-

ния, правила эва-

куации и средства 

индивидуальной 

осуществлять опе-

ративные действия 

по предотвраще-

нию чрезвычайных 

практическими навы-

ками оказания первой 

помощи и действия по 

сигналам гражданской 



при угрозе и возникнове-

нии военных конфликтов 

защиты при чрез-

вычайных ситуа-

циях и военных 

конфликтах 

ситуаций и/или их 

последствий, поль-

зоваться первич-

ными средствами 

пожаротушения, 

аптечкой и сред-

ствами защиты ор-

ганов дыхания 

обороны 

Повышенный Достигнуто полное овладение знаниями, умениями и навыками. 

Студент свободно владеет терминологией, умеет применять теоре-

тические знания в различных ситуациях для решения поставленных 

задач. 

Базовый Достигнуто достаточное овладение знаниями, умениями и навы-

ками. Студент уверенно владеет терминологией, умеет применять 

теоретические знания в различных ситуациях для решения постав-

ленных задач. 

Пороговый Достигнуто овладение минимально необходимыми знаниями, уме-

ниями и навыками. Студент владеет основной терминологией, 

умеет применять теоретические знания для решения поставленных 

задач в стандартных ситуациях. 

УК 9 Способен использовать базовые дефектологические знания в социальной и профессиональ-

ной сферах 

УК-9.1  

Демонстрирует понима-

ние особенностей приме-

нения базовых дефектоло-

гических знаний в соци-

альной и профессиональ-

ной сферах 

УК-9.1 Знать УК-9.1 Уметь УК-9.1 Владеть 

Основы дефекто-

логических знаний 

в социальной и 

профессиональной 

сферах 

Использовать ин-

струменты для реа-

лизации коммуни-

кации и профессио-

нального развития с 

учетом дефектоло-

гических знаний 

Инструментами и мето-

дами работы с примене-

нием базовых дефекто-

логических знаний в со-

циальной и профессио-

нальной сферах 

Повышенный Достигнуто полное овладение знаниями, умениями и навыками. 

Студент свободно владеет терминологией, умеет применять теоре-

тические знания в различных ситуациях для решения поставленных 

задач. 

Базовый Достигнуто достаточное овладение знаниями, умениями и навы-

ками. Студент уверенно владеет терминологией, умеет применять 

теоретические знания в различных ситуациях для решения постав-

ленных задач. 

Пороговый Достигнуто овладение минимально необходимыми знаниями, уме-

ниями и навыками. Студент владеет основной терминологией, 

умеет применять теоретические знания для решения поставленных 

задач в стандартных ситуациях. 

УК-9.2 Предлагает спо-

собы осуществления соци-

альной и профессиональ-

ной деятельности на ос-

нове применения базовых 

дефектологических зна-

ний 

УК-9.2 Знать УК-9.2 Уметь УК-9.3 Владеть 

основы осуществ-

ления социальной 

и профессиональ-

ной деятельности 

на основе приме-

нения базовых де-

фектологических 

знаний 

Осуществлять про-

фессиональную де-

ятельность с учетом 

дефектологических 

знаний  

Инструментами и мето-

дами реализации соци-

альной и профессио-

нальной деятельности 

на основе применения 

базовых дефектологи-

ческих знаний 

Повышенный Достигнуто полное овладение знаниями, умениями и навыками. 

Студент свободно владеет терминологией, умеет применять теоре-

тические знания в различных ситуациях для решения поставленных 



задач. 

Базовый Достигнуто достаточное овладение знаниями, умениями и навы-

ками. Студент уверенно владеет терминологией, умеет применять 

теоретические знания в различных ситуациях для решения постав-

ленных задач. 

Пороговый Достигнуто овладение минимально необходимыми знаниями, уме-

ниями и навыками. Студент владеет основной терминологией, 

умеет применять теоретические знания для решения поставленных 

задач в стандартных ситуациях. 

УК.10 Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях жиз-

недеятельности 

УК-10.1  

Понимает базовые прин-

ципы функционирования 

экономики и экономиче-

ского развития в различ-

ных областях жизнедея-

тельности 

 

УК-10.1 Знать УК-10.1 Уметь УК-10.1 Владеть 

Основы эконо-

мики и экономиче-

ского развития в 

различных обла-

стях жизнедея-

тельности 

Распознавать прин-

ципы и причинно-

следственными 

связи работы эконо-

мики 

Устойчивыми знаниями 

об экономике и ее со-

ставляющих, анализи-

ровать современную 

экономическую ситуа-

цию  

Повышенный Достигнуто полное овладение знаниями, умениями и навыками. 

Студент свободно владеет терминологией, умеет применять теоре-

тические знания в различных ситуациях для решения поставленных 

задач. 

Базовый Достигнуто достаточное овладение знаниями, умениями и навы-

ками. Студент уверенно владеет терминологией, умеет применять 

теоретические знания в различных ситуациях для решения постав-

ленных задач. 

Пороговый Достигнуто овладение минимально необходимыми знаниями, уме-

ниями и навыками. Студент владеет основной терминологией, 

умеет применять теоретические знания для решения поставленных 

задач в стандартных ситуациях. 

УК-10.2  

Принимает и реализует 

обоснованные экономиче-

ские решения в различных 

областях жизнедеятельно-

сти 

 

УК-10.2 Знать УК-10.2 Уметь УК-10.2 Владеть 
Основы экономики 

и принятия управ-

ленческих решений 

Принимать обосно-

ванные управленче-

ские решения в 

сфере экономики 

Навыками и инструмен-

тами для принятия эф-

фективных управленче-

ских и экономических ре-

шений 

Повышенный Достигнуто полное овладение знаниями, умениями и навыками. 

Студент свободно владеет терминологией, умеет применять теоре-

тические знания в различных ситуациях для решения поставлен-

ных задач. 

Базовый Достигнуто достаточное овладение знаниями, умениями и навы-

ками. Студент уверенно владеет терминологией, умеет применять 

теоретические знания в различных ситуациях для решения постав-

ленных задач. 

Пороговый Достигнуто овладение минимально необходимыми знаниями, уме-

ниями и навыками. Студент владеет основной терминологией, 

умеет применять теоретические знания для решения поставленных 

задач в стандартных ситуациях. 

УК. 11 Способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям экстремизма, терроризма, 

коррупционному поведению и противодействовать им в профессиональной деятельности 
УК-11.1 Знать УК-11.1 Уметь УК-11.1 Владеть 



УК-11.1  

Демонстрирует нетерпи-

мое отношение к фактам 

проявления экстремизма, 

терроризма и коррупцион-

ного поведения 

правовые определе-

ния экстремизма, 

терроризма, кор-

рупционного пове-

дения, формы его 

проявления и по-

следующая ответ-

ственность 

распознавать ситуа-

ции с проявлением 

экстремизма, терро-

ризма, коррупцион-

ному поведения и 

реагировать на них 

устойчивой антитеррори-

стической, антикорруп-

ционной позицией, ис-

ключающей возможность 

участия в данных направ-

лениях 

Повышенный Достигнуто полное овладение знаниями, умениями и навыками. 

Студент свободно владеет терминологией, умеет применять теоре-

тические знания в различных ситуациях для решения поставлен-

ных задач. 

Базовый Достигнуто достаточное овладение знаниями, умениями и навы-

ками. Студент уверенно владеет терминологией, умеет применять 

теоретические знания в различных ситуациях для решения постав-

ленных задач. 

Пороговый Достигнуто овладение минимально необходимыми знаниями, уме-

ниями и навыками. Студент владеет основной терминологией, 

умеет применять теоретические знания для решения поставленных 

задач в стандартных ситуациях. 

 

УК-11.2  

Осуществляет социаль-

ную и профессиональную 

деятельность с учетом 

противодействия проявле-

ниям экстремизма, терро-

ризма, коррупционного 

поведения 

УК-11.2 Знать УК-11.2 Уметь УК-11.2 Владеть 
механизмы анти-

коррупционной и 

антитеррористиче-

ской политики ор-

ганизации и спо-

собы информирова-

ния о нарушениях 

действовать в рамках 

установленных про-

цедур при выявле-

нии коррупции, экс-

тремизма и терро-

ризма 

навыками взаимодей-

ствия с контролирую-

щими органами и внут-

ренними службами без-

опасности по вопросам 

противодействия корруп-

ции, экстремизму и тер-

роризму 

Повышенный Достигнуто полное овладение знаниями, умениями и навыками. 

Студент свободно владеет терминологией, умеет применять теоре-

тические знания в различных ситуациях для решения поставлен-

ных задач. 

Базовый Достигнуто достаточное овладение знаниями, умениями и навы-

ками. Студент уверенно владеет терминологией, умеет применять 

теоретические знания в различных ситуациях для решения постав-

ленных задач. 

Пороговый Достигнуто овладение минимально необходимыми знаниями, уме-

ниями и навыками. Студент владеет основной терминологией, 

умеет применять теоретические знания для решения поставленных 

задач в стандартных ситуациях. 

Общепрофессиональные компетенции 

ОПК-1 Способен решать профессиональные задачи на основе знаний (на промежуточном 

уровне) экономической, организационной и управленческой теории; 

ОПК 1.1.  

Решает профессиональ-

ные задачи на основе зна-

ний (на промежуточном 

уровне) экономической 

теории  

 

ОПК -1.1 Знать ОПК -1.1 Уметь ОПК -1.1 Владеть 

Основы экономи-

ческой теории для 

решения профес-

сиональных задач  

Формулировать ре-

шения профессио-

нальных задач на 

основе знаний эко-

номической теории 

Инструментами и мето-

дами решения профес-

сиональных задач на ос-

нове знаний экономиче-

ской теории 

Повышенный Достигнуто полное овладение знаниями, умениями и навыками. 

Студент свободно владеет терминологией, умеет применять теоре-

тические знания в различных ситуациях для решения поставленных 



задач. 

Базовый Достигнуто достаточное овладение знаниями, умениями и навы-

ками. Студент уверенно владеет терминологией, умеет применять 

теоретические знания в различных ситуациях для решения постав-

ленных задач. 

Пороговый Достигнуто овладение минимально необходимыми знаниями, уме-

ниями и навыками. Студент владеет основной терминологией, 

умеет применять теоретические знания для решения поставленных 

задач в стандартных ситуациях. 

ОПК 1.2.  

Решает профессиональ-

ные задачи на основе зна-

ний (на промежуточном 

уровне) организационной 

теории  

 

ОПК -1.2 Знать  ОПК -1.2 Уметь ОПК -1.2 Владеть 

Основы организа-

ционной теории 

для решения про-

фессиональных за-

дач 

Формулировать ре-

шения профессио-

нальных задач на 

основе знаний орга-

низационной тео-

рии 

Инструментами и мето-

дами решения профес-

сиональных задач на ос-

нове знаний организа-

ционной теории 

Повышенный Достигнуто полное овладение знаниями, умениями и навыками. 

Студент свободно владеет терминологией, умеет применять теоре-

тические знания в различных ситуациях для решения поставленных 

задач. 

Базовый Достигнуто достаточное овладение знаниями, умениями и навы-

ками. Студент уверенно владеет терминологией, умеет применять 

теоретические знания в различных ситуациях для решения постав-

ленных задач. 

Пороговый Достигнуто овладение минимально необходимыми знаниями, уме-

ниями и навыками. Студент владеет основной терминологией, 

умеет применять теоретические знания для решения поставленных 

задач в стандартных ситуациях. 

ОПК 1.3  

Решает профессиональ-

ные задачи на основе зна-

ний (на промежуточном 

уровне) управленческой 

теории  

 

ОПК -1.3 Знать  ОПК -1.3 Уметь ОПК -1.3 Владеть 

Основы управлен-

ческой теории для 

решения профес-

сиональных задач 

Формулировать ре-

шения профессио-

нальных задач на 

основе знаний 

управленческой 

теории 

Инструментами и мето-

дами решения профес-

сиональных задач на ос-

нове знаний управлен-

ческой теории 

Повышенный Достигнуто полное овладение знаниями, умениями и навыками. 

Студент свободно владеет терминологией, умеет применять теоре-

тические знания в различных ситуациях для решения поставленных 

задач. 

Базовый Достигнуто достаточное овладение знаниями, умениями и навы-

ками. Студент уверенно владеет терминологией, умеет применять 

теоретические знания в различных ситуациях для решения постав-

ленных задач. 

Пороговый Достигнуто овладение минимально необходимыми знаниями, уме-

ниями и навыками. Студент владеет основной терминологией, 

умеет применять теоретические знания для решения поставленных 

задач в стандартных ситуациях. 

ОПК.2 Способен осуществлять сбор, обработку и анализ данных, необходимых для решения по-

ставленных управленческих задач, с использованием современного инструментария и интеллек-

туальных информационно-аналитических систем 

ОПК 2.1. Осуществляет 

сбор данных, необходи-

мых для решения постав-

ленных управленческих 

ОПК -2.1 Знать  ОПК -2.1 Уметь ОПК -2.1 Владеть 

Особенности ра-

боты по сбору дан-

ных, необходимых 

Применять методы 

работы с данными 

навыками и инструмен-

тами для сбора данных 



задач 

 

для решения по-

ставленных управ-

ленческих задач 

для реализации эф-

фективных управ-

ленческих решений 

для управленческих ре-

шений 

Повышенный Достигнуто полное овладение знаниями, умениями и навыками. 

Студент свободно владеет терминологией, умеет применять теоре-

тические знания в различных ситуациях для решения поставленных 

задач. 

Базовый Достигнуто достаточное овладение знаниями, умениями и навы-

ками. Студент уверенно владеет терминологией, умеет применять 

теоретические знания в различных ситуациях для решения постав-

ленных задач. 

Пороговый Достигнуто овладение минимально необходимыми знаниями, уме-

ниями и навыками. Студент владеет основной терминологией, 

умеет применять теоретические знания для решения поставленных 

задач в стандартных ситуациях. 

ОПК 2.2. Осуществляет 

обработку и анализ дан-

ных, необходимых для ре-

шения поставленных 

управленческих задач 

 

ОПК -2.2 Знать  ОПК -2.2 Уметь ОПК -2.2 Владеть 

Особенности обра-

ботки и анализа 

данных, необходи-

мых для решения 

поставленных 

управленческих 

задач 

Применять методы 

обработки и ана-

лиза данных для ре-

ализации эффектив-

ных управленче-

ских решений 

навыками и инструмен-

тами для обработки и 

анализа данных для ре-

шения управленческих 

задач 

Повышенный Достигнуто полное овладение знаниями, умениями и навыками. 

Студент свободно владеет терминологией, умеет применять теоре-

тические знания в различных ситуациях для решения поставленных 

задач. 

Базовый Достигнуто достаточное овладение знаниями, умениями и навы-

ками. Студент уверенно владеет терминологией, умеет применять 

теоретические знания в различных ситуациях для решения постав-

ленных задач. 

Пороговый Достигнуто овладение минимально необходимыми знаниями, уме-

ниями и навыками. Студент владеет основной терминологией, 

умеет применять теоретические знания для решения поставленных 

задач в стандартных ситуациях. 

ОПК 2.3. Использует со-

временный инструмента-

рий и интеллектуальные 

информационно-аналити-

ческие системы для ра-

боты с данными  

 

ОПК -2.3 Знать  ОПК -2.3 Уметь ОПК -2.3 Владеть 

Основной пере-

чень инструментов 

и систем для ра-

боты с данными 

Применять совре-

менный инструмен-

тарий для работы с 

данными 

навыками и современ-

ным инструментарием 

и интеллектуальными 

информационно-анали-

тическими системами 

для работы с данными  

 

Повышенный Достигнуто полное овладение знаниями, умениями и навыками. 

Студент свободно владеет терминологией, умеет применять тео-

ретические знания в различных ситуациях для решения постав-

ленных задач. 

Базовый Достигнуто достаточное овладение знаниями, умениями и навы-

ками. Студент уверенно владеет терминологией, умеет приме-

нять теоретические знания в различных ситуациях для решения 

поставленных задач. 

Пороговый Достигнуто овладение минимально необходимыми знаниями, 

умениями и навыками. Студент владеет основной терминоло-



гией, умеет применять теоретические знания для решения по-

ставленных задач в стандартных ситуациях. 

ОПК-3 Способен разрабатывать обоснованные организационно-управленческие решения с 

учетом их социальной значимости, содействовать их реализации в условиях сложной и ди-

намичной среды и оценивать их последствия; 

ОПК 3.1. Разрабатывает 

обоснованные организа-

ционно-управленческие 

решения с учетом их соци-

альной значимости  

ОПК -3.1 Знать  ОПК -3.1 Уметь ОПК -3.1 Владеть 

Основы разра-

ботки организаци-

онно-управленче-

ских решений  

Формулировать ор-

ганизационно-

управленческие ре-

шения с учетом их 

социальной значи-

мости 

навыками и инстру-

ментами для разра-

ботки грамотных ор-

ганизационно-управ-

ленческих решений с 

учетом их социаль-

ной значимости 

Повышенный Достигнуто полное овладение знаниями, умениями и навыками. 

Студент свободно владеет терминологией, умеет применять тео-

ретические знания в различных ситуациях для решения постав-

ленных задач. 

Базовый Достигнуто достаточное овладение знаниями, умениями и навы-

ками. Студент уверенно владеет терминологией, умеет приме-

нять теоретические знания в различных ситуациях для решения 

поставленных задач. 

Пороговый Достигнуто овладение минимально необходимыми знаниями, 

умениями и навыками. Студент владеет основной терминоло-

гией, умеет применять теоретические знания для решения по-

ставленных задач в стандартных ситуациях. 

ОПК 3.2 Содействует реа-

лизации организационно-

управленческих решений 

в условиях сложной и ди-

намичной среды 

ОПК -3.2 Знать  ОПК -3.2 Уметь ОПК -3.2 Владеть 

Основы реализа-

ции организаци-

онно-управленче-

ских решений в 

условиях сложной 

и динамичной 

среды 

Осуществлять до-

работку базовых 

организационно-

управленческих ре-

шений в сложной и 

динамичной среде 

Инструментами и 

навыками формули-

ровки и реализации 

организационно-

управленческих ре-

шений в сложной и 

динамичной среде 

Повышенный Достигнуто полное овладение знаниями, умениями и навыками. 

Студент свободно владеет терминологией, умеет применять тео-

ретические знания в различных ситуациях для решения постав-

ленных задач. 

Базовый Достигнуто достаточное овладение знаниями, умениями и навы-

ками. Студент уверенно владеет терминологией, умеет приме-

нять теоретические знания в различных ситуациях для решения 

поставленных задач. 

Пороговый Достигнуто овладение минимально необходимыми знаниями, 

умениями и навыками. Студент владеет основной терминоло-

гией, умеет применять теоретические знания для решения по-

ставленных задач в стандартных ситуациях. 

ОПК 3.3 Оценивает по-

следствия реализации ор-

ганизационно-управлен-

ческих решений  

ОПК -3.3 Знать  ОПК -3.3 Уметь ОПК -3.3 Владеть 

Основы оценки 

эффективности ор-

ганизационно-

управленческих 

решений 

Анализировать и 

формулировать об-

щую оценку эффек-

тивности организа-

ционно-управлен-

ческих решений 

Инструментами и 

навыками оценки ор-

ганизационно-управ-

ленческих решений 

Повышенный Достигнуто полное овладение знаниями, умениями и навыками. 



Студент свободно владеет терминологией, умеет применять тео-

ретические знания в различных ситуациях для решения постав-

ленных задач. 

Базовый Достигнуто достаточное овладение знаниями, умениями и навы-

ками. Студент уверенно владеет терминологией, умеет приме-

нять теоретические знания в различных ситуациях для решения 

поставленных задач. 

Пороговый Достигнуто овладение минимально необходимыми знаниями, 

умениями и навыками. Студент владеет основной терминоло-

гией, умеет применять теоретические знания для решения по-

ставленных задач в стандартных ситуациях. 

ОПК-4 Способен выявлять и оценивать новые рыночные возможности, разрабатывать биз-

нес-планы создания и развития новых направлений деятельности и организаций 

 

ОПК 4.1. Выявляет и оце-

нивает новые рыночные 

возможности деятельно-

сти организации  

ОПК -4.1 Знать  ОПК -4.1 Уметь ОПК -4.1 Владеть 

состояние и пер-

спективы развития 

рынка и деятель-

ности организации 

Определять воз-

можности развития 

на рынке для орга-

низации 

навыками разра-

ботки инструмента-

рия исследования 

рынка и формули-

ровки предложений 

по развитию органи-

зации в современ-

ных условиях 

Повышенный Достигнуто полное овладение знаниями, умениями и навыками. 

Студент свободно владеет терминологией, умеет применять тео-

ретические знания в различных ситуациях для решения постав-

ленных задач. 

Базовый Достигнуто достаточное овладение знаниями, умениями и навы-

ками. Студент уверенно владеет терминологией, умеет приме-

нять теоретические знания в различных ситуациях для решения 

поставленных задач. 

Пороговый Достигнуто овладение минимально необходимыми знаниями, 

умениями и навыками. Студент владеет основной терминоло-

гией, умеет применять теоретические знания для решения по-

ставленных задач в стандартных ситуациях. 

ОПК 4.2. Разрабатывает 

бизнес-планы создания и 

развития новых направле-

ний деятельности и орга-

низаций 

ОПК -4.2 Знать  ОПК -4.2 Уметь ОПК -4.2 Владеть 
Основы разра-

ботки бизнес-

плана организа-

ции 

Разрабатывать 

бизнес-планы для 

новых направле-

ний развития ор-

ганизации 

Инструментами и ме-

тодами создания эф-

фективных бизнес-

планов для развития 

новых направлений 

деятельности органи-

зации в современных 

условиях 

Повышенный Достигнуто полное овладение знаниями, умениями и навыками. 

Студент свободно владеет терминологией, умеет применять тео-

ретические знания в различных ситуациях для решения постав-

ленных задач. 

Базовый Достигнуто достаточное овладение знаниями, умениями и навы-

ками. Студент уверенно владеет терминологией, умеет приме-

нять теоретические знания в различных ситуациях для решения 

поставленных задач. 

Пороговый Достигнуто овладение минимально необходимыми знаниями, 



умениями и навыками. Студент владеет основной терминоло-

гией, умеет применять теоретические знания для решения по-

ставленных задач в стандартных ситуациях. 

 

Процедура защиты отчета о прохождении практики  

 

1. Защита проводится в случае, если отчет о прохождении практики соответствует тре-

бованиям, установленным настоящей программой, а руководитель практики от уни-

верситета в характеристике, прилагаемой к отчету рекомендовал отчет к защите.  

2. Защита отчета о практике обучающимся осуществляется перед руководителем 

практики от Университета в соответствии с локальным нормативным актом, регла-

ментирующим текущий контроль и промежуточную аттестацию. 

3. На защите практики студент должен хорошо ориентироваться в содержании пред-

ставленного отчета, уметь раскрыть общие результаты практики, продемонстриро-

вать полученные навыки и умения, отвечать на теоретические и практические во-

просы, дать предложения по совершенствованию и организации работы базы прак-

тики, сделать индивидуальные выводы о практической значимости для себя прове-

денного вида практики. 

 

 

Контрольные вопросы: 

 

1. Направление деятельности и структура объекта практики. 

2. Функции и задачи организации (отдела). 

3. Основной перечень нормативных документов, регламентирующих деятельность  орга-

низации. 

4. Основные функциональные обязанности сотрудников организации (структурного под-

разделения, где проходила практика)  

5. Основные методы сбора фактических данных  

6. Основные методы анализа полученных данных  

7. Основные результаты научных исследований по проблематике деятельности организа-

ции. 

8. Результаты обработки фактических данных; основные выводы и предложения по ре-

зультатам практики в соответствии с заданием. 

9. Правила внутреннего трудового распорядка в организации 

10. Требования охраны труда и пожарной безопасности. 

 

 

Шкала и критерии оценивания 

 

Оценка Критерии оценки Код оцениваемых 

компетенций  

Уровень сформи-

рованности ком-

петенций 

Зачтено (с оцен-

кой «Отлично») 
 индивидуальное зада-

ние выполнено в полном объ-

еме, обучающийся проявил вы-

сокий уровень самостоятель-

ности и творческий подход к 

его выполнению;  

УК-1.1, УК-1.2; УК-

2.1, УК-2.2; УК-4.1, 

УК-4.2; УК-5.1, УК-

5.2,УК-6.1, УК-6.2; 

УК-7.1, УК-7.2, УК-

8.1, УК-8.2, УК-9.1., 

УК-9.2, УК-10.1, 

УК-10.2; УК-11.1, 

УК-11.2, ОПК-1.1, 

Повышенный  



 отчет о прохождении 

практики составлен в соответ-

ствии с требованиями и пред-

ставлен в полном объеме; 

 сроки выполнения ин-

дивидуального задания и пред-

ставления отчета не нарушены;  

 в процессе защиты от-

чета по практике студент де-

монтирует системность и глу-

бину знаний, владеет специ-

альной терминологией, отве-

чает на вопросы исчерпыва-

юще; 

  при прохождении прак-

тики студент соблюдал пра-

вила внутреннего трудового 

распорядка, охраны труда и по-

жарной безопасности.  

 

ОПК-1.2, ОПК-1.3; 

ОПК-2.1, ОПК-2.2; 

ОПК-2.3, ОПК-3.1, 

ОПК-3.2, ОПК-3.3; 

ОПК-4.1, ОПК-4.2 

Зачтено (с оцен-

кой «Хорошо») 
 индивидуальное зада-

ние выполнено в полном объ-

еме, обучающийся допустил 

неточности,  в основном техни-

ческого характера.  

 отчет о прохождении 

практики представлен в пол-

ном объеме, но при его состав-

лении допущены неточности в 

структурировании материала, 

в оформлении, нарушена ло-

гика изложения. 

 сроки выполнения ин-

дивидуального задания и пред-

ставления отчета не нарушены;  

 в процессе защиты от-

чета по практике студент де-

монтирует системность и глу-

бину знаний, владеет специ-

альной терминологией, отве-

чает на вопросы, но допускает 

незначительные неточности; 

  при прохождении прак-

тики студент соблюдал пра-

вила внутреннего трудового 

распорядка, охраны труда и по-

жарной безопасности. 

 при прохождении прак-

тики студент соблюдал пра-

вила внутреннего трудового 

распорядка, охраны труда и по-

жарной безопасности.  

УК-1.1, УК-1.2; УК-

2.1, УК-2.2; УК-4.1, 

УК-4.2; УК-5.1, УК-

5.2,УК-6.1, УК-6.2; 

УК-7.1, УК-7.2, УК-

8.1, УК-8.2, УК-9.1., 

УК-9.2, УК-10.1, 

УК-10.2; УК-11.1, 

УК-11.2, ОПК-1.1, 

ОПК-1.2, ОПК-1.3; 

ОПК-2.1, ОПК-2.2; 

ОПК-2.3, ОПК-3.1, 

ОПК-3.2, ОПК-3.3; 

ОПК-4.1, ОПК-4.2 

Базовый 



Зачтено (с оцен-

кой «Удовлетво-

рительно») 

  индивидуальное зада-

ние в целом выполнено, но 

имеются недостатки в выпол-

нении отдельных заданий.  

 отчет о прохождении 

практики представлен в пол-

ном объеме, но при его состав-

лении нарушено структуриро-

вание материала, индивиду-

альное задание раскрыто не 

полностью, есть недостатки в 

оформлении материала.  

 сроки выполнения ин-

дивидуального задания и пред-

ставления отчета нарушены;  

 в процессе защиты от-

чета по практике студент де-

монтирует недостаточную 

полноту знаний, допускает 

ошибки в использовании спе-

циальной терминологии, не-

глубокого анализирует мате-

риал, сущность вопроса рас-

крывает только после наводя-

щих вопросов преподавателя.  

 при прохождении прак-

тики студент соблюдал пра-

вила внутреннего трудового 

распорядка, охраны труда и по-

жарной безопасности.  

УК-1.1, УК-1.2; УК-

2.1, УК-2.2; УК-4.1, 

УК-4.2; УК-5.1, УК-

5.2,УК-6.1, УК-6.2; 

УК-7.1, УК-7.2, УК-

8.1, УК-8.2, УК-9.1., 

УК-9.2, УК-10.1, 

УК-10.2; УК-11.1, 

УК-11.2, ОПК-1.1, 

ОПК-1.2, ОПК-1.3; 

ОПК-2.1, ОПК-2.2; 

ОПК-2.3, ОПК-3.1, 

ОПК-3.2, ОПК-3.3; 

ОПК-4.1, ОПК-4.2 

Пороговый  

Не зачтено (с 

оценкой «Неудо-

влетворительно») 

 индивидуальное зада-

ние выполнено частично, име-

ются многочисленные замеча-

ния по оформлению собран-

ного материала; 

 отчет о прохождении 

практики представлен не в 

полном объеме, структуриро-

вание нарушено, индивидуаль-

ное задание не раскрыто, 

оформление отчета полностью 

не соответствует требованиям, 

сроки сдачи отчета нарушены.  

 в процессе защиты сту-

дент демонстрирует фрагмен-

тарные знания, не владеет спе-

циальной терминологией, до-

пускает грубые логические 

ошибки при ответе на вопросы 

преподавателя, которые не мо-

жет исправить самостоя-

тельно.  

УК-1.1, УК-1.2; УК-

2.1, УК-2.2; УК-4.1, 

УК-4.2; УК-5.1, УК-

5.2,УК-6.1, УК-6.2; 

УК-7.1, УК-7.2, УК-

8.1, УК-8.2, УК-9.1., 

УК-9.2, УК-10.1, 

УК-10.2; УК-11.1, 

УК-11.2, ОПК-1.1, 

ОПК-1.2, ОПК-1.3; 

ОПК-2.1, ОПК-2.2; 

ОПК-2.3, ОПК-3.1, 

ОПК-3.2, ОПК-3.3; 

ОПК-4.1, ОПК-4.2 

Компетенции не 

сформированы  



 при прохождении прак-

тики студент не соблюдал пра-

вила внутреннего трудового 

распорядка, охраны труда и по-

жарной безопасности.  

 

 

9. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение, необхо-

димое для проведения практики 
 

9.1 Литература 
 

Основная литература  

1. Менеджмент: кейсы, тренинги, деловые игры: практикум / Т. Ю. Анопченко,, А. М. 

Григан,, А. А. Лысоченко, [и др.] - Менеджмент: кейсы, тренинги, деловые игры - 

Москва: Дашков и К, 2019. - 282 с. - 978-5-394-03361-2. - Текст: электронный // IPR 

SMART: [сайт]. - URL: https://www.iprbookshop.ru/85392.html (дата обращения: 

21.05.2026). - Режим доступа: по подписке 

2. Мкртычян, Г. А. Организационное поведение: учебник и практикум для 

вузов / Г. А. Мкртычян, С. Ю. Савинова, О. М. Исаева. - 2-е изд. - Москва: 

Юрайт, 2026. - 299 с - 978-5-534-17628-5. - Текст: электронный // ИКО 

Юрайт: [сайт]. - URL: https://urait.ru/bcode/584028 (дата обращения: 

21.05.2026). - Режим доступа: по подписке 

 

Дополнительная литература  
1. Забродин, В. Ю. Управленческий консалтинг. Социологический подход: учебник для 

вузов / В. Ю. Забродин. - Москва: Юрайт, 2026. - 130 с - 978-5-534-10127-0. - Текст: 

электронный // ИКО Юрайт: [сайт]. - URL: https://urait.ru/bcode/585365 (дата обраще-

ния: 21.05.2026). - Режим доступа: по подписке 

2. Курумчина, А. Э. Социокультурные коммуникации. Проекты социальных трансформа-

ций и всемирные выставки: учебник для вузов / А. Э. Курумчина. - Москва: Юрайт, 

2026. - 101 с - 978-5-534-19621-4. - Текст: электронный // ИКО Юрайт: [сайт]. - URL: 

https://urait.ru/bcode/587026 (дата обращения: 21.05.2026). - Режим доступа: по под-

писке            

    

Литература для самостоятельного изучения  

 

1. Уланов, В. Л. Технологическое предпринимательство: учебник для вузов / В. Л. Уланов, Е. 

Г. Лашкова, Е. В. Иванова. - Москва: Юрайт, 2026. - 149 с - 978-5-534-20398-1. - Текст: 

электронный // ИКО Юрайт: [сайт]. - URL: https://urait.ru/bcode/589866 (дата обращения: 

21.05.2026). - Режим доступа: по подписке 

2. Социальное предпринимательство: учебник для вузов / Е. М. Белый, Е. В. Бакальская, Л. 

Ю. Зимина, И. Б. Романова, Е. В. Рожкова. - 3-е изд. - Москва: Юрайт, 2026. - 182 с - 978-

5-534-21930-2. - Текст: электронный // ИКО Юрайт: [сайт]. - URL: 

https://urait.ru/bcode/582448 (дата обращения: 21.05.2026). - Режим доступа: по подписке 

 

9.2. Перечень лицензионного программного обеспечения  

1. Astra Linux Special Edition «Смоленск», «Орел»; РедОС ; ОС "Альт Рабочая станция" 10;  



ОС "Альт Образование" 10  

2. МойОфис Стандартный 2, МойОфис Образование, Р7-Офис Профессиональный,  

МойОфис Стандартный 3, МойОфис Профессиональный 3  

 

1.3 Современные профессиональные базы данных, к которым обеспечивается доступ 

обучающихся      

Профессиональные базы данных 

1. http://pravo.gov.ru/ - Государственная система правовой информации «Официаль-

ный интернет-портал правовой информации» 

2. http://www.gks.ru/  - Профессиональная база данных «Официальная статистика» 

(Официальный сайт Федеральной службы государственной статистики    

 

Ресурсы «Интернет» 
1. https://www.economy.gov.ru/ - Министерство экономического развития Российской 

Федерации (Минэкономразвития России) 

2. https://национальныепроекты.рф - Национальные проекты России 

 

9.4. Информационно-справочные системы, к которым обеспечивается доступ обуча-

ющихся  

1. Справочно-правовая система «Консультант Плюс» 

2. Справочно-правовая система «ГАРАНТ-Максимум»  

 

9.5. Специальные помещения  
 

Наименование специального помещения  Оборудование  

Учебная аудитория для групповых и индивиду-

альных консультаций 

Комплекты ученической мебели 

Мульмедийный проектор 

Доска 

Экран 

Компьютеры с выходом в сеть «Интернет» и 

ЭИОС СГЭУ 

Учебные аудитории для текущего контроля и про-

межуточной аттестации 

Комплекты ученической мебели 

Мульмедийный проектор 

Доска 

Экран 

Компьютеры с выходом в сеть «Интернет» и 

ЭИОС СГЭУ 

Помещение для самостоятельной работы  

 

Комплекты ученической мебели 

Мульмедийный проектор 

Доска 

Экран 

Компьютеры с выходом в сеть «Интернет» и 

ЭИОС СГЭУ 

Помещение для хранения и профилактического 

обслуживания учебного оборудования 

Комплекты специализированной мебели для 

хранения оборудования 

 

 

https://национальныепроекты.рф/

