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1. Вид практики, способ и формы ее проведения. 
 

Вид практики – учебная практика 

Способ проведения практики – стационарная, выездная. 

Форма проведения практики: дискретно путем выделения в календарном учебном графике 

непрерывного периода учебного времени для проведения  данного вида  практики. 

Тип практики: ознакомительная практика 

Практика является формой практической подготовки и организуется путем непосредствен-

ного выполнения обучающимися видов работ, связанных с будущей профессиональной дея-

тельностью и определенных индивидуальным заданием в соответствии с настоящей програм-

мой. 

Универсальные  компетенции 

УК-2 Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла 

Планируемые резуль-

таты обучения по про-

грамме 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

УК-2.1 Знать: УК-2.2 Уметь: 
УК-2.3 Владеть 

 (иметь навыки): 

УК-2 правила и методы 

определения целей 

и задач проекта; 

нормативные до-

кументы, опреде-

ляющие критерии 

проведения про-

ектных работ; ме-

тоды организации 

проектных работ 

формулировать цели 

и задачи проекта; 

анализировать про-

ектную документа-

цию, рассчитывать 

результаты выпол-

нения проектной ра-

боты; оценивать эф-

фективность 

реализации проекта 

навыками определе-

ния концепции проек-

та; навыками разра-

ботки плана реализа-

ции проекта и расчета 

потребности в ресур-

сах; навыками управ-

ления проектом на 

всех этапах его жиз-

ненного цикла 

Общепрофессиональные компетенции 

ОПК-4 Способен принимать экономически и финансово обоснованные организационно-

управленческие решения в профессиональной деятельности и нести за них ответственность 

Планируемые резуль-

таты обучения по про-

грамме 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

ОПК-4.1 Знать: ОПК-4.2 Уметь: 
ОПК-4.3 Владеть  

(иметь навыки): 

ОПК-4 инструменты эко-

номического и фи-

нансового анализа, 

методы оценки эф-

фективности для 

принятия обосно-

ванных организа-

ционно- управлен-

ческих решений; 

экономические и 

финансовые крите-

рии выбора 

оптимальных орга-

низационно- 

управленческих 

решений 

применять совре-

менные финансовые 

и экономические ин-

струменты для раз-

работки мероприя-

тий по повышению 

эффективности про-

ектов, разрабатывать 

варианты организа-

ционно-

управленческих ре-

шений и нести за 

них ответственность; 

осуществлять сбор и 

обработку данных, 

необходимых для 

принятия организа-

ционно-

управленческие ре-

шений в профессио-

нальной деятельно-

сти 

методами оценки эф-

фективности, метода-

ми прогнозирования 

последствия принятых 

организационно-

управленческих реше-

ний; навыками приня-

тия финансово-

обоснованных органи-

зационно-

управленческих реше-

ний в профессиональ-

ной деятельности 



Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

ПК-1 Способен разрабатывать систему финансово-экономических показателей организации, 

эконометрические и финансово-экономические модели исследуемых процессов, явлений и объ-

ектов, относящихся к среде профессиональной деятельности, оценивать и интерпретировать 

полученные результаты 

Планируемые резуль-

таты обучения по про-

грамме 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

ПК-1.1 Знать: ПК-1.2 Уметь: 
ПК-1.3 Владеть  

(иметь навыки): 

ПК-1 систему финансо-

во-экономических 

показателей орга-

низации, экономет-

рические и финан-

сово-

экономические мо-

дели исследуемых 

процессов, явлений 

и объектов 

рассчитывать и ана-

лизировать финансо-

во-экономические 

показатели органи-

зации, составлять 

эконометрические и 

финансово-

экономические мо-

дели 

навыками обоснова-

ния и интерпретации 

финансово-

экономических пока-

зателей организации, 

анализа и вариации 

эконометрические и 

финансово-

экономических моде-

лей, выявления при-

чинно-следственных 

связей 

 

ПК-2 Способен проводить сбор, обработку, анализ и систематизацию информации, составлять и 

анализировать финансово-экономическую отчетность организации;  

составлять экономические разделы планов организации с учетом стратегического управления 

Планируемые резуль-

таты обучения по про-

грамме 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

ПК-2.1 Знать: ПК-2.2 Уметь: 
ПК-2.3 Владеть  

(иметь навыки): 

ПК-2 виды, источники 

информации для 

формирования фи-

нансово-

экономической от-

четность организа-

ции; экономиче-

ские разделы пла-

нов организации, 

показатели, мето-

дику их расчета 

проводить сбор, об-

работку, анализ и 

систематизацию ин-

формации; состав-

лять и анализировать 

финансово-

экономическую от-

четность организа-

ции, экономические 

разделы планов ор-

ганизации 

навыками анализа, 

оценки и экономиче-

ского обоснования 

финансово-

экономической отчет-

ности и экономиче-

ских разделов планов 

организации 

 

ПК-4 Способен разрабатывать варианты управленческих решений и обосновывать их выбор на 

основе мониторинга финансово-экономических показателей организации и критериев финансо-

во-экономической эффективности деятельности организации с применением информационных 

технологий; составлять прогноз финансово-экономических показателей деятельности организа-

ции 

Планируемые резуль-

таты обучения по про-

грамме 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

ПК-4.1 Знать: ПК-4.2 Уметь: 
ПК-4.3 Владеть  

(иметь навыки): 

ПК-4 виды, типы, фор-

мы, методы разра-

ботки управленче-

ских решений, кри-

терии их выбора; 

методику прогно-

зирования финан-

разрабатывать вари-

анты решения по-

ставленных задач; 

рассчитывать и со-

ставлять прогноз 

финансово-

экономических пока-

навыками анализа и 

обоснования управ-

ленческих решений, 

оценки их эффектив-

ности; навыками про-

ведения мониторинга 

и обоснования про-



сово-

экономических по-

казателей деятель-

ности организации 

зателей деятельно-

сти организации 

гнозов показателей 

финансово-

экономической дея-

тельности 

 

2. Указание места практики в структуре образовательной программы. 
 

Раздел основной образовательной программы магистратуры Б2 Практика Б2.О.01(У) 

«Часть, формируемая участниками образовательных отношений» является обязательным и 

представляет собой форму практической подготовки, непосредственно ориентированную на 

будущую деятельность обучающихся. 

 

3. Указание объема практики в зачетных единицах и ее продолжительно-

сти в неделях либо в академических или астрономических часах. 
 

Семестр 
Продолжительность 

(нед.) 
ЗЕТ 

Часов,  в том числе часов контакт-

ной работы 
Формы контроля 

1 2 3 108/2 Зачет с оценкой 

 


