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Целью изучения дисциплины является формирование результатов обучения, 

обеспечивающих достижение планируемых результатов освоения образовательной 

программы. 

                      

1. Место дисциплины в структуре ОП 

                      

Дисциплина Экономическая история входит в обязательную часть блока 

Б1.Дисциплины (модули)  

Предшествующие дисциплины по связям компетенций: История России, Русский 

язык и культура речи, Основы российской государственности, Экономическая теория 

Последующие дисциплины по связям компетенций: Маркетинг, Общественный 

проект "Обучение служением", Экономика организации, Финансовая и налоговая система 

РФ, Управление человеческими ресурсами, Основы менеджмента, Деловые коммуникации 

и документооборот, Теория отраслевых рынков, Процессно-ориентированное управление, 

Управление изменениями 

                      

2. Планируемые результаты обучения по дисциплине, обеспечивающие 

достижение планируемых результатов обучения по программе 
                      

Изучение дисциплины Экономическая история в образовательной программе 

направлено на формирование у обучающихся следующих компетенций:  

Универсальные компетенции (УК): 
УК-5 - Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально- 

историческом, этическом и философском контекстах 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

УК-5 УК-5.1: Знать: УК-5.2: Уметь: УК-5.3: Владеть (иметь 

навыки): 

сущность, 

разнообразие и 

особенности 

различных культур, их 

соотношение и 

взаимосвязь 

обеспечивать и 

поддерживать 

взаимопонимание 

между обучающимися– 

представителями 

различных культур и 

навыки общения в 

мире культурного 

многообразия 

способами анализа 

разногласий и 

конфликтов в 

межкультурной 

коммуникации и их 

разрешения 

УК-10 - Способен принимать обоснованные экономические решения в различных 

областях жизнедеятельности 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

УК-10 УК-10.1: Знать: УК-10.2: Уметь: УК-10.3: Владеть (иметь 

навыки): 

основные 

производственно- 

экономические 

показатели 

предприятия, 

рассчитывать и 

анализировать 

деятельность 

предприятия по 

комплексным 

способностью оценивать 

эффективность 

деятельности 

предприятия , 

экономическими и 



основные стратегии 

развития предприятия 

параметрам, оценивать 

экономическое 

состояние предприятия 

и целесообразность 

принятия решения 

организационными 

инструментами для 

принятия оптимальных 

решений 

Общепрофессиональные компетенции (ОПК): 

ОПК-1 - Способен решать профессиональные задачи на основе знаний (на 

промежуточном уровне) экономической, организационной и управленческой теории; 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

ОПК-1 ОПК-1.1: Знать: ОПК-1.2: Уметь: ОПК-1.3: Владеть (иметь 

навыки): 

основы 

экономических, 

организационных и 

управленческих теорий 

в объеме, 

необходимом для 

успешной 

профессиональной 

деятельности 

использовать знание 

экономической, 

организационной и 

управленческой теорий 

в профессиональной 

деятельности; 

осуществлять 

постановку 

профессиональных 

задач, используя 

категориальный 

аппарат 

экономической, 

организационной и 

управленческой наук 

возможностью 

применять 

инструментарий 

экономико- 

математического 

моделирования для 

постановки и решения 

типовых задач выявления 

причинно-следственных 

связей и оптимизации 

деятельности объекта 

управления 

                      

3. Объем и виды учебной работы  

Учебным планом предусматриваются следующие виды учебной работы по 

дисциплине:  

Заочная форма обучения  

Виды учебной работы 
Всего час/ з.е.     

Сем 2     

Контактная работа, в том числе: 36.15/1     

Занятия лекционного типа 18/0.5     

Занятия семинарского типа 18/0.5     

Индивидуальная контактная работа (ИКР) 0.15/0     

Самостоятельная работа: 53.85/1.5     

Промежуточная аттестация 18/0.5     

Вид промежуточной аттестации: 

Зачет 

 

Зач 

    

Общая трудоемкость (объем части 

образовательной программы): Часы 

Зачетные единицы 

 

108 

3 

    

                      

очно-заочная форма  

Виды учебной работы 
Всего час/ з.е.     

Сем 2     



Контактная работа, в том числе: 4.15/0.12     

Занятия лекционного типа 2/0.06     

Занятия семинарского типа 2/0.06     

Индивидуальная контактная работа (ИКР) 0.15/0     

Самостоятельная работа: 85.85/2.38     

Промежуточная аттестация 18/0.5     

Вид промежуточной аттестации: 

Зачет 

 

Зач 

    

Общая трудоемкость (объем части 

образовательной программы): Часы 

Зачетные единицы 

 

108 

3 

    

                      

 


