
Документ подписан простой электронной подписью
Информация о владельце:
ФИО: Кандрашина Елена Александровна
Должность: И.о. ректора ФГАОУ ВО «Самарский государственный экономический 
университет»
Дата подписания: 03.07.2024 17:07:54
Уникальный программный ключ:
2db64eb9605ce27edd3b8e8fdd32c70e0674ddd2



1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ 

1.1. Нормативно-правовые основы разработки программы: 

1. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30 декабря 2001 г. № 197-ФЗ (с 

изменениями и дополнениями).  

2. Федеральный закон РФ «О трудовых пенсиях в Российской Федерации». 

Принят 30 ноября 2001 г. № 173-ФЗ, с изменениями и дополнениями.  

3. Постановление Правительства РФ от 1 декабря 2005 г. № 713 «Об утверждении 

Правил отнесения видов экономической деятельности к классу профессионального риска» 

4. Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 25 декабря 2012 г. N 

625н «Об утверждении классификации видов экономической деятельности по классам 

профессионального риска» 

5. Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации». 

6. Постановление Правительства Российской Федерации от 22 января 2013 г. N 23 

«О Правилах разработки, утверждения и применения профессиональных стандартов». 

7. Приказ Минтруда России от 12 апреля 2013 г. N 148н «Об утверждении 

уровней квалификаций в целях разработки проектов профессиональных стандартов». 

8. Приказ Минтруда России от 29 апреля 2013 г. N 170н «Об утверждении 

методических рекомендаций по разработке профессионального стандарта". 

9. Приказ Минобрнауки России от 1 июля 2013 г. N 499 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным 

профессиональным программам». 

10. Приказ Минобрнауки России от 6 апреля 2021 г. N 245 "Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам высшего образования - программам бакалавриата, 

программам специалитета, программам магистратуры". 

Программа разработана на основе профессиональных стандартов «Стратегическое 

и тактическое планирование и организация производства» (утвержден приказом 

Министерства труда и социальной защиты РФ от 8 сентября 2014 г., с изменениями от 12 

декабря 2016 г.); «Специалист по работе с инвестиционными проектами» (утвержден 

приказом Министерства труда и социальной защиты РФ 16 апреля 2018 г.). 

Программа разработана на основе ФГОС ВО по направлению подготовки 38.03.01 

«Экономика» (утвержден приказом Министерства образования и науки РФ 12 ноября 2015 

г.), ФГОС ВО по направлению подготовки 38.04.01 «Экономика» (утвержден приказом 

Министерства образования и науки РФ 30 марта 2015 г.). 

 

1.2 Цель реализации программы 

Формирование теоретических знаний и практических навыков в выборе и 

обосновании альтернативных вариантов организации производства на предприятии 

(организации). 

 

1.3. Планируемые результаты освоения программы  

 

В результате освоения программы слушатель должен обладать следующими 

профессиональными компетенциями:  

Вид деятельности: расчетно-экономическая 

- способностью собрать и проанализировать исходные данные, необходимые для 

расчета экономических и социально-экономических показателей, характеризующих 

деятельность хозяйствующих субъектов (ПК-1); 

- способностью на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой 

базы рассчитать экономические и социально-экономические показатели, 

характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов (ПК-2); 
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Вид деятельности: аналитическая, научно-исследовательская 

- способностью выполнять необходимые для составления экономических разделов 

планов расчеты, обосновывать их и представлять результаты работы в соответствии с 

принятыми в организации стандартами (ПК-3); 

 - способностью на основе описания экономических процессов и явлений строить 

стандартные теоретические и эконометрические модели, анализировать и содержательно 

интерпретировать полученные результаты (ПК-4); 

- способностью анализировать и интерпретировать данные отечественной и 

зарубежной статистики о социально-экономических процессах и явлениях, выявлять 

тенденции изменения социально-экономических показателей (ПК-6); 

- способностью, используя отечественные и зарубежные источники информации, собрать 

необходимые данные проанализировать их и подготовить информационный обзор и/или 

аналитический отчет (ПК-7); 

- способностью использовать для решения аналитических и исследовательских 

задач современные технические средства и информационные технологии (ПК-8). 

 

В результате освоения программы слушатель должен: 

Знать: 

- показатели, характеризующие экономическое функционирование и развитие 

предприятий и организаций в рыночной экономике; способы расчетов экономических 

показателей; 

- типовые методики расчета основных экономических и социально-экономических 

показателей деятельности предприятий и организаций; 

- критерии выбора инструментальных средств обработки экономической 

информации; 

- закономерности и тенденции развития экономических явлений и процессов; 

- отечественные и зарубежные методики измерения макроэкономических 

показателей; 

- основные экономические понятия, используемые для информационного обзора и 

аналитического отчета, в отечественных и зарубежных источниках информации; 

- основные направления и результаты новейших исследований в области 

современных технических средств. 

Уметь: 

- применять методы финансовых вычислений для принятия обоснованных 

экономических решений, решать конкретные задачи и анализировать полученные 

решения;  

- применять нормативно-правовую базу для определения основных экономических 

и социально-экономических показателей деятельности хозяйствующих субъектов; 

- анализировать экономические явления и процессы на уровне организации и 

формировать информационно-аналитические отчетные формы; 

- анализировать во взаимосвязи экономические явления, процессы на микро- и 

макроуровне; 

- выявлять тенденции изменения социально-экономических показателей, строить 

прогнозы социально-экономического развития; 

- систематизировать и обобщать экономическую информацию для подготовки 

аналитического отчета; 

- использовать знания о методах системной обработки информации в  

аналитической и исследовательской деятельности. 

Владеть: 

- основными методами сбора и анализа информации, необходимой для принятия 

экономических и управленческих решений различного уровня; 
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- навыками применения нормативно-правовой базы для обоснования расчёта 

показателей деятельности хозяйствующих субъектов; 

- методическими приемами принятия управленческих решений на основе 

рассчитанных показателей; 

- анализировать во взаимосвязи экономические явления, процессы на микро- и 

макроуровне; 

- методологией составления прогнозов социально-экономического развития; 

- навыками прогнозирования тенденций изменения показателей, полученных из 

открытых российских и зарубежных источников; 

- навыками применения современных информационных технологий для решения 

аналитических и исследовательских задач. 

 

1.4 Категория слушателей: специалисты с высшим и средним профессиональным 

образованием. 

 

1.5 Форма обучения: заочная с использованием дистанционных образовательных 

технологий. 

 

1.6 Срок обучения 14 дней. 

 

Трудоемкость обучения - 72 часа 

 

1.7. Форма документа, выдаваемого по результатам освоения программы  - 

удостоверение о повышении квалификации. 

 

1.8. Структурное подразделение, реализующее программу: 

Управление ВНОКО ФГАОУ ВО «СГЭУ». 
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2. УЧЕБНЫЙ ПЛАН 

ПРОГРАММЫ ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ 

Наименование программы: «Актуальные проблемы инвестиций, экономики, 

организации и стратегии развития предприятия». 

Категория слушателей: специалисты с высшим и средним профессиональным 

образованием. 

Количество часов: 72 час. 

Форма обучения: заочная. 

п/

п 

Наименование 

учебных тем 

Трудо-

емко-

сть, 

(час.) 

В том числе 

Самос-

тоятель

-ная 

работа 

(час.) 

Форма 

конт-

роля 
Лекции, 

(час.) 

Практ

и-

чески

е 

занят

ия, 

(час.)  

1. Актуальные вопросы правового 

обеспечения хозяйственной 

деятельности предприятия 

8 4  4 зачет 

2. Актуальные проблемы экономики, 

организации и планирования на 

предприятии (организации)  

12 4 4 4 зачет 

3. Экономическая стратегия 

предприятия 
8 4  4 зачет 

4. Инновационная экономика 8 4  4 зачет 

5. Экономическая оценка инвестиций 8 4  4 зачет 

6. Управление инвестициями на 

предприятии 
8 4  4 зачет 

7. Реинжиниринг бизнес-процессов 8 4  4 зачет 

8. Управление рисками на предприятии 8 4  4 зачет 

 Итоговое тестирование  4     

 ИТОГО: 72 32 4 32  
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3. КАЛЕНДАРНЫЙ УЧЕБНЫЙ ГРАФИК ПРОГРАММЫ ПОВЫШЕНИЯ 

КВАЛИФИКАЦИИ 

 

Срок 

обучения 

по 

программе 

Объем 

программы 

Форма 

обучения 

Начало 

учебных 

занятий 

Окончание 

учебных 

занятий 

Кол-во 

занятий в 

неделю 

14 дней 72 часа заочная - - - 
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4. РАБОЧАЯ ПРОГРАММА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЕЙ) 

Тема 1. Актуальные вопросы правового обеспечения хозяйственной 

деятельности предприятия 

Правовое обеспечение рыночных отношений между предприятиями.  

Правовое обеспечение предпринимательских сделок и договоров.  

Законодательная база хозяйственной деятельности предприятия.  

Актуальные изменения и дополнения нормативно-правовой базы финансово-

хозяйственной, налоговой, статистической, инвестиционной, организационной 

деятельности предприятия. 

Тема 2. Актуальные проблемы экономики, организации и планирования на 

предприятии (организации) 

Роль планирования на предприятии.  

Сущность и функции планирования в управлении.  

Основные принципы планирования и их характеристика.  

Методы планирования.  

Система планов предприятия и их взаимосвязь.  

Организация планирования на предприятии.  

Порядок разработки планов.  

Использование программного обеспечения в плановых расчетах.  

Общая модель организации предприятия как производственно-хозяйственной 

системы в рыночных условиях.  

Системные принципы работы предприятия.  

Оптимизация общей модели функционирования предприятия.  

Производственные системы и их виды, предприятие как производственная система. 

Роль организации производства в управлении предприятием.  

Организация производства как система научных знаний и область практической 

деятельности.  

Этапы развития теории организации производства.  

Основные элементы и принципы эффективной организации производства. 

Тема 3. Экономическая стратегия предприятия 

Структура стратегического потенциала предприятия.  

Основы теории конкурентного преимущества.  

Иерархия стратегий предприятия.  

Стратегии роста (стратегия концентрированного роста, стратегия 

интегрированного роста, стратегия диверсифицированного роста).  

Стратегии сокращения (ликвидация, продажа бизнеса, сокращение и 

переориентация, дезинтеграция) и стабильности.  

Комбинированные стратегии.  

Конкурентные стратегии.  

Стратегии маркетинга в зависимости от характера спроса.  

Товарные стратегии.  

Ценовые стратегии.  

Сбытовые стратегии.  

Основные принципы разработки финансовой стратегии предприятия.  

Составляющие элементы стратегии производства.  

Производственно-инженерная стратегия.  

Стратегия размещения производства.  

Социальная стратегия предприятия.  

Стратегия развития кадрового потенциала предприятия. 

Тема 4. Инновационная экономика 

Основные характеристики инновационной экономики.  
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Взаимосвязь инновационной активности и институциональной среды.  

Понятие институтов и институциональной среды.  

Три уровня институциональных изменений.  

Причины и последствия институциональных изменений.  

Формальные и неформальные институциональны изменения.  

Понятие национальной инновационной системы.  

Этапы инновационного развития российской экономики.  

Механизмы ускорения инновационного развития экономики России.  

Показатели инновационного развития экономики РФ и направления их улучшения.  

Цифровизация экономики и экономический рост.  

Стратегическое значение цифровой трансформации и роли вей ИКТ-отрасли.  

Цифровая экономика как основа создания нового экономического пространства для 

обществ. 

Тема 5. Экономическая оценка инвестиций 

Экономическая сущность инвестиций и инвестиционной деятельности.  

Роль инвестиций в развитии производства.  

Взаимосвязь инвестиций с экономическим ростом, обновлением, структурной 

перестройкой.  

Инвестиционная привлекательность страны, региона, предприятия.  

Предпосылки совершенствования инвестиционной деятельности в современных 

условиях.  

Сущность, цели, задачи и функции инвестиционного менеджмента промышленной 

компании (фирмы).  

Сущность проекта, инвестиционного проекта, общность и различие.  

Виды и фазы разработки и реализации инвестиционного проекта.  

Содержание основных направлений разработки ТЭО инвестиционного проекта.  

Определяющая роль финансово-экономического обоснования инвестиционного 

проекта.  

Экономическая эффективность инвестиций как экономическая категория.  

Базовые понятия, связанные с измерением эффективности: результаты, затраты, 

эффективность. 

Тема 6. Управление инвестициями на предприятии 

Законодательная и нормативная база РФ и Самарской области по инвестиционной 

деятельности предприятий.  

Инвестиционный климат в России как фактор активизации инвестиционной 

деятельности.  

Характеристика инвестиционной деятельности российской промышленных 

предприятий в современных условиях.  

Характеристика инвестиций как объекта управления.  

Особенности управления инвестициями промышленных кластеров  

Сущность инвестиционного рынка и механизм его функционирования. 

Тема 7. Реинжиниринг бизнес-процессов 

Понятие «бизнес-процесс».  

Сущность и история становления процессной парадигмы.  

Актуальность процессной парадигмы в современных условиях.  

Основные подходы: «всеобщее управление качеством» и постоянное 

совершенствование процессов, реинжиниринг бизнес-процессов.  

Базовые положения концепции реинжиниринга: концепция «чистого листа»,теория 

единиц, принцип разделения вариантов, изменение типа специализации.  

Современное понимание  роли и места реинжиниринга  как  радикального варианта 

организационной трансформации.  

Методические схемы реинжиниринга.  

Структура типичного проекта. 
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Методы формального анализа бизнес-процесса и их роль в реинжиниринге и 

других подходах процессной парадигмы.  

Использование стратегического  анализа для поиска  возможностей преобразования 

процесса. 

Тема 8. Управление рисками на предприятии 

Неопределенность и риск при инвестировании: методы количественной и 

качественной оценки.  

Разработка системы управления инвестиционными рисками.  

Организация управления рисками на предприятии.  

Этапы управления рисками инвестиционной деятельности предприятия.  

Технико-экономическое обоснование мероприятий по повышению надежности 

технических и организационно-экономических систем инвестиционных проектов.  

Сетевые модели управления инвестиционными рисками. 

 

5.  ФОРМЫ АТТЕСТАЦИИ 

Форма итоговой аттестации - тестирование 
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6.  ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ 

 

Цель – оценить уровень усвоения знаний по программе. 

Процедура: тестирование проводится с использованием электронной 

информационно-образовательной среды ФГБОУ ВО «СГЭУ», применением электронного 

учебного курса «Организация производства на предприятии». 

Слушателям предлагается для ответа 20 вопросов по разделам программы, 

предполагающие выбор варианта ответа. 

№ 

п/п 
Формулировка вопроса и варианты ответа 

1 

Планирование производства стандартных деталей в условиях единичного 

осуществляется по системе планирования 

a) комплектно-узловой 

b) по заделам 

c) на склад 

2 

Планирование, которое направленное на обеспечение стойкой долгосрочной 

ответственности между целями предприятия, его внутренними и рыночными  

возможностями является 

a) стратегическим 

b) оперативным 

c) целевым 

d) технико-экономическим 

3 

Основные задания организации стратегического планирования (в случаи использования 

традиционного подхода заключается в 

a) создании определенной структуры и обеспечении ее функционирования 

b) создании социального производства подразделения на предприятии 

c) привлечении к процессу планирования руководителей и всех работников 

предприятия (линейных и функциональных) 

d) обеспечении предприятия необходимыми ресурсами 

4 

Стратегия процесса это 

a) использование персонала, поставки и планирование складов будут зависеть от 

стратегии расположения 

b) возможности процесса, которые доступны для производства товара  

c) интегральная и дорогостоящая часть проекта всей системы 

d) решение по производственным затратам, качеству и человеческим ресурсам 

5 

Деловая стратегия представляет собой 

a) процесс установления и укрепления долгосрочной конкурентоспособной позиции 

компании на конкретном рынке 

b) то, что компания собирается делать и чем она хочет стать 

c) разработка концепции долгосрочного развития фирмы 

d) план управления отдельной сферой деятельности компании 

6 

Какое из нижеприведенных определений инвестиции с позиций микроэкономической 

теории верно: 

a) формируемые активы объекта предпринимательской деятельности: денежные 

средства, основные фонды, объекты интеллектуальной собственности, имущественные 

права 

b) акт отказа инвестора от «сиюминутного» потребления благ ради более полного 

удовлетворения потребностей в последующие годы, посредством инвестирования 

средств в объекты предпринимательской деятельности 

c) размер собственного и привлеченного капитала, необходимого для развития 
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производства 

7 

В чем состоит основная цель разработки инвестиционного проекта:  

a) получение прибыли при вложении капитала в объект предпринимательской 

деятельности 

b) обоснование технической возможности и экономической целесообразности создания 

объекта предпринимательской деятельности 

c) выбор оптимального варианта технического перевооружения предприятия 

8 

Классификация инвестиций необходима с целью 

a) долговременного перераспределения средств и ресурсов между теми, кто ими 

располагает, и теми, кто в них нуждается 

b) планирования и анализа 

c) определения состава материально-вещественных элементов для создания (развития, 

модернизации) объекта предпринимательской деятельности 

9 

Управление инвестициями предприятия базируется на 

a) «Руководстве по оценке эффективности инвестиций», которое было разработано 

ЮНИДО (организация по промышленному развитию ООН) 

b) рекомендациях по подготовке и финансированию инвестиционных проектов 

Всемирного банка 

c) методологии системы «Управление проектами» [ProjectManagment] 

10 

Основная цель инвестиционного менеджмента заключается в обеспечении 

a) наивысшей рентабельности инвестиционной деятельности 

b) минимизации рисков в процессе осуществления инвестиционной деятельности 

c) наиболее эффективных путей реализации инвестиционной стратегии предприятия на 

всех этапах ее развития 

11 

В чем состоит сущность инвестиционной стратегии 

a) в определении приоритетных направлений инвестиционной деятельности и 

привлечении инвестиционных ресурсов для достижения долговременных целей 

экономического развития предприятия 

b) в разработке планов создания объектов предпринимательской деятельности и 

привлечении для этой цели инвестиционных ресурсов 

c) в формировании общеэкономической стратегии развития предприятия 

12 

Какой метод производства позволяет обеспечивать согласованность и непрерывность 

производственного процесса 

a) поточный 

b) серийный 

c) штучный 

d) партионный 

13 

К факторам прямого действия, определяющим уровень риска, относятся 

a) непредвиденные изменения экономической обстановки в стране  

b) малокомпетентная работа управленческих и иных служб  

c) непредвиденные действия конкурентов  

d) способ организации труда 

14 

Источником риска в организации можно назвать 

a) бизнес-планирование проектов по освоению новых видов изделий на долгосрочный 

период 

b) наличие противоборствующих тенденций, столкновение противоречивых интересов 

c) смена административной команды управления организацией 

15 

Постоянно воспроизводимая совокупность основополагающих, т. е. наиболее 

существенных и устойчивых, институтов, политических, социальных и юридических 

норм и правил, которые образуют базис для производства, обмена и распределения – 

это 

a) институциональная среда 

b) бизнес-среда 
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c) производственная среда 

16 

Деятельность по организации и осуществлению инновационных процессов, 

взаимосвязанная совокупность видов работ по созданию и распространению 

инноваций, - это  

a) диффузия инноваций 

b) инновационная деятельность 

c) инвестиционная деятельность 

17 

Инновационный процесс - это 

a) параллельно-последовательное осуществление научно-исследовательской, научно-

технической, инновационной, производственной деятельности и маркетинга 

b) временные этапы жизненного цикла нововведения от возникновения идеи до ее 

разработки и распространения 

c) процесс финансирования и инвестирования разработки и распространения нового 

вида продукта или услуги 

18 

Внедрение в организации процессного подхода означает 

a) описание наиболее важных бизнес-процессов организации 

b) внедрение ISO9001:2000 

c) критерии внедрения процессного подхода являются субъективными 

d) оптимизацию ряда бизнес-процессов 

19 

Важнейшим условием внедрения процессного подхода является 

a) наличие в организации квалифицированных сотрудников, обладающих методиками 

моделирования бизнес-процессов 

b) наличие внешних консультантов 

c) готовность учредителей и руководителей к принципиальным изменениям системы 

управления 

d) детальное описание бизнес-процессов в графической форме 

20 

 

Для собственного капитала как источника финансирования реальных инвестиций не 

характерна 

-сложность процедуры привлечения 

-более высокая способность генерировать прибыль 

-ограниченность объема привлечения 

 

21 

Для привлечения средств путём выпуска облигаций не характерно то, что 

-отсутствуют затраты, связанные с регистрацией и размещением ценных бумаг 

-новые инвесторы не вмешиваются в дела управления компанией 

-не происходит изменения структуры собственности предприятия 

-к этому методу финансирования могут прибегать только предприятия с хорошей 

делово репутацией 

22 

Эмиссия акций как метод финансирования капитальных вложений не характеризуется 

-ограниченным сроком, на который привлекаются средства 

-снижением риска путем распределения его среди большого числа акционеров 

-изменением структуры собственности 

-наличием эмиссионных расходов 

23 

К прямым иностранным инвестициям не относится 

-создание особых экономических зон 

-покупка существующих фирм за рубежом 

-учреждение на территории другой страны компании, принадлежащей иностранному 

инвестору 

-вложение капитала в международные инвестиционные фонды 

-создание коммерческих организаций с иностранными инвестициями 

-концессия или соглашение о разделе продукции 

24 Катастрофическим условием прекращения проекта может быть 
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-моральное устранение продукции  

 -исчерпание сырьевых запасов в добывающих отраслях   

  -резкое снижение на продукцию, связанное с появлением более эффективных 

способов ее производства  

 -продажа жилого дома после завершения его строительства 

25 

Если инвестор располагает 25 акциями «ГАЗПРОМА», 10 векселями Сбербанка и 15 

облигациями сберегательного займа, то утверждать, что он сформировал портфель 

ценных бумаг 

-можно, если срок погашения этих ценных бумаг один и тот же 

-нельзя, так как в портфель не могут входить  долговые, долевые ценные бумаги 

-можно, если совокупностью этих бумаг он управляет как единым целым 

-можно, если на их приобретение он не использовал заемных средств 

26 

Если инвестор сформировал «портфель роста», то 

-он рассчитывает на рост курсовой стоимости ценных бумаг 

-его надежды связаны с ростом ВВП 

-он рассчитывает на рост количества ценных бумаг в портфеле 

-его стратегия связана с ожидаемым ростом темпов инфляции 

 

27 

Если инвестор сформировал «портфель дохода» из облигаций государственного 

сберегательного займа, то он намерен получать доход за счёт 

-дивидендов 

-курсовой разницы 

-купонного дохода 

-дисконтного дохода 

28 

Под ожидаемой доходностью отдельной акции понимается 

-взвешенная величина доходности акций, где весами служат доли начальной 

инвестиционной суммы 

-значение доходности акций, при котором дисперсия равна нулю 

-средняя величина доходности акций, при которой дисперсия минимальна 

-средняя арифметическая величина наблюдавшихся ранее значений доходности акций 

29 

Коэффициент достаточности денежного потока - это отношение 

-чистого денежного потока к сумме притока денежных средств за анализируемый 

период 

-чистого денежного потока к чистой прибыли 

-чистого денежного потока к сумме выплат по кредитам и займам, прироста остатков 

материальных оборотных активов и выплаченных дивидендов за анализируемый 

период 

-чистой прибыли к величине притока денежных средств за анализируемый период 

30 

Показатели удовлетворенности клиента бизнес-процесса это 

a) величина затрат на устранение дефектов продукции, выявленных клиентом процент 

рекламаций 

b) темп роста объемов продаж по одному клиенту 

количественные и/или качественные параметры, рассчитываемые по определенной 

методике и характеризующие степень удовлетворенности клиента продуктом процесса 
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6.1 Шкала и критерии тестирования 

Минимальный ответ 

(% правильных 

ответов)  

и оценка 2 

Изложенный, 

раскрытый ответ  

(% правильных 

ответов) 

и оценка 3 

Законченный, 

полный ответ  

(% правильных 

ответов) 

и оценка 4 

Образцовый; 

достойный 

подражания ответ 

(% правильных 

ответов) 

и оценка 5 

50% и менее 51-71% 72-92% 93-100% 

 

7. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ  

Обучение осуществляется путем проведения заочных занятий с использованием 

дистанционных образовательных технологий. Занятия проводятся в аудиториях, 

приспособленных для чтения лекций для значительного числа слушателей. Обучение 

осуществляется в помещениях, оборудованных необходимыми техническими средствами 

для реализации учебного процесса, в том числе показа презентаций. 

 

7.1 Материально-техническое обеспечение 
Наименование 

аудиторий, 

лабораторий 

Вид занятий 
Наименование оборудования, программного 

обеспечения 

Аудитория Лекция, 

практические 

занятия 

Комплекты ученической мебели 

Мульмедийный проектор, Доска, Экран 

Компьютеры с доступом к базам данных Интернет, к 

ресурсам научной библиотеки и ЭИОС СГЭУ, 

MSExcel, Моodle. 

 

7.2. Информационное обеспечение обучения 

Основная литература 

1. Агарков, А.П. Теория организации. Организация производства [Электронный 

ресурс]: Интегрированное учебное пособие/ А.П. Агарков, Р.С. Голов, А.М. 

Голиков. - Электрон. текстовые данные. - М.: Дашков и К, 2015. - 271 c. 

http://www.bibliocomplectator.ru/book/?id=24819. 

2. Малюк, В.И. Стратегический менеджмент. Организация стратегического развития: 

учебник и практикум для бакалавриата и магистратуры / В.И. Малюк. —М.: 

Издательство Юрайт, 2018. - 361 с. - (Серия: Бакалавр и магистр. Модуль.). - ISBN 

978-5-534-03338-0.: https://biblio-online.ru/book/strategicheskiy-menedzhment-

organizaciya-strategicheskogo-razvitiya-413428. 

3. Экономическая оценка инвестиций: Учебник для вузов. / Под ред. М. Римера. 5-е 

изд., переработанное и дополненное. -Электронное издание. - Гриф МО. - СПб.: 

Питер, 2014. –432 с. http://ibooks.ru/reading.php?productid=338630 2. 

4. Аскинадзи, В. М.  Инвестиции : учебник для вузов / В. М. Аскинадзи, 

В. Ф. Максимова. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2022. — 385 с 

http://www.bibliocomplectator.ru/book/?id=24819
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5. Игошин, Н.В. Инвестиции. Организация, управление, финансирование: 

Учебник для студентов вузов, обучающихся по специальностям 060000 

экономики и управления / Н.В. Игошин. — 3-е изд., перераб. и доп. — 

М. :ЮНИТИ-ДАНА, 2019. — С. 247. 

6. Ковалев, В.В. Инвестиции: учебник / под ред. В.В. Ковалева, В.В. 

Иванова, В.А. Лялина. – М.: Проспект, 2019. 592 с. 

7. Крупина, Н.Н. Инвестиционная стратегия региона: учеб. пособие / Н.Н. 

Крупина. — М. : ИНФРА-М, 2020. — С. 76. 

8. Кумаритова, Л.Т. Проблемы и перспективы инвестиционной 

привлекательности России / Л.Т. Кумаритова // Электронное сетевое 

издание «Международный правовой курьер». — 2021. — № 3. — С. 32-

36. 

9. Леонтьев, В. Е.  Инвестиции : учебник и практикум для академического 

бакалавриата / В. Е. Леонтьев, В. В. Бочаров, Н. П. Радковская. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 455 с. 

10. Теплова, Т. В.  Инвестиции в 2 ч. Часть 1 : учебник и практикум для 

вузов / Т. В. Теплова. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2022. — 409 с. 
  

Дополнительная литература 

 

1. Воробьева, И. П. Экономика и управление производством: учебное 

пособие для бакалавриата и магистратуры / И.П. Воробьева, О.С. Селевич.  

- М.: Издательство Юрайт, 2017. -  191 с.  - (Серия: Университеты России). 

-  ISBN 978-5-534-00380-2.  https://www.biblio-online.ru/book/3879FDE7-

3AD1-4BD8-8920-6A6776E45C34. 

5. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение дисциплины  

 5.1 Литература:  

Основная литература:  

  

1Технологии оценки финансово-хозяйственной деятельности предприятия и анализ 

бизнес-процессов "Каменнова, М. С.  Моделирование бизнес-процессов : учебник и 

практикум для вузов / М. С. Каменнова, В. В. Крохин, И. В. Машков. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2023. — 534 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-16695-

8. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/531540 

2 Шадрина, Г. В.  Экономический анализ : учебник для вузов / Г. В. Шадрина. — 3-е изд., 

перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 461 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-534-14381-2. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/510986 "  

3"Экономический анализ : учебник для вузов / Н. В. Войтоловский [и др.] ; под редакцией 

Н. В. Войтоловского, А. П. Калининой, И. И. Мазуровой. — 8-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 631 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-

534-15670-6. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/520528 

4 Григорьева, Т. И.  Финансовый анализ для менеджеров: оценка, прогноз : учебник для 

вузов / Т. И. Григорьева. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 

2023. — 486 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-02323-7. — Текст : 
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электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/510454 " 

  

Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: 

 

 
1. Электронно-библиотечная система «Айбукс» www.i-books.ru. 

2. Электронно-библиотечная система «BOOK.ru» www.book.ru. 

3. Электронно-библиотечная система «ЮРАЙТ» www.biblio-online.ru. 

4. Информационно-поисковая система «Консультант плюс»: 

http://www.consultant.ru  

5. Информационно-поисковая система «Гарант»: http://www.garant.ru 

6. Официальный сайт Федеральной службы государственной статистики РФ: 

http://www.gks.ru 

7. Официальный сайт Территориального органа Федеральной службы 

государственной статистики по Самарской области: https://samarastat.gks.ru/ 

8. Национальная электронная библиотека http://www.sseu.ru/wp-

content/uploads/2013/11/neb.png. 

9.  Электронная информационно-образовательная среда СГЭУ (ЭИОС): 

http://lms2.sseu.ru/. 

 

 

 

 

 

 

 
7.3. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

Сведения о научно-педагогических работниках (внешних совместителях), привлекаемых к 

реализации программы 

№ 

п/п 

Наименование 

разделов, 

дисциплин 

(модулей) 

Фамилия, имя, 

отчество, год 

рождения 

Ученая 

степень, 

ученое звание 

Стаж работы 

Основное место 

работы, 

должность 

1. 

Актуальные 

проблемы 

экономики, 

организации и 

планирования на 

предприятии 

(организации)  

Стрельцов 

Алексей 

Викторович 

доктор 

экономических 

наук, 

профессор 

34 года ФГАОУ ВО 

«СГЭУ» 

Кафедра 

экономики, 

организации и 

стратегии 

развития 

предприятия 

2. 

Экономическая 

оценка 

инвестиций 

Чудаева 

Александра 

Александровна 

кандидат 

экономических 

наук 

17 лет ФГАОУ ВО 

«СГЭУ» 

Кафедра 

экономики, 

организации и 

стратегии 

развития 

http://www.book.ru/
http://yandex.ru/clck/jsredir?bu=uniq15156484926401182680&from=yandex.ru%3Bsearch%2F%3Bweb%3B%3B&text=&etext=1662.DMaePFbIYk3EZQ6L98dZggG1Iz9n3D0oaNFIsr-T8fCl6njA0bErUyK6kg3m7tVtlUjuAtTmpN4PHrRqd6Rw3LgvG1FSxoL-aANF_9Ed_XyiAFSl50XJRJGFPM8LiWTq5EJ7guLalLF-DgosiaPNMg.67dfd1388fc6c853356701f8830f1f8fcd3ee523&uuid=&state=PEtFfuTeVD4jaxywoSUvtJXex15Wcbo_WC5IbL5gF2nA55R7BZzfUbx-UGhzxgeV&&cst=AiuY0DBWFJ4BWM_uhLTTxHaUijmRzAol3zSFZNGvBFDJWW898XESmxOTLANIDk1dIO1O1DEhCG_AnbSTeNR7TzvVax8s6PzrPyE8dnu5DfUAYJRrPoGC_bsWLI2Mf7yJp5D667maauHm53maVQLbIfpJo-8hXMeaPdUsgNpzOH1irvRWoaCMUl5ZDwY4u5-3ZH91uRzI4nGhG36gsfJFSuV-OyBTcci-&data=UlNrNmk5WktYejY4cHFySjRXSWhXTzJsb0pVQVo4bDdGU1dkVUpNc3o3UTEybnVZMTFITC1SWlc5Zm03MDRBdF9QWmROSTNsd3RJZlB5dGpLaVROMjlfSU02T3Y4aVJ0dEtob0gyeHB2X3cs&sign=e67449f45b3f30fd25c85324976e9e69&keyno=0&b64e=2&ref=orjY4mGPRjk5boDnW0uvlrrd71vZw9kpoguMQdTsBwm5Pz83SPTFNMDj3W3lduXB1tsUCKZo1JeeVRUHx46o-_MnbYX1-UbPCx5PMfJYgM6e6kqcRaPn3RpeBn0oJHWyikJ8ykorC_d_KD22M0ztm3k-_7-zyCYmAYb6rGk0zfaTtCuG9pZ9WQKo-phnVkEUlecD5VKEqFE_27Ye4rt34pQQLXNreYqq8Bm3WLNgiFUBy_EA5LYnlk3S3gx2oJ-fwiAJXF1QxtFyQFYWy-p8nlkZre1cVEUp5TAaqRWs2t0NcdT82arMvQ93bjuZpFC__ogHMByzeGIivESfpFlMeGOBGuM37YskvCzZ49u4ew59P21dR4uO8UhRZeDto23QLk9TaSZxP8QOaQzigXPAZQ,,&l10n=ru&cts=1515653838372&mc=1.5
http://www.consultant.ru/
http://www.garant.ru/
http://www.gks.ru/
https://samarastat.gks.ru/
http://www.sseu.ru/wp-content/uploads/2013/11/neb.png
http://www.sseu.ru/wp-content/uploads/2013/11/neb.png
http://lms2.sseu.ru/
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предприятия 

3. 

Управление 

инвестициями на 

предприятии 

Булавко Ольга 

Александровна 

доктор 

экономических 

наук, доцент 

24 года ФГАОУ ВО 

«СГЭУ» 

Кафедра 

экономики, 

организации и 

стратегии 

развития 

предприятия 

 

 

Составители программы: 

Булавко О.А. доктор экон. наук., профессор кафедры экономики, организации и стратегии 

развития предприятия ФГАОУ ВО «СГЭУ». 


