
Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 

Федеральное государственное автономное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Самарский государственный экономический университет» 

 
Институт права 

 

 

 
 

 

 

 

 

ПРОГРАММА ПРАКТИКИ 

вид практики: учебная практика 

тип практики: ознакомительная 

форма проведения: дискретно путем выделения в календарном учебном графике непрерывного 

периода учебного времени для проведения  данного вида  практики. 
 

Направление подготовки:  40.04.01 Юриспруденция 

 

Образовательная программа: Правовое обеспечение бюджетно-финансовой 

деятельности и налогообложения 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Самара 2026 

 

УТВЕРЖДЕНО  

Ученым советом Университета  

(протокол № 11 от 27 мая 2026 г.)  

 

 

Документ подписан простой электронной подписью
Информация о владельце:
ФИО: Кандрашина Елена Александровна
Должность: И.о. ректора ФГАОУ ВО «Самарский государственный экономический 
университет»
Дата подписания: 10.07.2026 13:43:51
Уникальный программный ключ:
2db64eb9605ce27edd3b8e8fdd32c70e0674ddd2



 

Оглавление 

 

 

1.  Вид практики, способ и формы ее проведения 

2.  Планируемые результаты обучения при прохождении практики, обеспечивающие 

достижение планируемых результатов обучения по программе 

3.  Указание места практики в структуре образовательной программы 

4.  Указание объема практики в зачетных единицах и ее продолжительности в неделях 

либо в академических или астрономических часах 

5.  Содержание практики 

6.  Указание форм отчетности по практике 

7.  Фонд оценочных средств для мероприятий текущего контроля обучающихся по 

практике 

8.  Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся 

по практике 

9.  Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение, необходимое для 

проведения практики 

  

 

 

 

  



1. Вид практики, способ и формы ее проведения. 
 

Вид практики – учебная 

Форма проведения практики: дискретно путем выделения в календарном учебном графике 

непрерывного периода учебного времени для проведения  данного вида  практики. 

Тип практики: ознакомительная 

Практика является формой практической подготовки и организуется путем непосред-

ственного выполнения обучающимися видов работ, связанных с будущей профессиональной 

деятельностью и определенных индивидуальным заданием в соответствии с настоящей про-

граммой. 

2. Планируемые результаты обучения при прохождении практики, обес-

печивающие достижение планируемых результатов обучения по про-

грамме  
 

 

Код и наименование 

индикатора дости-

жения компетенции 

Планируемые результаты обучения при  

прохождении практики 

 

Знать Уметь Владеть 

 

Универсальные компетенции 

 

УК.1 Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного 

подхода, вырабатывать стратегию действий 

УК-1.1 Выявляет 

проблемную ситуа-

цию, на основе си-

стемного подхода 

осуществляет сбор и 

обработку информа-

ции 

 

УК-1.1 Знать УК-1.1 Уметь УК-1.1 Владеть 

основные методы 

анализа задач и эф-

фективные стратегии 

поиска информации в 

релевантных источ-

никах 

декомпозировать 

сложную задачу на 

подзадачи и форму-

лировать корректные 

информационные за-

просы 

навыками критическо-

го отбора и структу-

рирования найденной 

информации для со-

ставления плана ре-

шения поставленной 

задачи 

УК.2 Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла 

УК-2.1 Формулирует 

на основе поставлен-

ной проблемы про-

ектную задачу и спо-

соб её решения через 

реализацию проект-

ного управления 

 

УК-2.1 Знать УК-2.1 Уметь УК-2.1 Владеть 

принципы целепола-

гания и иерархиче-

ского структурирова-

ния задач 

трансформировать 

общую цель в кон-

кретный перечень из-

меримых и достижи-

мых задач 

методикой ранжиро-

вания задач по прио-

ритетности и срочно-

сти в рамках ограни-

ченных ресурсов 

УК-2.2 Разрабатывает 

концепцию проекта в 

рамках обозначенной 

проблемы: формули-

рует цель, задачи, 

обосновывает акту-

альность, значимость, 

ожидаемые результа-

ты и возможные сфе-

ры их применения 

 

УК-2.2 Знать УК-2.2 Уметь УК-2.2 Владеть 

правовые нормы, ре-

гламентирующие 

профессиональную 

деятельность, и прин-

ципы ресурсного ана-

лиза 

сопоставлять альтер-

нативные способы 

решения задач с уче-

том финансовых, 

временных и норма-

тивных ограничений 

инструментарием 

оценки рисков и вы-

бора оптимального 

решения поставленной 

задачи 



УК.3 Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную стра-

тегию для достижения поставленной цели 

УК-3.1 Определяет 

свою роль в социаль-

ном взаимодействии 

и командной работе, 

исходя из стратегии 

сотрудничества для 

достижения постав-

ленной цели 

 

УК-3.1 Знать УК-3.1 Уметь УК-3.1 Владеть 

типологию команд-

ных ролей  и основы 

социальной психоло-

гии 

анализировать пове-

дение членов коман-

ды и определять 

стиль собственных 

коммуникации с уче-

том их интересов 

навыками рефлексии 

собственной роли и 

конструктивного со-

гласования позиций в 

конфликтных ситуа-

циях 

УК-3.2 Выбирает 

стиль управления ра-

ботой команды в со-

ответствии с ситуаци-

ей и учитывает осо-

бенности поведения и 

интересы других 

участников 

 

УК-3.2 Знать УК-3.2 Уметь УК-3.2 Владеть 

корпоративные и об-

щегрупповые нормы 

взаимодействия, 

принципы распреде-

ления ответственно-

сти 

выполнять взятые на 

себя обязательства в 

срок и координиро-

вать свои действия с 

действиями других 

членов команды 

навыками принятия 

ответственности за 

итоговый коллектив-

ный результат 

УК.4 Способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на ино-

странном(ых) языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия 

УК-4.1 Выбирает 

стиль общения на 

государственном язы-

ке Российской Феде-

рации и иностран-

ном(ых) языке(ах) в 

зависимости от цели 

и условий партнёр-

ства 

 

УК-4.1 Знать УК-4.1 Уметь УК-4.1 Владеть 

стилистические нор-

мы русского литера-

турного языка и жан-

ровое разнообразие 

устной и письменной 

речи 

выбирать адекватный 

жанр устной и пись-

менной в зависимости 

от коммуникативной 

цели и целевой ауди-

тории 

навыками грамотного 

составления деловых 

коммуникаций с нор-

мами литературного 

языка 

УК.5 Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе межкультурного 

взаимодействия 

УК-5.1 Анализирует 

социальные и куль-

турные различия, де-

монстрирует уважи-

тельное и бережное 

отношение к истори-

ческому наследию и 

культурным традици-

ям 

 

УК-5.1 Знать УК-5.1 Уметь УК-5.1 Владеть 

культурные коды раз-

ных народов и истоки 

межкультурного раз-

нообразия общества  

обеспечивать и под-

держивать взаимопо-

нимание между пред-

ставителями различ-

ных культур  

навыками разрешения 

разногласий и кон-

фликтов в межкуль-

турной коммуникации 

УК-5.2 Учитывает и 

применяет в своём 

поведении уважи-

тельное отношение к 

историческому 

наследию и социо-

культурным традици-

ям различных соци-

альных групп, опира-

ясь на знание этапов 

УК-5.2 Знать УК-5.2 Уметь УК-5.2 Владеть 

последствия игнори-

рования межкультур-

ных различий в про-

фессиональной и со-

циальной сферах 

адаптировать свои 

коммуникативные 

стратегии с учетом 

культурного контек-

ста собеседника 

навыками непредвзя-

того анализа культур-

ных феноменов куль-

турно-специфичных 

паттернов поведения 

различных социаль-

ных групп, опираясь 

на знание этапов исто-

рического развития 



исторического разви-

тия России в контек-

сте мировой истории 

и культурных тради-

ций мира 

 

России в контексте 

мировой истории и 

культурных традиций 

мира 

УК.6 Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и способы 

ее совершенствования на основе самооценки 

УК-6.1. Определяет 

задачи саморазвития 

и профессионального 

роста, распределяет 

их на долго-, средне- 

и краткосрочные с 

обоснованием акту-

альности и определе-

нием необходимых 

ресурсов для их вы-

полнения 

 

УК-6.1 Знать УК-6.1 Уметь УК-6.1 Владеть 

принципы и методы 

саморазвития и про-

фессионального роста 

рационально распре-

делять свои ограни-

ченные временные 

ресурсы для достиже-

ния поставленных це-

лей 

навыками использова-

ния цифровых ин-

струментов на долго-, 

средне- и краткосроч-

ные с обоснованием 

актуальности и опре-

делением необходи-

мых ресурсов для их 

выполнения 

 

Общепрофессиональные компетенции 

 

ОПК-1 Способен анализировать нестандартные ситуации правоприменительной практики и 

предлагать оптимальные варианты их решения 

ОПК 1.1. Анализиру-

ет нестандартные си-

туации в правопри-

менительной практи-

ке, в том числе выяв-

ляя правовые и иные 

причины и/или усло-

вия их возникновения 

ОПК -1.1 Знать ОПК -1.1 Уметь ОПК -1.1 Владеть 

признаки нестандарт-

ных ситуаций право-

применительной 

практики, способы их 

выявления, варианты 

оптимальных юриди-

ческих решений 

выявлять нестандарт-

ные ситуации право-

применительной 

практики 

навыками выявления 

нестандартных ситуа-

ций правопримени-

тельной практики, их 

критической оценки с 

позиций права, поиска 

и реализации опти-

мальных вариантов их 

решения 

ОПК 1.2. Разрабаты-

вает оптимальные ва-

рианты решения не-

стандартных ситуа-

ций правопримени-

тельной практики с 

учётом возможных 

правовых послед-

ствий и оформляет 

эти решения в преду-

смотренной законом 

форме 

ОПК -1.2 Знать  ОПК -1.2 Уметь ОПК -1.2 Владеть 

принципы и правила 

принятия решений в 

нестандартных ситу-

ациях 

находить и учитывать 

правоприменитель-

ную практику при не-

стандартных ситуаци-

ях 

методологией разра-

ботки вариантов пра-

воприменительных 

решений в нестан-

дартных ситуациях 

ОПК-3 Способен квалифицированно толковать правовые акты, в том числе в ситуациях нали-

чия пробелов и коллизий норм права 

ОПК 3.1 Устанавли-

вает неопределён-

ность в вопросе по-

нимания положений 

правовых актов, про-

ОПК -3.1 Знать  ОПК -3.1 Уметь ОПК -3.1 Владеть 

теорию толкова-

ния права, виды про-

белов и коллизий, ме-

тоды юридического 

выявлять неопреде-

лённость, применять 

разные приёмы тол-

кования, анализиро-

навыками принятия 

решений по разъясне-

нию положений пра-

вового акта, восполне-



водит исследования с 

целью устранения не-

определённости, вос-

полнения пробелов и 

устранения коллизий 

анализа, основы юри-

дической техники 

 

вать сложные право-

вые ситуации, синте-

зировать информа-

цию, аргументировать 

позицию, оформлять 

результаты работы 

нию пробелов и 

устранению коллизий 

и оформляет его соот-

ветствующим доку-

ментом 

ОПК.3.2 Применяет 

различные способы и 

приёмы квалифици-

рованного толкования 

правовых актов для 

уяснения точного 

смысла нормы при 

квалификации фактов 

и обстоятельств, в 

том числе в ситуаци-

ях наличия пробелов 

и коллизий норм пра-

ва 

ОПК -3.2 Знать  ОПК -3.2 Уметь ОПК -3.2 Владеть 

понятие, виды и 

значение толкования 

норм права, приемы и 

способы толкования 

правовых норм, пра-

вила разъяснения 

нормативно -

правовых предписа-

ний в профессио-

нальной деятельно-

сти, признаки пробе-

лов и коллизий норм 

права 

определять объект 

профессионального 

толкования, выбирать 

правильный способ 

толкования норм пра-

ва, определять смысл 

и содержание право-

вых норм примени-

тельно к конкретному 

виду профессиональ-

ной деятельности, 

разъяснять их, выяв-

лять пробелы и кол-

лизии норм права 

навыками профессио-

нального толкования 

норм права, уяснения 

и разъяснения смысла 

и содержания право-

вых предписаний 

применительно к кон-

кретному виду про-

фессиональной дея-

тельности, выявления 

пробелов и коллизий 

норм права 

ОПК-4 Способен письменно и устно аргументировать правовую позицию по делу, в том числе 

в состязательных процессах 

ОПК 4.1. Использует 

логично, аргументи-

рованно и юридиче-

ски грамотно строит 

устную и письменную 

речь, излагает факты 

и обстоятельства, вы-

ражает правовую по-

зицию 

ОПК -4.1 Знать  ОПК -4.1 Уметь ОПК -4.1 Владеть 

основные принципы и 

способы аргумента-

ции своей правовой 

позиции по делу, 

приемы ведения дис-

куссии 

письменно и устно 

аргументировать 

свою правовую пози-

цию по делу, 

применять приемы 

ведения дискуссии 

навыками аргумента-

ции в письменной и 

устной форме своей 

правовой позиции по 

делу, приемами веде-

ния дискуссии 

ОПК 4.2. Применяет 

юридическую лекси-

ку при осуществле-

нии профессиональ-

ной коммуникации в 

состязательных про-

цессах 

ОПК -4.2 Знать  ОПК -4.2 Уметь ОПК -4.2 Владеть 

юридическую терми-

нологию, основные 

принципы и способы 

аргументации при 

осуществлении про-

фессиональной ком-

муникации в состяза-

тельных процессах 

профессионально ис-

пользовать юридиче-

скую терминологию, 

письменно и устно 

аргументировать 

свою правовую пози-

цию по делу, приме-

нять приемы ведения 

дискуссии, в том 

числе в состязатель-

ных процессах 

юридической терми-

нологией, навыками 

аргументации в пись-

менной и устной фор-

ме своей правовой по-

зиции по делу, прие-

мами ведения дискус-

сии, в том числе в со-

стязательных процес-

сах 

ОПК-5 Способен самостоятельно составлять юридические документы и разрабатывать проекты 

нормативных (индивидуальных) правовых актов 

ОПК 5.2.  Составляет 

юридические доку-

менты и разрабатыва-

ет проекты 

нормативных (инди-

видуальных) право-

вых актов 

ОПК -5.2 Знать  ОПК -5.2 Уметь ОПК -5.2 Владеть 
основные требования к 

структуре и содержа-

нию, правила и приемы 

подготовки проектов 

нормативных (индиви-

дуальных) правовых 

актов  

структурировать и 

формулировать основ-

ные положения, приме-

нять правила и приемы 

подготовки проектов 

нормативных (индиви-

дуальных) правовых 

навыками составления и 

разработки проектов 

нормативных (индиви-

дуальных) правовых ак-

тов  



актов 

ОПК – 6 Способен обеспечивать соблюдение принципов этики юриста, в том числе принимать 

меры по профилактике коррупции и пресечению коррупционных (иных) правонарушений  

ОПК 6.1. Соблюдает 

этику юриста и обла-

дает высоким уров-

нем личной и право-

вой культуры, под-

держивает квалифи-

кацию и профессио-

нальные знания на 

высоком уровне 

ОПК -6.1 Знать  ОПК -6.1 Уметь ОПК -6.1 Владеть 

категории этики и 

права, используемые 

для оценки професси-

онально- нравствен-

ной деформации 

идентифицировать 

ситуации нарушения 

норм этики, правопо-

рядка и законности 

навыками обеспечения 

соблюдения принци-

пов этики юриста, вы-

сокого уровня личной 

и правовой культуры 

на высоком уровне 

3. Указание места практики в структуре образовательной программы. 
 

Раздел основной образовательной программы  Б.2 "Практики" является обязательным и 

представляет собой форму практической подготовки, непосредственно ориентированную на 

будущую деятельность обучающихся. 

4. Указание объема практики в зачетных единицах и ее продолжительно-

сти в неделях либо в академических или астрономических часах. 
 

Семестр Продолжительность 

(нед.) 

ЗЕТ Часов,  в том числе часов контакт-

ной работы  

 
Формы контроля 

2 2 3 108/1 Зачет с оценкой 

5. Содержание практики. 
 

№ 

п/п 
Разделы (этапы) практики и виды работы 

Результат обучения при 

прохождении практики  

1 Подготовительный этап: 

− Прибытие на базу практики, согласование подразделе-

ния, в котором будет организовано рабочее место. 

− Прохождение инструктажа по технике безопасности. 

− Получение индивидуального здания от руководителя 

практики  

УК-1.1; УК-2.1; УК-2.2; УК-

3.1; УК-3.2; УК-4.1; УК-5.1; 

УК-5.2; УК-6.1; ОПКП-1.1; 

ОПКП-1.2; ОПКП-3.1; 

ОПКП-3.2; ОПКП-4.1; 

ОПКП-4.2; ОПКП-5.2; 

ОПКП-6.1 

2 Основной этап: 

1. Сбор, обработка и анализ фактического материала в со-

ответствии с индивидуальным  заданием, в том числе 

ознакомление со структурой организации, норматив-

ными документами, определяющими ее статус и функ-

ции,  

2. Определение основных методов исследования получен-

ных фактических данных; 

3. Изучение литературы, основных достижений отече-

ственной и зарубежной науки в области профессио-

нальной деятельности.   

4.Периодический отчет перед руководителем практики о 

УК-1.1; УК-2.1; УК-2.2; УК-

3.1; УК-3.2; УК-4.1; УК-5.1; 

УК-5.2; УК-6.1; ОПКП-1.1; 

ОПКП-1.2; ОПКП-3.1; 

ОПКП-3.2; ОПКП-4.1; 

ОПКП-4.2; ОПКП-5.2; 

ОПКП-6.1 



ходе выполнения индивидуального задания. 

3 Заключительный этап: 

1. Синтез собранного фактического материала, подготов-

ка аналитического материала в соответствии с индиви-

дуальным заданием; 

2. Подготовка отчетной документации по итогам практи-

ки. 

УК-1.1; УК-2.1; УК-2.2; УК-

3.1; УК-3.2; УК-4.1; УК-5.1; 

УК-5.2; УК-6.1; ОПКП-1.1; 

ОПКП-1.2; ОПКП-3.1; 

ОПКП-3.2; ОПКП-4.1; 

ОПКП-4.2; ОПКП-5.2; 

ОПКП-6.1 

 Оценка результатов прохождения практики обучающимися 

(дифференцированный зачет с оценкой) 

УК-1.1; УК-2.1; УК-2.2; УК-

3.1; УК-3.2; УК-4.1; УК-5.1; 

УК-5.2; УК-6.1; ОПКП-1.1; 

ОПКП-1.2; ОПКП-3.1; 

ОПКП-3.2; ОПКП-4.1; 

ОПКП-4.2; ОПКП-5.2; 

ОПКП-6.1 

 

6.Указание форм отчетности по практике. 
 

Форма отчетности по практике – Отчет о прохождении практики (в соответствии с внут-

ренними нормативными локальными актами СГЭУ)  

Требования к отчету о прохождении практики: 

Отчет по практике является документом, подлежащим учету и хранению на выпускаю-

щей кафедре. Он оформляется лично студентом (студентами), проходившим(и) практику. 

Содержательная часть отчета отражает способности студента к сбору, обработке и отоб-

ражению полученной информации, а оформительская – указывает на уровень сформированно-

сти навыков работы с документами.  

Отчет может состоять как из текстового, так и из графического материалов. Текстовые 

материалы собираются в необходимой последовательности, листы номеруются, скрепляются.  

 Обязательными структурными элементами отчета являются: 

- титульный лист  

- содержание (с указанием структурных элементов и соответствующих страниц); 

- введение (краткое введение в содержание отчета, степень достижения целей и решен-

ные задачи); 

- основная часть отчета (в соответствии с индивидуальным заданием на практику); 

- заключение (краткий анализ и выводы о достижении стоящих целей); 

- список использованных или изученных источников, использованного программного 

обеспечения, информационно-справочных систем; 

 

Текст отчета набирают на компьютере в текстовом процессоре MS Word, печатают на 

одной стороне белого стандартного листа формата А4 (210 Х 297 мм) на принтере. 

Размеры полей: верхнее и нижнее - 2 см; левое - 3 см; правое - 1,5 см. 

Шрифт - Times New Roman. 

Кегль (размер шрифта): основного текста - 14; сносок - 12; в таблицах и рисунках -11 

или 12 (по наполняемости). 

Междустрочный интервал - полуторный. Выравнивание текста - по ширине. Нумерация 

страниц - в правом нижнем углу. 

При оформлении в работе таблиц, схем, рисунков, диаграмм и т.д. следует учитывать 

следующее: 

• каждая таблица и каждый рисунок (все иллюстрации в работе называются рисунками) 

должны иметь заголовок; 

• каждая таблица и каждый рисунок должны иметь номер; не нумеруются только единст-

венная в тексте таблица или рисунок; 

• нумерация таблиц и рисунков может быть как сквозной (Таблица 1, Таблица 2 и т.д.), так 



и по главам (Рис. 1.1, Рис.5.2 и т.д.); 

• при нумерации таблиц и рисунков знак «№» не ставится. Точка после цифры, обозна-

чающей номер таблицы (рисунка), также не ставится.  

 

7.Фонд оценочных средств для мероприятий текущего контроля 

обучающихся по практике  
Текущий контроль является элементом системы независимой оценки качества образова-

ния в СГЭУ. Мероприятия текущего контроля по практике проводятся руководителем прак-

тики от университета в период проведения практики в следующих формах:  

1. Контроль исполнения рабочего графика (плана) проведения практики.  

2. Опрос обучающихся с использованием средств электронной информационно - образова-

тельной среды СГЭУ.  

 

 

8.Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по практике 
 

Результат обучения при 

прохождении практики  

Оценочное средство 

Защита отчета о прохож-

дении практики 

Контрольные вопросы  

УК-1.1 + + 

УК-2.1 + + 

УК-2.2 + + 

УК-3.1 + + 

УК-3.2 + + 

УК-4.1  + + 

УК-5.1  + + 

УК-5.2 + + 

УК-6.1 + + 

ОПК-1.1 + + 

ОПК-1.2 + + 

ОПК-3.1  + + 

ОПК-3.2 + + 

ОПК-4.1  + + 

ОПК-4.2  + + 

ОПК-5.2 + + 

ОПК-6.1  + + 

 

Уровни сформированности компетенций 

 
Код и наименование 

индикатора дости-

жения компетенции 

Планируемые результаты обучения при  

прохождении практики 

 

Знать Уметь Владеть 

 

Универсальные компетенции 

 

УК.1 Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного 

подхода, вырабатывать стратегию действий 

УК-1.1 Выявляет 

проблемную ситуа-

УК-1.1 Знать УК-1.1 Уметь УК-1.1 Владеть 

основные методы декомпозировать навыками критическо-



цию, на основе си-

стемного подхода 

осуществляет сбор и 

обработку информа-

ции 

 

анализа задач и эф-

фективные стратегии 

поиска информации в 

релевантных источ-

никах 

сложную задачу на 

подзадачи и форму-

лировать корректные 

информационные за-

просы 

го отбора и структу-

рирования найденной 

информации для со-

ставления плана ре-

шения поставленной 

задачи 

Повышенный Достигнуто полное овладение знаниями, умениями и навыками. Сту-

дент свободно владеет терминологией, умеет применять теоретические 

знания в различных ситуациях для решения поставленных задач. 

Базовый Достигнуто достаточное овладение знаниями, умениями и навыками. 

Студент уверенно владеет терминологией, умеет применять теоретиче-

ские знания в различных ситуациях для решения поставленных задач. 

Пороговый Достигнуто овладение минимально необходимыми знаниями, умения-

ми и навыками. Студент владеет основной терминологией, умеет при-

менять теоретические знания для решения поставленных задач в стан-

дартных ситуациях. 

УК.2 Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла 

УК-2.1 Формулирует 

на основе поставлен-

ной проблемы про-

ектную задачу и спо-

соб её решения через 

реализацию проект-

ного управления 

 

УК-2.1 Знать УК-2.1 Уметь УК-2.1 Владеть 

принципы целепола-

гания и иерархиче-

ского структурирова-

ния задач 

трансформировать 

общую цель в кон-

кретный перечень из-

меримых и достижи-

мых задач 

методикой ранжиро-

вания задач по прио-

ритетности и срочно-

сти в рамках ограни-

ченных ресурсов 

Повышенный Достигнуто полное овладение знаниями, умениями и навыками. Сту-

дент свободно владеет терминологией, умеет применять теоретические 

знания в различных ситуациях для решения поставленных задач. 

Базовый Достигнуто достаточное овладение знаниями, умениями и навыками. 

Студент уверенно владеет терминологией, умеет применять теоретиче-

ские знания в различных ситуациях для решения поставленных задач. 

Пороговый Достигнуто овладение минимально необходимыми знаниями, умения-

ми и навыками. Студент владеет основной терминологией, умеет при-

менять теоретические знания для решения поставленных задач в стан-

дартных ситуациях. 

УК-2.2 Разрабатывает 

концепцию проекта в 

рамках обозначенной 

проблемы: формули-

рует цель, задачи, 

обосновывает акту-

альность, значимость, 

ожидаемые результа-

ты и возможные сфе-

ры их применения 

 

УК-2.2 Знать УК-2.2 Уметь УК-2.2 Владеть 

правовые нормы, ре-

гламентирующие 

профессиональную 

деятельность, и прин-

ципы ресурсного ана-

лиза 

сопоставлять альтер-

нативные способы 

решения задач с уче-

том финансовых, 

временных и норма-

тивных ограничений 

инструментарием 

оценки рисков и вы-

бора оптимального 

решения поставленной 

задачи 

Повышенный Достигнуто полное овладение знаниями, умениями и навыками. Сту-

дент свободно владеет терминологией, умеет применять теоретические 

знания в различных ситуациях для решения поставленных задач. 

Базовый Достигнуто достаточное овладение знаниями, умениями и навыками. 

Студент уверенно владеет терминологией, умеет применять теоретиче-

ские знания в различных ситуациях для решения поставленных задач. 

Пороговый Достигнуто овладение минимально необходимыми знаниями, умения-

ми и навыками. Студент владеет основной терминологией, умеет при-



менять теоретические знания для решения поставленных задач в стан-

дартных ситуациях. 

УК.3 Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную стра-

тегию для достижения поставленной цели 

УК-3.1 Определяет 

свою роль в социаль-

ном взаимодействии 

и командной работе, 

исходя из стратегии 

сотрудничества для 

достижения постав-

ленной цели 

 

УК-3.1 Знать УК-3.1 Уметь УК-3.1 Владеть 

типологию команд-

ных ролей  и основы 

социальной психоло-

гии 

анализировать пове-

дение членов коман-

ды и определять 

стиль собственных 

коммуникации с уче-

том их интересов 

навыками рефлексии 

собственной роли и 

конструктивного со-

гласования позиций в 

конфликтных ситуа-

циях 

Повышенный Достигнуто полное овладение знаниями, умениями и навыками. Сту-

дент свободно владеет терминологией, умеет применять теоретические 

знания в различных ситуациях для решения поставленных задач. 

Базовый Достигнуто достаточное овладение знаниями, умениями и навыками. 

Студент уверенно владеет терминологией, умеет применять теоретиче-

ские знания в различных ситуациях для решения поставленных задач. 

Пороговый Достигнуто овладение минимально необходимыми знаниями, умения-

ми и навыками. Студент владеет основной терминологией, умеет при-

менять теоретические знания для решения поставленных задач в стан-

дартных ситуациях. 

УК-3.2 Выбирает 

стиль управления ра-

ботой команды в со-

ответствии с ситуаци-

ей и учитывает осо-

бенности поведения и 

интересы других 

участников 

 

УК-3.2 Знать УК-3.2 Уметь УК-3.2 Владеть 

корпоративные и об-

щегрупповые нормы 

взаимодействия, 

принципы распреде-

ления ответственно-

сти 

выполнять взятые на 

себя обязательства в 

срок и координиро-

вать свои действия с 

действиями других 

членов команды 

навыками принятия 

ответственности за 

итоговый коллектив-

ный результат 

Повышенный Достигнуто полное овладение знаниями, умениями и навыками. Сту-

дент свободно владеет терминологией, умеет применять теоретические 

знания в различных ситуациях для решения поставленных задач. 

Базовый Достигнуто достаточное овладение знаниями, умениями и навыками. 

Студент уверенно владеет терминологией, умеет применять теоретиче-

ские знания в различных ситуациях для решения поставленных задач. 

Пороговый Достигнуто овладение минимально необходимыми знаниями, умения-

ми и навыками. Студент владеет основной терминологией, умеет при-

менять теоретические знания для решения поставленных задач в стан-

дартных ситуациях. 

УК.4 Способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на ино-

странном(ых) языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия 

УК-4.1 Выбирает 

стиль общения на 

государственном язы-

ке Российской Феде-

рации и иностран-

ном(ых) языке(ах) в 

зависимости от цели 

и условий партнёр-

ства 

 

УК-4.1 Знать УК-4.1 Уметь УК-4.1 Владеть 

стилистические нор-

мы русского литера-

турного языка и жан-

ровое разнообразие 

устной и письменной 

речи 

выбирать адекватный 

жанр устной и пись-

менной в зависимости 

от коммуникативной 

цели и целевой ауди-

тории 

навыками грамотного 

составления деловых 

коммуникаций с нор-

мами литературного 

языка 



Повышенный Достигнуто полное овладение знаниями, умениями и навыками. Сту-

дент свободно владеет терминологией, умеет применять теоретические 

знания в различных ситуациях для решения поставленных задач. 

Базовый Достигнуто достаточное овладение знаниями, умениями и навыками. 

Студент уверенно владеет терминологией, умеет применять теоретиче-

ские знания в различных ситуациях для решения поставленных задач. 

Пороговый Достигнуто овладение минимально необходимыми знаниями, умения-

ми и навыками. Студент владеет основной терминологией, умеет при-

менять теоретические знания для решения поставленных задач в стан-

дартных ситуациях. 

УК.5 Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе межкультурного 

взаимодействия 

УК-5.1 Анализирует 

социальные и куль-

турные различия, де-

монстрирует уважи-

тельное и бережное 

отношение к истори-

ческому наследию и 

культурным традици-

ям 

 

УК-5.1 Знать УК-5.1 Уметь УК-5.1 Владеть 

культурные коды раз-

ных народов и истоки 

межкультурного раз-

нообразия общества  

обеспечивать и под-

держивать взаимопо-

нимание между пред-

ставителями различ-

ных культур  

навыками разрешения 

разногласий и кон-

фликтов в межкуль-

турной коммуникации 

Повышенный Достигнуто полное овладение знаниями, умениями и навыками. Сту-

дент свободно владеет терминологией, умеет применять теоретические 

знания в различных ситуациях для решения поставленных задач. 

Базовый Достигнуто достаточное овладение знаниями, умениями и навыками. 

Студент уверенно владеет терминологией, умеет применять теоретиче-

ские знания в различных ситуациях для решения поставленных задач. 

Пороговый Достигнуто овладение минимально необходимыми знаниями, умения-

ми и навыками. Студент владеет основной терминологией, умеет при-

менять теоретические знания для решения поставленных задач в стан-

дартных ситуациях. 

УК-5.2 Учитывает и 

применяет в своём 

поведении уважи-

тельное отношение к 

историческому 

наследию и социо-

культурным традици-

ям различных соци-

альных групп, опира-

ясь на знание этапов 

исторического разви-

тия России в контек-

сте мировой истории 

и культурных тради-

ций мира 

 

УК-5.2 Знать УК-5.2 Уметь УК-5.2 Владеть 

последствия игнори-

рования межкультур-

ных различий в про-

фессиональной и со-

циальной сферах 

адаптировать свои 

коммуникативные 

стратегии с учетом 

культурного контек-

ста собеседника 

навыками непредвзя-

того анализа культур-

ных феноменов куль-

турно-специфичных 

паттернов поведения 

различных социаль-

ных групп, опираясь 

на знание этапов исто-

рического развития 

России в контексте 

мировой истории и 

культурных традиций 

мира 

Повышенный Достигнуто полное овладение знаниями, умениями и навыками. Сту-

дент свободно владеет терминологией, умеет применять теоретические 

знания в различных ситуациях для решения поставленных задач. 

Базовый Достигнуто достаточное овладение знаниями, умениями и навыками. 

Студент уверенно владеет терминологией, умеет применять теоретиче-

ские знания в различных ситуациях для решения поставленных задач. 



Пороговый Достигнуто овладение минимально необходимыми знаниями, умения-

ми и навыками. Студент владеет основной терминологией, умеет при-

менять теоретические знания для решения поставленных задач в стан-

дартных ситуациях. 

УК.6 Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и способы 

ее совершенствования на основе самооценки 

УК-6.1. Определяет 

задачи саморазвития 

и профессионального 

роста, распределяет 

их на долго-, средне- 

и краткосрочные с 

обоснованием акту-

альности и определе-

нием необходимых 

ресурсов для их вы-

полнения 

 

УК-6.1 Знать УК-6.1 Уметь УК-6.1 Владеть 

принципы и методы 

саморазвития и про-

фессионального роста 

рационально распре-

делять свои ограни-

ченные временные 

ресурсы для достиже-

ния поставленных це-

лей 

навыками использова-

ния цифровых ин-

струментов на долго-, 

средне- и краткосроч-

ные с обоснованием 

актуальности и опре-

делением необходи-

мых ресурсов для их 

выполнения 

Повышенный Достигнуто полное овладение знаниями, умениями и навыками. Сту-

дент свободно владеет терминологией, умеет применять теоретические 

знания в различных ситуациях для решения поставленных задач. 

Базовый Достигнуто достаточное овладение знаниями, умениями и навыками. 

Студент уверенно владеет терминологией, умеет применять теоретиче-

ские знания в различных ситуациях для решения поставленных задач. 

Пороговый Достигнуто овладение минимально необходимыми знаниями, умения-

ми и навыками. Студент владеет основной терминологией, умеет при-

менять теоретические знания для решения поставленных задач в стан-

дартных ситуациях. 

 

Общепрофессиональные компетенции 

 

ОПК-1 Способен анализировать нестандартные ситуации правоприменительной практики и 

предлагать оптимальные варианты их решения 

ОПК 1.1. Анализиру-

ет нестандартные си-

туации в правопри-

менительной практи-

ке, в том числе выяв-

ляя правовые и иные 

причины и/или усло-

вия их возникновения 

ОПК -1.1 Знать ОПК -1.1 Уметь ОПК -1.1 Владеть 

признаки нестандарт-

ных ситуаций право-

применительной 

практики, способы их 

выявления, варианты 

оптимальных юриди-

ческих решений 

выявлять нестандарт-

ные ситуации право-

применительной 

практики 

навыками выявления 

нестандартных ситуа-

ций правопримени-

тельной практики, их 

критической оценки с 

позиций права, поиска 

и реализации опти-

мальных вариантов их 

решения 

Повышенный Достигнуто полное овладение знаниями, умениями и навыками. Сту-

дент свободно владеет терминологией, умеет применять теоретические 

знания в различных ситуациях для решения поставленных задач. 

Базовый Достигнуто достаточное овладение знаниями, умениями и навыками. 

Студент уверенно владеет терминологией, умеет применять теоретиче-

ские знания в различных ситуациях для решения поставленных задач. 

Пороговый Достигнуто овладение минимально необходимыми знаниями, умения-

ми и навыками. Студент владеет основной терминологией, умеет при-

менять теоретические знания для решения поставленных задач в стан-

дартных ситуациях. 

ОПК 1.2. Разрабаты- ОПК -1.2 Знать  ОПК -1.2 Уметь ОПК -1.2 Владеть 



вает оптимальные ва-

рианты решения не-

стандартных ситуа-

ций правопримени-

тельной практики с 

учётом возможных 

правовых послед-

ствий и оформляет 

эти решения в преду-

смотренной законом 

форме 

принципы и правила 

принятия решений в 

нестандартных ситу-

ациях 

находить и учитывать 

правоприменитель-

ную практику при не-

стандартных ситуаци-

ях 

методологией разра-

ботки вариантов пра-

воприменительных 

решений в нестан-

дартных ситуациях 

Повышенный Достигнуто полное овладение знаниями, умениями и навыками. Сту-

дент свободно владеет терминологией, умеет применять теоретические 

знания в различных ситуациях для решения поставленных задач. 

Базовый Достигнуто достаточное овладение знаниями, умениями и навыками. 

Студент уверенно владеет терминологией, умеет применять теоретиче-

ские знания в различных ситуациях для решения поставленных задач. 

Пороговый Достигнуто овладение минимально необходимыми знаниями, умениями 

и навыками. Студент владеет основной терминологией, умеет приме-

нять теоретические знания для решения поставленных задач в стан-

дартных ситуациях. 

ОПК-3 Способен квалифицированно толковать правовые акты, в том числе в ситуациях нали-

чия пробелов и коллизий норм права 

ОПК 3.1 Устанавли-

вает неопределён-

ность в вопросе по-

нимания положений 

правовых актов, про-

водит исследования с 

целью устранения не-

определённости, вос-

полнения пробелов и 

устранения коллизий 

ОПК -3.1 Знать  ОПК -3.1 Уметь ОПК -3.1 Владеть 

теорию толкова-

ния права, виды про-

белов и коллизий, ме-

тоды юридического 

анализа, основы юри-

дической техники 

 

выявлять неопреде-

лённость, применять 

разные приёмы тол-

кования, анализиро-

вать сложные право-

вые ситуации, синте-

зировать информа-

цию, аргументировать 

позицию, оформлять 

результаты работы 

навыками принятия 

решений по разъясне-

нию положений пра-

вового акта, восполне-

нию пробелов и 

устранению коллизий 

и оформляет его соот-

ветствующим доку-

ментом 

Повышенный Достигнуто полное овладение знаниями, умениями и навыками. Сту-

дент свободно владеет терминологией, умеет применять теоретические 

знания в различных ситуациях для решения поставленных задач. 

Базовый Достигнуто достаточное овладение знаниями, умениями и навыками. 

Студент уверенно владеет терминологией, умеет применять теоретиче-

ские знания в различных ситуациях для решения поставленных задач. 

Пороговый Достигнуто овладение минимально необходимыми знаниями, умения-

ми и навыками. Студент владеет основной терминологией, умеет при-

менять теоретические знания для решения поставленных задач в стан-

дартных ситуациях. 

ОПК.3.2 Применяет 

различные способы и 

приёмы квалифици-

рованного толкования 

правовых актов для 

уяснения точного 

смысла нормы при 

квалификации фактов 

и обстоятельств, в 

том числе в ситуаци-

ОПК -3.2 Знать  ОПК -3.2 Уметь ОПК -3.2 Владеть 

понятие, виды и 

значение толкования 

норм права, приемы и 

способы толкования 

правовых норм, пра-

вила разъяснения 

нормативно -

правовых предписа-

определять объект 

профессионального 

толкования, выбирать 

правильный способ 

толкования норм пра-

ва, определять смысл 

и содержание право-

вых норм примени-

навыками профессио-

нального толкования 

норм права, уяснения 

и разъяснения смысла 

и содержания право-

вых предписаний 

применительно к кон-

кретному виду про-



ях наличия пробелов 

и коллизий норм пра-

ва 

ний в профессио-

нальной деятельно-

сти, признаки пробе-

лов и коллизий норм 

права 

тельно к конкретному 

виду профессиональ-

ной деятельности, 

разъяснять их, выяв-

лять пробелы и кол-

лизии норм права 

фессиональной дея-

тельности, выявления 

пробелов и коллизий 

норм права 

Повышенный Достигнуто полное овладение знаниями, умениями и навыками. Сту-

дент свободно владеет терминологией, умеет применять теоретические 

знания в различных ситуациях для решения поставленных задач. 

Базовый Достигнуто достаточное овладение знаниями, умениями и навыками. 

Студент уверенно владеет терминологией, умеет применять теоретиче-

ские знания в различных ситуациях для решения поставленных задач. 

Пороговый Достигнуто овладение минимально необходимыми знаниями, умения-

ми и навыками. Студент владеет основной терминологией, умеет при-

менять теоретические знания для решения поставленных задач в стан-

дартных ситуациях. 

ОПК-4 Способен письменно и устно аргументировать правовую позицию по делу, в том числе 

в состязательных процессах 

ОПК 4.1. Использует 

логично, аргументи-

рованно и юридиче-

ски грамотно строит 

устную и письменную 

речь, излагает факты 

и обстоятельства, вы-

ражает правовую по-

зицию 

ОПК -4.1 Знать  ОПК -4.1 Уметь ОПК -4.1 Владеть 

основные принципы и 

способы аргумента-

ции своей правовой 

позиции по делу, 

приемы ведения дис-

куссии 

письменно и устно 

аргументировать 

свою правовую пози-

цию по делу, 

применять приемы 

ведения дискуссии 

навыками аргумента-

ции в письменной и 

устной форме своей 

правовой позиции по 

делу, приемами веде-

ния дискуссии 

Повышенный Достигнуто полное овладение знаниями, умениями и навыками. Сту-

дент свободно владеет терминологией, умеет применять теоретические 

знания в различных ситуациях для решения поставленных задач. 

Базовый Достигнуто достаточное овладение знаниями, умениями и навыками. 

Студент уверенно владеет терминологией, умеет применять теоретиче-

ские знания в различных ситуациях для решения поставленных задач. 

Пороговый Достигнуто овладение минимально необходимыми знаниями, умения-

ми и навыками. Студент владеет основной терминологией, умеет при-

менять теоретические знания для решения поставленных задач в стан-

дартных ситуациях. 

ОПК 4.2. Применяет 

юридическую лекси-

ку при осуществле-

нии профессиональ-

ной коммуникации в 

состязательных про-

цессах 

ОПК -4.2 Знать  ОПК -4.2 Уметь ОПК -4.2 Владеть 

юридическую терми-

нологию, основные 

принципы и способы 

аргументации при 

осуществлении про-

фессиональной ком-

муникации в состяза-

тельных процессах 

профессионально ис-

пользовать юридиче-

скую терминологию, 

письменно и устно 

аргументировать 

свою правовую пози-

цию по делу, приме-

нять приемы ведения 

дискуссии, в том 

числе в состязатель-

ных процессах 

юридической терми-

нологией, навыками 

аргументации в пись-

менной и устной фор-

ме своей правовой по-

зиции по делу, прие-

мами ведения дискус-

сии, в том числе в со-

стязательных процес-

сах 

Повышенный Достигнуто полное овладение знаниями, умениями и навыками. Студент сво-

бодно владеет терминологией, умеет применять теоретические знания в раз-

личных ситуациях для решения поставленных задач. 

Базовый Достигнуто достаточное овладение знаниями, умениями и навыками. Студент 

уверенно владеет терминологией, умеет применять теоретические знания в 



различных ситуациях для решения поставленных задач. 

Пороговый Достигнуто овладение минимально необходимыми знаниями, умениями и 

навыками. Студент владеет основной терминологией, умеет применять тео-

ретические знания для решения поставленных задач в стандартных ситуаци-

ях. 

ОПК-5 Способен самостоятельно составлять юридические документы и разрабатывать проекты 

нормативных (индивидуальных) правовых актов 

ОПК 5.2.  Составляет 

юридические доку-

менты и разрабатыва-

ет проекты 

нормативных (инди-

видуальных) право-

вых актов 

ОПК -5.2 Знать  ОПК -5.2 Уметь ОПК -5.2 Владеть 
основные требования к 

структуре и содержа-

нию, правила и приемы 

подготовки проектов 

нормативных (индиви-

дуальных) правовых 

актов  

структурировать и 

формулировать основ-

ные положения, приме-

нять правила и приемы 

подготовки проектов 

нормативных (индиви-

дуальных) правовых 

актов 

навыками составления и 

разработки проектов 

нормативных (индиви-

дуальных) правовых ак-

тов  

Повышенный Достигнуто полное овладение знаниями, умениями и навыками. Студент сво-

бодно владеет терминологией, умеет применять теоретические знания в раз-

личных ситуациях для решения поставленных задач. 

Базовый Достигнуто достаточное овладение знаниями, умениями и навыками. Студент 

уверенно владеет терминологией, умеет применять теоретические знания в 

различных ситуациях для решения поставленных задач. 

Пороговый Достигнуто овладение минимально необходимыми знаниями, умениями и 

навыками. Студент владеет основной терминологией, умеет применять тео-

ретические знания для решения поставленных задач в стандартных ситуаци-

ях. 

ОПК – 6 Способен обеспечивать соблюдение принципов этики юриста, в том числе принимать 

меры по профилактике коррупции и пресечению коррупционных (иных) правонарушений  

ОПК 6.1. Соблюдает 

этику юриста и обла-

дает высоким уров-

нем личной и право-

вой культуры, под-

держивает квалифи-

кацию и профессио-

нальные знания на 

высоком уровне 

ОПК -6.1 Знать  ОПК -6.1 Уметь ОПК -6.1 Владеть 

категории этики и 

права, используемые 

для оценки професси-

онально- нравствен-

ной деформации 

идентифицировать 

ситуации нарушения 

норм этики, правопо-

рядка и законности 

навыками обеспечения 

соблюдения принци-

пов этики юриста, вы-

сокого уровня личной 

и правовой культуры 

на высоком уровне 

Повышенный Достигнуто полное овладение знаниями, умениями и навыками. Сту-

дент свободно владеет терминологией, умеет применять теоретические 

знания в различных ситуациях для решения поставленных задач. 

Базовый Достигнуто достаточное овладение знаниями, умениями и навыками. 

Студент уверенно владеет терминологией, умеет применять теоретиче-

ские знания в различных ситуациях для решения поставленных задач. 

Пороговый Достигнуто овладение минимально необходимыми знаниями, умения-

ми и навыками. Студент владеет основной терминологией, умеет при-

менять теоретические знания для решения поставленных задач в стан-

дартных ситуациях. 

 
 

 

Процедура защиты отчета о прохождении практики  

 

1. Защита проводится в случае, если отчет о прохождении практики соответствует тре-

бованиям, установленным настоящей программой, а руководитель практики от уни-

верситета в характеристике, прилагаемой к отчету рекомендовал отчет к защите.  



2. Защита отчета о практике обучающимся осуществляется перед руководителем прак-

тики от Университета в соответствии с локальным нормативным актом, регламенти-

рующим текущий контроль и промежуточную аттестацию. 

3. На защите практики студент должен хорошо ориентироваться в содержании пред-

ставленного отчета, уметь раскрыть общие результаты практики, продемонстриро-

вать полученные навыки и умения, отвечать на теоретические и практические вопро-

сы, дать предложения по совершенствованию и организации работы базы практики, 

сделать индивидуальные выводы о практической значимости для себя проведенного 

вида практики. 

 

 

Контрольные вопросы: 

 

1. Понятие педагогической деятельности и ее структура 

2. Культура педагогического общения как условие установления педагогически целесооб-

разных взаимоотношений с учащимися. 

3. Стили педагогического общения. 

4. Взаимосвязь педагогических способностей, такта и авторитета учителя. 

5. Профессионально-личностное становление и развитие педагога. 

6. Профессионально значимые качества будущего педагога. 

7. Характеристика педагогической профессии. 

8. Педагогическое мастерство. 

9. Педагогическая техника. 

10. Педагогика как наука. Объект, предмет и задачи педагогики. 

11. Категориальный аппарат педагогики: образование, обучение, воспитание, самовоспита-

ние, социализация, педагогическая деятельность, образовательный процесс. 

12. Связь педагогики с другими науками. 

13. Методология, методы и логика педагогического исследования. 

14. Образование как общественное явление и педагогический процесс 

15. Требования ФГОС ВО к личности и профессиональной компетентности педагога. 

16. Профессионально-личностное становление и развитие педагога. 

17. Коллектив и личность 

18. Коллектив и неформальные группы 

19. Педагогическое руководство коллективом 

20. Комплексный подход к воспитанию  

21. Воспитательные дела  

22. Социально ориентированные дела  

23. Этические воспитательные дела  

24. Эстетические и физкультурные воспитательные дела  

25. Воспитание в семье 

26. Диагностика воспитанности  

27. Педагогическая поддержка семьи  

28. Методы воспитания в семье 

29. Стили семейного воспитания  

30. Типы семейного воспитания  

 

 

Шкала и критерии оценивания 

 

Оценка Критерии оценки Код оценивае-

мых компе-

тенций  

Уровень сформи-

рованности ком-

петенций 

Зачтено (с оценкой «От-

лично») 
− индивидуальное 

задание выполнено в 

УК-1.1; УК-2.1; 

УК-2.2; УК-3.1; 

Повышенный  



полном объеме, обучаю-

щийся проявил высокий 

уровень самостоятельно-

сти и творческий подход 

к его выполнению;  

− отчет о прохожде-

нии практики составлен в 

соответствии с требова-

ниями и представлен в 

полном объеме; 

− сроки выполнения 

индивидуального задания 

и представления отчета 

не нарушены;  

− в процессе защиты 

отчета по практике сту-

дент демонтирует си-

стемность и глубину зна-

ний, владеет специальной 

терминологией, отвечает 

на вопросы исчерпываю-

ще; 

−  при прохождении 

практики студент соблю-

дал правила внутреннего 

трудового распорядка, 

охраны труда и пожарной 

безопасности.  

 

УК-3.2; УК-4.1; 

УК-5.1; УК-5.2; 

УК-6.1; ОПКП-

1.1; ОПКП-1.2; 

ОПКП-3.1; 

ОПКП-3.2; 

ОПКП-4.1; 

ОПКП-4.2; 

ОПКП-5.2; 

ОПКП-6.1. 

 

Зачтено (с оценкой «Хо-

рошо») 
− индивидуальное 

задание выполнено в 

полном объеме, обучаю-

щийся допустил неточно-

сти,  в основном техниче-

ского характера.  

− отчет о прохожде-

нии практики представ-

лен в полном объеме, но 

при его составлении до-

пущены неточности в 

структурировании мате-

риала, в оформлении, 

нарушена логика изложе-

ния. 

− сроки выполнения 

индивидуального задания 

и представления отчета 

не нарушены;  

− в процессе защиты 

отчета по практике сту-

дент демонтирует си-

стемность и глубину зна-

ний, владеет специальной 

терминологией, отвечает 

УК-1.1; УК-2.1; 

УК-2.2; УК-3.1; 

УК-3.2; УК-4.1; 

УК-5.1; УК-5.2; 

УК-6.1; ОПКП-

1.1; ОПКП-1.2; 

ОПКП-3.1; 

ОПКП-3.2; 

ОПКП-4.1; 

ОПКП-4.2; 

ОПКП-5.2; 

ОПКП-6.1 

Базовый 



на вопросы, но допускает 

незначительные неточно-

сти; 

−  при прохождении 

практики студент соблю-

дал правила внутреннего 

трудового распорядка, 

охраны труда и пожарной 

безопасности. 

− при прохождении 

практики студент соблю-

дал правила внутреннего 

трудового распорядка, 

охраны труда и пожарной 

безопасности.  

Зачтено (с оценкой 

«Удовлетворительно») 
−  индивидуальное 

задание в целом выпол-

нено, но имеются недо-

статки в выполнении от-

дельных заданий.  

− отчет о прохожде-

нии практики представ-

лен в полном объеме, но 

при его составлении 

нарушено структуриро-

вание материала, индиви-

дуальное задание раскры-

то не полностью, есть не-

достатки в оформлении 

материала.  

− сроки выполнения 

индивидуального задания 

и представления отчета 

нарушены;  

− в процессе защиты 

отчета по практике сту-

дент демонтирует недо-

статочную полноту зна-

ний, допускает ошибки в 

использовании специаль-

ной терминологии, не-

глубокого анализирует 

материал, сущность во-

проса раскрывает только 

после наводящих вопро-

сов преподавателя.  

− при прохождении 

практики студент соблю-

УК-1.1; УК-2.1; 

УК-2.2; УК-3.1; 

УК-3.2; УК-4.1; 

УК-5.1; УК-5.2; 

УК-6.1; ОПКП-

1.1; ОПКП-1.2; 

ОПКП-3.1; 

ОПКП-3.2; 

ОПКП-4.1; 

ОПКП-4.2; 

ОПКП-5.2; 

ОПКП-6.1 

Пороговый  



дал правила внутреннего 

трудового распорядка, 

охраны труда и пожарной 

безопасности.  

Не зачтено (с оценкой 

«Неудовлетворительно») 
− индивидуальное 

задание выполнено ча-

стично, имеются много-

численные замечания по 

оформлению собранного 

материала; 

− отчет о прохожде-

нии практики представ-

лен не в полном объеме, 

структурирование нару-

шено, индивидуальное 

задание не раскрыто, 

оформление отчета пол-

ностью не соответствует 

требованиям, сроки сдачи 

отчета нарушены.  

− в процессе защиты 

студент демонстрирует 

фрагментарные знания, 

не владеет специальной 

терминологией, допуска-

ет грубые логические 

ошибки при ответе на во-

просы преподавателя, ко-

торые не может испра-

вить самостоятельно.  

− при прохождении 

практики студент не со-

блюдал правила внутрен-

него трудового распоряд-

ка, охраны труда и по-

жарной безопасности.  

УК-1.1; УК-

2.1; УК-2.2; 

УК-3.1; УК-

3.2; УК-4.1; 

УК-5.1; УК-

5.2; УК-6.1; 

ОПКП-1.1; 

ОПКП-1.2; 

ОПКП-3.1; 

ОПКП-3.2; 

ОПКП-4.1; 

ОПКП-4.2; 

ОПКП-5.2; 

ОПКП-6.1 

Компетенции не 

сформированы  

 



 

9. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение, необходи-

мое для проведения практики 
 

9.1 Литература:     

 

Основная литература  

1. Психология и педагогика высшей школы: учебник для вузов / И. В. Охременко, И. С. 

Дмитриева, В. И. Козлов [и др.] - 2-е изд. - Москва: Юрайт, 2026. - 175 с - 978-5-534-

18900-1. - Текст: электронный // ИКО Юрайт: [сайт]. - URL: https://urait.ru/bcode/590521 

(дата обращения: 21.05.2026). - Режим доступа: по  

2. Елисеева, Л. Я. Педагогика и психология планирования карьеры: учебник для вузов / Л. 

Я. Елисеева. - 2-е изд. - Москва: Юрайт, 2026. - 242 с - 978-5-534-09493-0. - Текст: элек-

тронный // ИКО Юрайт: [сайт]. - URL: https://urait.ru/bcode/598800 (дата обращения: 

21.05.2026). - Режим доступа: по подписке 

3. Технология профессионально-ориентированного обучения в высшей школе: учебник 

для вузов / В. А. Сластенин, П. И. Образцов, А. И. Уман, М. Я. Виленский. - 3-е изд. - 

Москва: Юрайт, 2026. - 248 с - 978-5-534-07122-1. - Текст: электронный // ИКО Юрайт: 

[сайт]. - URL: https://urait.ru/bcode/585366 (дата обращения: 21.05.2026). - Режим досту-

па: по подписке 

4. Михалкин, Н. В. Риторика для юристов: учебник для вузов / Н. В. Михалкин, С. С. Ан-

тюшин. - 2-е изд. - Москва: Юрайт, 2026. - 250 с - 978-5-534-21618-9. - Текст: электрон-

ный // ИКО Юрайт: [сайт]. - URL: https://urait.ru/bcode/582632 (дата обращения: 

21.05.2026). - Режим доступа: по подписке 

5. Ефанова, Н. Н. Поиск правовой информации: стратегия и тактика: - (отсутствует) / Н. 

Н. Ефанова. - 2-е изд. - Москва: Юрайт, 2026. - 234 с - 978-5-534-04427-0. - Текст: элек-

тронный // ИКО Юрайт: [сайт]. - URL: https://urait.ru/bcode/582663 (дата обращения: 

21.05.2026). - Режим доступа: по подписке 

 

Дополнительная литература  

1. Куклина, Е. Н. Организация самостоятельной работы студента: учебник для вузов / Е. Н. 

Куклина, И. А. Мушкина; Е. Н. Куклина,  М. А. Мазниченко,  И. А. Мушкина.. - 2-е изд. 

- Москва: Юрайт, 2026. - 235 с - 978-5-534-06270-0. - Текст: электронный // ИКО Юрайт: 

[сайт]. - URL: https://urait.ru/bcode/585048 (дата обращения: 21.05.2026). - Режим доступа: 

по подписке 

2. Колышкина, Т. Б. Деловые коммуникации, документооборот и делопроизводство: учеб-

ник для вузов / Т. Б. Колышкина, И. В. Шустина. - 3-е изд. - Москва: Юрайт, 2026. - 145 

с - 978-5-534-14216-7. - Текст: электронный // ИКО Юрайт: [сайт]. - URL: 

https://urait.ru/bcode/584753 (дата обращения: 21.05.2026). - Режим доступа: по подписке 

             

   

Литература для самостоятельного изучения  

 

1. Информационные технологии в юридической деятельности: учебник для вузов / П. У. 

Кузнецов, А. В. Морозов, В. Б. Наумов, М. И. Паршуков, А. А. Стрельцов. - 5-е изд. - 

Москва: Юрайт, 2026. - 396 с - 978-5-534-20461-2. - Текст: электронный // ИКО Юрайт: 

[сайт]. - URL: https://urait.ru/bcode/582670 (дата обращения: 21.05.2026). - Режим доступа: 

по подписке 

 

9.2. Перечень лицензионного программного обеспечения  

1. Astra Linux Special Edition «Смоленск», «Орел»; РедОС ; ОС "Альт Рабочая станция" 

10;  

ОС "Альт Образование" 10  

2. МойОфис Стандартный 2, МойОфис Образование, Р7-Офис Профессиональный,  



МойОфис Стандартный 3, МойОфис Профессиональный 3  

 

1.3 Современные профессиональные базы данных, к которым обеспечивается до-

ступ обучающихся      

Профессиональные базы данных 

1. http://pravo.gov.ru/ - Государственная система правовой информации «Официаль-

ный интернет-портал правовой информации» 

2. http://www.gks.ru/  - Профессиональная база данных «Официальная статистика» 

(Официальный сайт Федеральной службы государственной статистики    

3. https://minfin.gov.ru/ - Министерство финансов Российской Федерации (Минфин 

России) 

 

9.4. Информационно-справочные системы, к которым обеспечивается доступ обу-

чающихся  

1. Справочно-правовая система «Консультант Плюс» 

2. Справочно-правовая система «ГАРАНТ-Максимум»  

 

9.5. Специальные помещения  

 

Наименование специального помещения  Оборудование  

Учебная аудитория для групповых и индивиду-

альных консультаций 

Комплекты ученической мебели 

Мульмедийный проектор 

Доска 

Экран 

Компьютеры с выходом в сеть «Интернет» и 

ЭИОС СГЭУ 

Учебные аудитории для текущего контроля и 

промежуточной аттестации 

Комплекты ученической мебели 

Мульмедийный проектор 

Доска 

Экран 

Компьютеры с выходом в сеть «Интернет» и 

ЭИОС СГЭУ 

Помещение для самостоятельной работы  

 

Комплекты ученической мебели 

Мульмедийный проектор 

Доска 

Экран 

Компьютеры с выходом в сеть «Интернет» и 

ЭИОС СГЭУ 

Помещение для хранения и профилактического 

обслуживания учебного оборудования 

Комплекты специализированной мебели для 

хранения оборудования 

 

 


