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Целью изучения дисциплины является формирование результатов обучения, 
обеспечивающих достижение планируемых результатов освоения образовательной программы. 
                         

1. Место дисциплины в структуре ОП 
                         

Дисциплина Командообразование и работа в команде входит в часть, формируемая 
участниками образовательных отношений (дисциплина по выбору) блока Б1.Дисциплины 
(модули)  

Последующие дисциплины по связям компетенций: Управление человеческими 
ресурсами, Основы проектной деятельности, Общественный проект "Обучение служением", 
Предпринимательское дело, Основы финансового и экономического анализа 
                         

2. Планируемые результаты обучения по дисциплине, обеспечивающие достижение 
планируемых результатов обучения по программе 
                         

Изучение дисциплины Командообразование и работа в команде в образовательной 
программе направлено на формирование у обучающихся следующих компетенций:  

Универсальные компетенции (УК): 
УК-3 - Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в 
команде 
Планируемые 
результаты 
обучения по 
программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

УК-3 УК-3.1: Знать: УК-3.2: Уметь: УК-3.3: Владеть (иметь 
навыки): 

основные способы и 
приемы социализации и 
социального 
взаимодействия; виды 
ролей в команде 

реализовывать свою роль 
в команде для 
достижения 
поставленной цели с 
учетом особенностей 
поведения других членов 
команды; при 
реализации своей роли в 
социальном 
взаимодействии и 
командной работе 
учитывать особенности 
поведения и интересы 
других участников; 
анализировать 
возможные последствия 
личных действий в 
социальном 
взаимодействии и 
командной работе, и 
строить продуктивное 
взаимодействие с учетом 
этого; осуществлять 
обмен информацией, 
знаниями и опытом с 
членами команды; 
оценивать идеи других 
членов команды для 
достижения 

знаниями норм и правил 
командной работы; 
осуществлять социальное 
взаимодействие и 
реализовать свою роль в 
команде 



поставленной цели; 
соблюдать нормы и 
установленные правила 
командной работы; 
нести личную 
ответственность за 
результат 

УК-6 - Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию 
саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни 
Планируемые 
результаты 
обучения по 
программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

УК-6 УК-6.1: Знать: УК-6.2: Уметь: УК-6.3: Владеть (иметь 
навыки): 

методы и инструменты 
управления временем 
при выполнении задач, 
проектов, в том числе 
профессиональных; 
основы принципов 
непрерывного 
образования; 
инструменты и методы 
управления своим 
временем, выстраивания 
и реализации траектории 
саморазвития; 
требования рынка труда 

планировать свое 
рабочее время и время 
для саморазвития; 
ставить цели 
личностного и 
профессионального 
развития, исходя из 
этапов карьерного роста 
и требований рынка 
труда; определять 
приоритеты собственной 
деятельности, 
личностного развития и 
профессионального 
роста; оценивать 
требования рынка труда 
и предложения 
образовательных услуг 
для выстраивания 
траектории собственного 
профессионального 
роста; строить 
профессиональную 
карьеру и определять 
стратегию 
профессионального 
развития 

основами самовоспитания и 
самообразования, 
личностного и 
профессионального 
развития; управлять личным 
временем, выстраивать и 
реализовывать траектории 
саморазвития на основе 
принципов образования в 
течение всей жизни 

УК-9 - Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях 
жизнедеятельности 
Планируемые 
результаты 
обучения по 
программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

УК-9 УК-9.1: Знать: УК-9.2: Уметь: УК-9.3: Владеть (иметь 
навыки): 

основы организации и 
оперативного 
планирования 
деятельности 
сотрудника и 
организации в целом; 

организовывать свою 
профессиональную 
деятельность; 
разрабатывать 
оперативные планы 
своей деятельности и 

навыками организации и 
оперативного планирования 
выполнения 
профессиональных задач; 
навыками составления 
оперативных планов и 



принципы, методы, 
формы организации и 
оперативного 
планирования 
деятельности; 
взаимосвязь процессов 
организации и 
оперативного 
планирования с 
основными бизнес- 
процессами 

деятельности 
организации в целом; 
взаимоувязывать 
оперативные, 
тактические и 
стратегические планы 
организации 

организации мероприятий; 
навыками разработки 
планов различного уровня в 
организации 

                         
3. Объем и виды учебной работы  
Учебным планом предусматриваются следующие виды учебной работы по дисциплине:  
Очная форма обучения  

Виды учебной работы Всего час/ з.е.        
Сем 2        

Контактная работа, в том числе: 36.15/1        
Занятия лекционного типа 18/0.5        
Занятия семинарского типа 18/0.5        
Индивидуальная контактная работа (ИКР) 0.15/0        
Самостоятельная работа: 17.85/0.5        
Промежуточная аттестация 18/0.5        
Вид промежуточной аттестации: 
Зачет 

 
Зач 

       

Общая трудоемкость (объем части образовательной 
программы): Часы 
Зачетные единицы 

 
72 
2 

       

                         
очно-заочная форма  

Виды учебной работы Всего час/ з.е.        
Сем 3        

Контактная работа, в том числе: 4.15/0.12        
Занятия лекционного типа 2/0.06        
Занятия семинарского типа 2/0.06        
Индивидуальная контактная работа (ИКР) 0.15/0        
Самостоятельная работа: 49.85/1.38        
Промежуточная аттестация 18/0.5        
Вид промежуточной аттестации: 
Зачет 

 
Зач 

       

Общая трудоемкость (объем части образовательной 
программы): Часы 
Зачетные единицы 

 
72 
2 

       

                         
 


