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1. Цель и задачи освоения дисциплины (модуля)
Цель  освоения  дисциплины  -  формирование  результатов  обучения,  обеспечивающих

достижение планируемых результатов освоения образовательной программы.
            Задачи изучения дисциплины:
 - Развитие знаний в части корпоративной отчетности;
-  Развитие  у  студентов  способности  применять  полученные  теоретические  знания  и
практические  навыки  для  решения  типовых  и  нестандартных  профессиональных  задач,
соответствующих профилю подготовки.;
- Обеспечение интеграции результатов обучения по данной дисциплине с другими модулями
образовательной программы для формирования целостных профессиональных компетенций.

2. Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю), соотнесенные с 
планируемыми результатами освоения образовательной программы

Компетенции, индикаторы и результаты обучения

УК-6  Способен  определять  и  реализовывать  приоритеты  собственной  деятельности  и
способы ее совершенствования на основе самооценки

УК-6.1  Определяет  приоритеты  собственной  деятельности  и  способы  ее
совершенствования на основе самооценки

                   Знать:
УК-6.1/Зн1  Знает  как  определять  приоритеты  собственной  деятельности  и  знает
способы ее совершенствования

                   Уметь:
УК-6.1/Ум1  Умеет  расставлять  приоритеты  собственной  деятельности  и
совершенствовать их на основе самооценки

                   Владеть:
УК-6.1/Нв1  Владеет  методами  определения  приоритетов  собственной
деятельности и способами ее совершенствования на основе самооценки

УК-6.2  Реализует  приоритеты  собственной  деятельности  и  способы  ее
совершенствования на основе самооценки

                   Знать:
УК-6.2/Зн1  Знает  как  расставить  и  реализовать  приоритеты  собственной
деятельности и определяет способы ее совершенствования на основе самооценки

                   Уметь:
УК-6.2/Ум1  Умеет  расставить  и  реализовать  приоритеты  собственной
деятельности и определить способы ее совершенствования на основе самооценки

                   Владеть:
УК-6.2/Нв1  Владеет  навыками  как  расставить  и  реализовать  приоритеты
собственной деятельности и определяет способы ее совершенствования на основе
самооценки

ПК-3  Способен  анализировать  и  использовать  различные  источники  информации  для
определения направлений развития организации

ПК-3.3  Анализирует  информацию,  содержащуюся  в  экономической,  финансовой  и
налоговой отчетности предприятия с целью обоснования направлений его развития

                   Знать:
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ПК-3.3/Зн1  Знает  как  анализировать  информацию,  содержащуюся  в
экономической,  финансовой  и  налоговой  отчетности  предприятия  с  целью
обоснования направлений его развития

                   Уметь:
ПК-3.3/Ум1  Умеет  анализировать  информацию,  содержащуюся  в  экономической,
финансовой  и  налоговой  отчетности  предприятия  с  целью  обоснования
направлений его развития

                   Владеть:
ПК-3.3/Нв1  Владеет  навыками  анализа  информации,  содержащейся  в
экономической,  финансовой  и  налоговой  отчетности  предприятия  с  целью
обоснования направлений его развития

3. Место дисциплины в структуре ОП

Дисциплина  (модуль)  «Корпоративная  отчетность»  относится  к  формируемой  участниками
образовательных отношений части образовательной программы и изучается в семестре(ах): 2.
В  процессе  изучения  дисциплины  студент  готовится  к  решению  типов  задач
профессиональной  деятельности,  предусмотренных  ФГОС  ВО  и  образовательной
программой.

Компетенция Предшествующие дисциплины Последующие дисциплины
ПК-3 - Способен анализировать и использовать различные источники информации для определения 
направлений развития организации
ПК-3.3  Анализирует 
информацию, содержащуюся 
в экономической, 
финансовой и налоговой 
отчетности предприятия с 
целью обоснования 
направлений его развития

Бухгалтерский учет в 
коммерческих организациях, 
Контроллинг, Производственная 
практика:  
научно-исследовательская работа, 
Финансовый контроль в системе 
1С

Аудит, Внутренний контроль и 
аудит, Контроллинг, Подготовка к 
процедуре защиты и защита 
выпускной квалификационной 
работы, Производственная 
практика:  
научно-исследовательская работа, 
Производственная практика: 
преддипломная, Финансовый 
контроль в системе 1С

УК-6 - Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и способы ее 
совершенствования на основе самооценки
УК-6.1  Определяет 
приоритеты собственной 
деятельности и способы ее 
совершенствования на 
основе самооценки

Контроллинг, Корпоративная 
разведка

Контроллинг, Корпоративная 
разведка, Подготовка к процедуре 
защиты и защита выпускной 
квалификационной работы

УК-6.2  Реализует 
приоритеты собственной 
деятельности и способы ее 
совершенствования на 
основе самооценки

Контроллинг, Корпоративная 
разведка

Контроллинг, Корпоративная 
разведка, Подготовка к процедуре 
защиты и защита выпускной 
квалификационной работы

4. Объем дисциплины (модуля) и виды учебной работы
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Второй семестр 144 4 8 8 0,15 117,85 Зачет
Всего 144 4 8 8 0,15 117,85 18

5. Содержание дисциплины (модуля)
5.1. Разделы, темы дисциплины и виды занятий
(часы промежуточной аттестации не указываются)

Наименование раздела, темы 
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Раздел 1. Корпоративная 
отчетность организации

125,85 8 117,85

Тема 1.1. Особенности 
формирования финансовой 
корпоративной отчетности 
Нефинансовая отчетность 
организации

54 4 50

Тема 1.2. Особенности 
формирования нефинансовой 
корпоративной отчетности

71,85 4 67,85

5.2. Контрольные мероприятия по дисциплине
Вид контроля Форма контроля/Оценочное средство

Текущий контроль тестирование
Промежуточная 
аттестация

Зачет

№ 
п/п Наименование раздела

Вид контроля/ используемые 
оценочные материалы 

Текущий Промежут. 
аттестация 

1 Корпоративная отчетность организации тестирование Зачет

Подготовлено в системе 1С:Университет  (000000339) Страница 5 из 14



6. Оценочные материалы текущего контроля
1. Корпоративная отчетность организации тестирование 
№ 
п/п

Содержание вопроса Компетен 
цияПравильный ответ (ключ ответа)

1 Выберите один правильный ответ
Какой из перечисленных документов является основным для раскрытия информации об экологических, 
социальных и управленческих аспектах деятельности компании?
1. Годовой финансовый отчет
2. Налоговая декларация
3. Отчет об устойчивом развитии
4. Бухгалтерский баланс

ПК-3

Ответ: 3

2 Выберите один правильный ответ
К какому аспекту ESG относится раскрытие информации о разнообразии в руководстве и равенстве 
возможностей для сотрудников?
1.  Экологический
2.  Социальный
3.  Управление
4.  Финансовый

ПК-3

Ответ: 2

3 Выберите один правильный ответ
Какой из следующих принципов является ключевым при подготовке нефинансовой отчетности?
1.  Конфиденциальность
2.  Прозрачность
3.  Секретность
4.  Минимализм

ПК-3

Ответ: 2

4 Выберите один правильный ответ
Какой документ объединяет финансовую и нефинансовую информацию, показывая, как компания 
создаёт долгосрочную стоимость?
1.  Бюджет на следующий год
2.  Аудиторское заключение
3.  Интегрированный отчет
4.  Отчет о прибылях и убытках

ПК-3

Ответ: 3

5 Выберите один правильный ответ
Какой российский орган ведёт разработку требований к публичной нефинансовой отчетности (ПНО)?
1. Центральный банк РФ
2. Министерство финансов РФ
3. Росстат
4. Минэкономразвития

ПК-3

Ответ: 2

6 Установите соответствие
Какой тип отчетности соответствует приведённому описанию?
1.  ESG-отчет
2.  Отчет об устойчивом развитии
3.  Интегрированный отчет
А) Документ, раскрывающий влияние компании на экологию, общество и управление, часто с опорой 
на международные стандарты, например GRI
Б) Отчет, объединяющий финансовую и нефинансовую информацию, показывающий, как компания 
создаёт долгосрочную стоимость
В) Формат раскрытия данных, ориентированный на инвесторов, с акцентом на экологические, 
социальные и управленческие риски и возможности

ПК-3

Ответ: 1 — В, 2 — А, 3 — Б

7 Установите соответствие
Какой аспект ESG соответствует приведённому примеру?
1.  Environmental (Экологический)
2.  Social (Социальный)
3.  Governance (Управление)
А) Доля женщин в высшем руководстве компании
Б) Объём выбросов CO₂ в атмосферу от производственных процессов
В) Программа обучения сотрудников по охране труда и безопасности

ПК-3

Ответ: 1 — Б, 2 — В, 3 — А
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8 Установите соответствие
Какое определение соответствует указанному термину?
1.  Материальность (Materiality)
2.  Зелёные облигации (Green Bonds)
3.  Стейкхолдеры (Stakeholders)
А) Ценные бумаги, доход от которых направляется исключительно на финансирование экологических 
проектов
Б) Интересанты компании: сотрудники, инвесторы, местные сообщества, поставщики и др.
В) Принцип отбора ESG-тем, которые оказывают наибольшее влияние на бизнес и заинтересованные 
стороны

ПК-3

Ответ: 1 — В, 2 — А, 3 — Б

9 Установите правильную последовательность
Установите правильную последовательность этапов подготовки нефинансовой отчётности.
1.  Проведение аудита и верификации данных
2.  Определение круга стейкхолдеров и их ожиданий
3.  Публикация отчёта в открытом доступе
4.  Сбор и анализ нефинансовых показателей

ПК-3

Ответ: 2 → 4 → 1 → 3

10 Установите правильную последовательность
Установите правильную последовательность этапов внедрения ESG-стратегии.
1.  Установка целей и KPI по ESG-показателям
2.  Интеграция ESG в бизнес-процессы и управление рисками
3.  Анализ текущего положения и бенчмаркинг с отраслевыми лидерами
4.  Назначение ответственных и формирование ESG-команды

ПК-3

Ответ: 3 → 4 → 1 → 2

11 Дайте ответ на вопрос
Как называется принцип отбора ESG-тем, имеющих наибольшее влияние на компанию и её 
заинтересованные стороны?

ПК-3

Ответ: Матрица материальности

12 Дайте ответ на вопрос
Как называется документ, в котором компания раскрывает свою деятельность в области экологии, 
социальной ответственности и корпоративного управления?

ПК-3

Ответ: Отчёт об устойчивом развитии

13 Дайте ответ на вопрос
Как называется отчёт, который объединяет финансовую и нефинансовую информацию, показывая, как 
компания создаёт долгосрочную стоимость?

ПК-3

Ответ: Интегрированный отчёт

14 Дайте ответ на вопрос
Какой орган в России отвечает за разработку концепции и будущих требований к публичной 
нефинансовой отчётности?

ПК-3

Ответ: Министерство финансов РФ

15 Дайте ответ на вопрос
Как называется группа лиц и организаций, чьи интересы затрагиваются деятельностью компании и 
которые влияют на её репутацию и устойчивость?

ПК-3

Ответ: Стейкхолдеры

16 Выберите один правильный ответ
Что из перечисленного является обязательным при формировании консолидированной отчётности по 
МСФО?
1.  Включение данных всех обособленных подразделений в раздельном порядке
2.  Отражение юридических лиц группы как единого экономического субъекта
3.  Подготовка отдельной налоговой декларации для группы компаний
4.  Использование только первоначальной стоимости активов без переоценки

УК-6

Ответ: 2

17 Выберите один правильный ответ
Какой из следующих документов НЕ включается в консолидированную финансовую отчётность по 
МСФО?
1.  Отчёт о движении денежных средств
2.  Отчёт о совокупном доходе
3.  Налоговая декларация по налогу на прибыль
4.  Отчёт о финансовых результатах

УК-6

Ответ: 3

18 Выберите один правильный ответ
Как в РСБУ отражается деятельность филиала?
1.  Филиал сам подаёт бухгалтерскую отчётность в налоговые органы
2.  Операции филиала включаются в отчётность головной организации
3.  Филиал формирует отдельный баланс, но не отчёт о прибылях и убытках
4.  Учёт ведётся только в управленческих целях, без бухгалтерского отражения

УК-6
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18 УК-6

Ответ: 2

19 Выберите один правильный ответ
Что из перечисленного допускается в МСФО, но ограничено в РСБУ?
1.  Признание выручки при отгрузке товара
2.  Ведение раздельного учёта по подразделениям
3.  Переоценка основных средств до справедливой стоимости
4.  Применение линейного метода амортизации

УК-6

Ответ: 3

20 Выберите один правильный ответ
Какой документ в РСБУ содержит данные по всем обособленным подразделениям?
1.  Приложение к бухгалтерскому балансу
2.  Отчёт о движении денежных средств
3.  Управленческий отчёт по филиалам
4.  Налоговая декларация по налогу на прибыль

УК-6

Ответ: 1

21 Установите соответствие
Установите соответствие между типом отчётности и её признаком:
1.  Консолидированная (МСФО)
2.  Бухгалтерская (РСБУ)
3.  Налоговая
4.  Внутренняя (управленческая)
А) Исключает внутригрупповые операции
Б) Готовится по месту нахождения подразделения
В) Ориентирована на соответствие Налоговому кодексу РФ
Г) Используется для анализа и планирования внутри компании

УК-6

Ответ: 1 — А, 2 — Б, 3 — В, 4 — Г

22 Установите соответствие
Установите соответствие между элементом отчётности и подходом к его учёту:
1.  Справедливая стоимость активов
2.  Признание выручки
3.  Переоценка основных средств
4.  Учёт по первоначальной стоимости
А) Часто используется, особенно для инвестиционной недвижимости (МСФО)
Б) Основано на степени выполнения обязательств (МСФО)
В) Допускается редко, только по решению руководства (РСБУ)
Г) Основной метод учёта в РСБУ

УК-6

Ответ: 1 — А, 2 — Б, 3 — В, 4 — Г

23 Установите соответствие
Установите соответствие между документом и его назначением в консолидированной отчётности:
1.  Отчёт о совокупном доходе
2.  Отчёт о движении денежных средств
3.  Примечания к отчётности
4.  Баланс (отчёт о финансовом положении)
А) Включает прочие доходы, не вошедшие в прибыль от операций
Б) Показывает приток и отток денежных средств по видам деятельности
В) Раскрывает учётные политики, риски и сделки с аффилированными лицами
Г) Отражает активы, обязательства и капитал на отчётную дату

УК-6

Ответ: 1 — А, 2 — Б, 3 — В, 4 — Г

24 Установите правильную последовательность
Установите правильную последовательность этапов признания выручки по МСФО (IFRS 15):
1.  Определение цены сделки
2.  Признание выручки по мере выполнения обязательств
3.  Определение отдельных обязательств по договору
4.  Определение факта передачи контроля товара или услуги покупателю

УК-6

Ответ: 3 → 1 → 4 → 2

25 Установите правильную последовательность
Установите правильную последовательность действий при переоценке основных средств в МСФО:
1.  Отражение переоценки в отчёте о совокупном доходе (в составе прочих совокупных доходов)
2.  Проведение независимой оценки справедливой стоимости актива
3.  Корректировка балансовой стоимости актива в бухгалтерском учёте
4.  Утверждение решения о переоценке руководством компании

УК-6

Ответ: 4 → 2 → 3 → 1

26 Дайте правильный ответ
Как называется финансовый документ, в котором отражаются активы, обязательства и капитал группы 
компаний как единого экономического субъекта по МСФО?

УК-6

Ответ: Консолидированный баланс
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27 Дайте правильный ответ
Проведите расчет и введите правильный ответ.
Стоимость основного средства по данным бухгалтерского учёта — 1 200 000 руб., начисленная 
амортизация — 450 000 руб. Организация приняла решение реализовать актив за 900 000 руб. (без 
НДС). Чему равна прибыль от реализации в бухгалтерском учёте по РСБУ?

УК-6

Ответ: 150000 руб.

28 Дайте правильный ответ
Как называется подразделение юридического лица, не являющееся юридическим лицом, но 
осуществляющее от его имени все или часть функций?

УК-6

Ответ: Филиал

29 Дайте правильный ответ
В каком стандарте МСФО регулируется процесс консолидации финансовой отчётности? (укажите 
номер стандарта)

УК-6

Ответ: IFRS 10

30 Дайте правильный ответ
Головная компания «Альфа» продала товар дочерней компании «Бета» на сумму 1 200 000 руб. В 
отчётности «Альфы» эта операция отражена как выручка, а у «Беты» — как приобретение товара. При 
подготовке консолидированной отчётности по МСФО вся внутригрупповая сделка должна быть 
исключена. Какая сумма выручки подлежит исключению при консолидации?

УК-6

Ответ: 1200000 руб.

7. Оценочные материалы промежуточной аттестации
Зачет второй семестр
№ 
п/п

Содержание вопроса Компетен 
цияПравильный ответ (ключ ответа)

1 Дайте ответ на вопрос
Понятие финансовой отчетности

УК-6

Ответ: Финансовая отчётность — это систематизированный набор документов, отражающих 
финансовое положение организации на определённую дату, результаты её деятельности 
и движение денежных средств за отчётный период. Она составляется на основе данных 
бухгалтерского учёта и предназначена как для внутренних пользователей (руководства, 
собственников), так и для внешних (инвесторов, кредиторов, налоговых органов). 
Основными формами финансовой отчётности являются бухгалтерский баланс, отчёт о 
финансовых результатах, отчёт о движении денежных средств и пояснения к ним. Её 
цель — предоставить достоверную, полную и сопоставимую информацию, 
необходимую для принятия экономических решений. Финансовая отчётность 
составляется в соответствии с требованиями законодательства, в частности 
Федерального закона «О бухгалтерском учёте», и подлежит обязательной сдаче в 
налоговые органы.

2 Дайте ответ на вопрос
Структура финансовой отчетности

ПК-3

Ответ: Структура финансовой отчётности включает пять основных элементов: бухгалтерский 
баланс, отчёт о финансовых результатах, отчёт об изменениях капитала, отчёт о 
движении денежных средств и пояснения к отчётности. Баланс отражает финансовое 
положение организации на отчётную дату, показывая её активы и источники их 
формирования. Отчёт о финансовых результатах раскрывает прибыль или убыток за 
период, а отчёт об изменениях капитала — динамику собственных средств. Отчёт о 
движении денежных средств демонстрирует поступление и расходование денег по видам 
деятельности, что важно для оценки ликвидности. Пояснения являются обязательной 
частью и содержат детализацию показателей, расшифровки и информацию об учётной 
политике.

3 Дайте ответ на вопрос
Законодательное регулирование порядка составления бухгалтерской (финансовой) отчетности

ПК-3

Ответ: Законодательное регулирование порядка составления бухгалтерской (финансовой) 
отчётности в России строится на нескольких уровнях. Основу составляет Федеральный 
закон от 06.12.2011 № 402-ФЗ «О бухгалтерском учёте»: он закрепляет единые 
требования к отчётности, определяет, какая информация должна в ней раскрываться, и 
устанавливает принцип достоверности. На базе закона Минфин России утверждает 
федеральные стандарты бухгалтерского учёта (ФСБУ); в частности, ФСБУ 4/2023 
«Бухгалтерская (финансовая) отчётность» детально регламентирует состав отчётности, 
содержание показателей, правила формирования баланса, отчёта о финансовых 
результатах, пояснений и других форм. При этом закон не регулирует все нюансы: 
например, случаи, когда субъект обязан составлять годовую или промежуточную 
отчётность, а также порядок её представления и утверждения, устанавливаются другими 
федеральными законами (в том числе законами об организационно-правовых формах — 
об АО, ООО и т.п.). Для организаций бюджетной сферы действуют отдельные 
федеральные стандарты бухгалтерского учёта государственных финансов.

4 Дайте ответ на вопрос
Бухгалтерский баланс (отчет о финансовом положении) как основная форма отчетности

ПК-3
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4 ПК-3

Ответ: Бухгалтерский баланс (отчёт о финансовом положении) является основной формой 
финансовой отчётности, отражающей имущественное и финансовое положение 
организации на определённую дату. Он показывает состав активов, а также источники 
их формирования — собственный капитал и обязательства. Структура баланса основана 
на принципе двойной записи: итог актива всегда равен итогу пассива. Баланс служит 
базой для анализа финансовой устойчивости, ликвидности и структуры капитала 
организации. Его стандартизированная форма обеспечивает достоверность и 
сопоставимость данных, а включение в состав годовой отчётности делает его 
обязательным для всех коммерческих организаций.

5 Дайте ответ на вопрос
Пользователи информации финансовой отчетности

ПК-3

Ответ: Пользователей финансовой отчётности принято делить на две группы: внутренних и 
внешних. К внутренним относятся руководство, менеджеры разных уровней, 
собственники (акционеры, участники) и работники организации. Они используют 
данные для принятия управленческих решений: оценивают эффективность бизнеса, 
выявляют резервы, контролируют ресурсы и корректируют стратегию. Среди внешних 
пользователей выделяют тех, у кого есть прямой финансовый интерес (инвесторы, 
кредиторы, банки, поставщики, покупатели) — они анализируют отчётность, чтобы 
оценить платёжеспособность, ликвидность, риски и перспективы сотрудничества. В 
группу с косвенным интересом входят государственные органы (налоговые, 
статистические) и профессиональные участники рынка: они изучают показатели для 
контроля, макроэкономического прогнозирования или составления аналитических 
обзоров. Наконец, есть пользователи без финансового интереса — аудиторские фирмы 
(проверяют достоверность), арбитражные суды, общественные организации и СМИ.

6 Дайте ответ на вопрос
Корпоративная отчетность ESG - отчетность

УК-6

Ответ: ESG-отчетность — это форма нефинансовой отчетности, раскрывающая деятельность 
компании в трёх ключевых областях: экологической (E), социальной (S) и 
корпоративного управления (G). Она помогает инвесторам и заинтересованным 
сторонам оценить устойчивость бизнеса, его влияние на окружающую среду и 
общество, а также качество внутренних процессов управления. Отчёт включает 
количественные и качественные показатели, например, объём выбросов парниковых 
газов, уровень разнообразия в руководстве, программы обучения сотрудников и 
политику против коррупции. ESG-отчётность становится важным инструментом 
привлечения «зелёных» инвестиций и повышения репутации компании на 
международных рынках. Её структура часто основывается на международных 
стандартах, таких как GRI, SASB или TCFD.

7 Дайте ответ на вопрос
Раскрытие добровольной нефинансовой отчетности

УК-6

Ответ: Раскрытие добровольной нефинансовой отчетности — это инициатива компании 
публиковать информацию о своей экологической, социальной и управленческой 
деятельности без законодательного обязательства. Такой подход позволяет бизнесу 
продемонстрировать прозрачность, ответственность и долгосрочную стратегию перед 
инвесторами, клиентами и обществом. Добровольные отчёты часто становятся 
инструментом укрепления репутации и доверия, особенно в отраслях с высоким 
экологическим или социальным воздействием. Компании используют международные 
стандарты, такие как GRI или CDP, чтобы структурировать данные и обеспечить их 
сопоставимость. Несмотря на отсутствие юридической обязанности, такие отчёты всё 
чаще влияют на инвестиционные решения и позиционирование компании на рынке.

8 Дайте ответ на вопрос
Отчет об устойчивом развитии

УК-6

Ответ: Отчет об устойчивом развитии — это публичный документ, в котором компания 
раскрывает свою деятельность в области экологии, социальной ответственности и 
корпоративного управления (ESG). Он отражает цели, инициативы и достижения 
бизнеса по ключевым аспектам устойчивости, такие как снижение выбросов, 
энергоэффективность, поддержка сотрудников и этичные закупки. Такой отчет строится 
на принципах прозрачности и подотчетности перед инвесторами, клиентами, 
регуляторами и обществом. Часто основывается на международных стандартах, 
например, GRI или рамке ISSB, что обеспечивает сопоставимость данных. Отчет об 
устойчивом развитии — не просто формальность, а инструмент стратегического 
управления, помогающий выстроить доверие и повысить конкурентоспособность 
компании.

9 Дайте ответ на вопрос
Отчет корпоративной социальной ответственности (КСО)

УК-6
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9 УК-6

Ответ: Отчет корпоративной социальной ответственности (КСО) — это документ, в котором 
компания раскрывает свою деятельность по улучшению социальной и экологической 
среды, выходящую за рамки законодательных требований. Он включает информацию о 
благотворительных проектах, волонтерстве, поддержке образования, здравоохранения и 
местных сообществ. Такой отчет демонстрирует приверженность бизнеса этическим 
принципам и долгосрочному развитию общества. Он способствует укреплению имиджа 
компании, повышению лояльности сотрудников и привлечению социально 
ориентированных инвесторов. Отчеты КСО могут быть частью более широкой 
нефинансовой отчетности или публиковаться отдельно, особенно в компаниях, активно 
вовлеченных в социальные инициативы.

10 Дайте ответ на вопрос
Публичная нефинансовая отчетность (ПНО)

УК-6

Ответ: Публичная нефинансовая отчетность (ПНО) — это официальный документ, в котором 
организация раскрывает информацию о своем влиянии на экономику, экологию и 
общество, а также о системе корпоративного управления. Она включает обязательные 
показатели по выбросам, водопотреблению, численности персонала, обучению, 
разнообразию в руководстве и другим ключевым аспектам устойчивого развития. В 
России ПНО постепенно становится обязательной для крупных компаний, особенно с 
государственным участием, в рамках реализации Концепции развития, утверждённой в 
2017 году. Цель ПНО — повысить прозрачность, ответственность бизнеса и доверие со 
стороны инвесторов, регуляторов и общества. Документ публикуется в открытом 
доступе, чаще всего на сайте компании, и служит основой для формирования рейтингов 
и индексов устойчивого развития.

7.1. Уровни овладения

Компетенция:  УК-6  Способен  определять  и  реализовывать  приоритеты  собственной
деятельности и способы ее совершенствования на основе самооценки.

Индикатор  достижения  компетенции:  УК-6.1  Определяет  приоритеты  собственной
деятельности и способы ее совершенствования на основе самооценки.

Уровень Характеристика Оценка в баллах
Повышенный Достигнуто полное овладение знаниями, 

умениями и навыками. Студент свободно владеет 
терминологией, умеет применять теоретические 
знания в различных ситуациях для решения 
поставленных задач.

81-100

Базовый Достигнуто достаточное овладение знаниями, 
умениями и навыками. Студент уверенно владеет 
терминологией, умеет применять теоретические 
знания в различных ситуациях для решения 
поставленных задач. 

61-80

Пороговый Достигнуто овладение минимально 
необходимыми знаниями, умениями и навыками. 
Студент владеет основной терминологией, умеет 
применять теоретические знания для решения 
поставленных задач в стандартных ситуациях.

41-60

Ниже порогового Компетенция не освоена 0-40

Индикатор  достижения  компетенции:  УК-6.2  Реализует  приоритеты  собственной
деятельности и способы ее совершенствования на основе самооценки.

Уровень Характеристика Оценка в баллах
Повышенный Достигнуто полное овладение знаниями, 

умениями и навыками. Студент свободно владеет 
терминологией, умеет применять теоретические 
знания в различных ситуациях для решения 
поставленных задач.

81-100
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Базовый Достигнуто достаточное овладение знаниями, 
умениями и навыками. Студент уверенно владеет 
терминологией, умеет применять теоретические 
знания в различных ситуациях для решения 
поставленных задач. 

61-80

Пороговый Достигнуто овладение минимально 
необходимыми знаниями, умениями и навыками. 
Студент владеет основной терминологией, умеет 
применять теоретические знания для решения 
поставленных задач в стандартных ситуациях.

41-60

Ниже порогового Компетенция не освоена 0-40

Компетенция:  ПК-3  Способен  анализировать  и  использовать  различные  источники
информации для определения направлений развития организации.

Индикатор  достижения  компетенции:  ПК-3.3  Анализирует  информацию,  содержащуюся  в
экономической,  финансовой  и  налоговой  отчетности  предприятия  с  целью  обоснования
направлений его развития.

Уровень Характеристика Оценка в баллах
Повышенный Достигнуто полное овладение знаниями, 

умениями и навыками. Студент свободно владеет 
терминологией, умеет применять теоретические 
знания в различных ситуациях для решения 
поставленных задач.

81-100

Базовый Достигнуто достаточное овладение знаниями, 
умениями и навыками. Студент уверенно владеет 
терминологией, умеет применять теоретические 
знания в различных ситуациях для решения 
поставленных задач. 

61-80

Пороговый Достигнуто овладение минимально 
необходимыми знаниями, умениями и навыками. 
Студент владеет основной терминологией, умеет 
применять теоретические знания для решения 
поставленных задач в стандартных ситуациях.

41-60

Ниже порогового Компетенция не освоена 0-40
8. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение дисциплины

8.1. Перечень основной и дополнительной учебной литературы

Основная литература
1. Ендовицкий, Д. А. Корпоративный анализ: учебник для вузов / Д. А. Ендовицкий, Л. С.

Коробейникова, И. В. Полухина. - 2-е изд. - Москва: Юрайт, 2026. - 206 с - 978-5-534-14993-7.
-  Текст:  электронный  //  ИКО  Юрайт:  [сайт].  -  URL:  https://urait.ru/bcode/587879  (дата
обращения: 21.05.2026). - Режим доступа: по подписке

2. Сорокина, Е. М. Бухгалтерская (финансовая) отчетность: учебное пособие для вузов / Е.
М.  Сорокина.  -  3-е  изд.  -  Москва:  Юрайт,  2026.  -  122  с  -  978-5-534-21379-9.  -  Текст:
электронный  //  ИКО  Юрайт:  [сайт].  -  URL:  https://urait.ru/bcode/582777  (дата  обращения:
21.05.2026). - Режим доступа: по подписке

Дополнительная литература
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1.  Тульчинский,  Г.  Л.  Бренд-менеджмент.  Брендинг  и  работа  с  персоналом:  учебник  для
вузов  /  Г.  Л.  Тульчинский,  В.  И.  Терентьева.  -  2-е  изд.  -  Москва:  Юрайт,  2026.  -  255  с  -
978-5-534-05503-0.  -  Текст:  электронный  //  ИКО  Юрайт:  [сайт].  -  URL:
https://urait.ru/bcode/585199 (дата обращения: 21.05.2026). - Режим доступа: по подписке

2. Пузов, Е. Н. Стратегическое управление стоимостью компании: учебник для вузов / Е. Н.
Пузов.  -  Москва:  Юрайт,  2026.  -  256  с  -  978-5-534-14754-4.  -  Текст:  электронный  //  ИКО
Юрайт:  [сайт].  -  URL:  https://urait.ru/bcode/588855  (дата  обращения:  21.05.2026).  -  Режим
доступа: по подписке

8.2. Профессиональные базы данных и ресурсы «Интернет», к которым обеспечивается  
доступ обучающихся

Профессиональные базы данных
1.  http://pravo.gov.ru/  -  Государственная  система  правовой  информации  «Официальный

интернет-портал правовой информации»

Ресурсы «Интернет»
      1. https://rosstat.gov.ru/ - Федеральная служба государственной статистики (Росстат)

8.3. Программное обеспечение и информационно-справочные системы, используемые 
при осуществлении образовательного процесса по дисциплине

Перечень программного обеспечения
(обновление производится по мере появления новых версий программы)
Не используется.

Перечень информационно-справочных систем
(обновление выполняется еженедельно)
1. Справочно-правовая система "Гарант-Максимум"; 
2. КонсультантПлюс СПС; 

8.4. Специальные помещения, лаборатории и лабораторное оборудование

Учебные аудитории для проведения занятий 
лекционного типа

Комплекты ученической мебели
Мультимедийный проектор
Доска
Экран

Учебные аудитории для проведения 
практических занятий (занятий семинарского 
типа)

Комплекты ученической мебели
Мультимедийный проектор
Доска
Экран
Компьютеры с выходом в сеть «Интернет» и ЭИОС СГЭУ

Учебные аудитории для групповых и 
индивидуальных консультаций

Комплекты ученической мебели
Мультимедийный проектор
Доска
Экран
Компьютеры с выходом в сеть «Интернет» и ЭИОС СГЭУ

Учебные аудитории для текущего контроля и 
промежуточной аттестации

Комплекты ученической мебели
Мультимедийный проектор
Доска
Экран
Компьютеры с выходом в сеть «Интернет» и ЭИОС СГЭУ
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Помещения для самостоятельной работы Комплекты ученической мебели
Мультимедийный проектор
Доска
Экран
Компьютеры с выходом в сеть «Интернет» и ЭИОС СГЭУ

Помещения для хранения и профилактического 
обслуживания оборудования Комплекты специализированной мебели для хранения оборудования
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